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1. 001 - Formuléario de Encaminhamento



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE
Gestor atual: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

Gestor das Contas: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Oficio de Encaminhamento (1 - Oficio de Encaminhamento)
- Relatério do Controle Interno (2 - Relatorio Controle Interno)
- Certiddo de Regularidade Previdenciéria (3 - CRP)

- Laudo Atuarial (4 - Laudo atuarial)

- Demonstrativo das Informacgdes Atuariais do RPPS (5 - Informacoes atuariais)

PETICIONARIO: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE,

CNPJ 20.237.599/0001-99, através do(a) Representante Legal ANDREIA CRISTINA DA SILVA, CPF 025.958.749-
42

Curitiba, 26 de marco de 2021 12:47:03

Portal eContas Parana Pagina 1



2. 002 - Extrato de Autuacao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 177155/21

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 17715521
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE
Gestor atual: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

Gestor das Contas: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Oficio de Encaminhamento (1 - Oficio de Encaminhamento)

- Relatorio do Controle Interno (2 - Relatorio Controle Interno)

- Certidao de Regularidade Previdenciéria (3 - CRP)

- Laudo Atuarial (4 - Laudo atuarial)

- Demonstrativo das Informacgdes Atuariais do RPPS (5 - Informacoes atuariais)

PETICIONARIO: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE,

CNPJ 20.237.599/0001-99, através do(a) Representante Legal ANDREIA CRISTINA DA SILVA, CPF 025.958.749-
42

Curitiba, 26 de marco de 2021 12:48:17

Portal eContas Parana Pagina 1



3. 003 - Oficio de Encaminhamento (1 - Oficio de Encaminhamento)
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Autarquia
CAMBE PREVIDENCIA

Oficio N° 128/2021 Cambé, 25 de marco de 2021.
Assunto: Prestagcdo de Contas Municipal
Senhor Presidente,

A Autarguia Municipal de Previdéncia Social dos Servidores PUblicos do
Municipio de Cambé, CNPJ 20.237.599/0001-99, por seu representante legal
abaixo-assinado, vem por meio deste encaminhar os documentos que

compdoem a Prestacdo de Contas referente ao exercicio financeiro de 2020.

Atenciosamente,

C'-‘ "Z’Ké]f Lo 6 g'g’oﬂ
' ANDRElA CRISTINA DA SILVA
e {

Presidente

Excelentissimo Senhor Fabio de Souza Camargo
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand
Praca Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba-PR.

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br



4. 004 - Relatério do Controle Interno (2 - Relatorio Controle Interno)



Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Auditoria e
Controle Interno

o

Cambe

UM GOVERNO PARA TODOS

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBE - CAMBE PREVIDENCIA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2020

1. Normatizagao

Os servicos de controle interno do Municipio encontram-se estruturado e
regulamentado pelas seguintes Leis:

« Em 19/12/2006 - Aprovagao da Lei n°. 2.089/2006, que dispde sobre a criagdo
do sistema de controle interno;

e Em 19/12/2007 — Aprovagédo da Lei n°. 2.164/2007, que dispde sobre a
estrutura da unidade de controle interno;

e Em 22/05/2009 - Aprovagéo da Lei n°. 2259/2009, que dispée sobre a
alteracao no sistema de controle interno;

e Em 22/05/2009 - Aprovagdo da Lei Complementar n°. 019/2009, que

acresce e modifica a estrutura organizacional desta prefeitura, abrangendo o
controle interno;

e Em 05/04/2012 — Aprovagao da Lei n°. 2530/2012, que altera dispositivos da
Lei 2089/206 e da Lei 2259/2009 e da outras providéncias;

e Em 27/12/2018 — Aprovagéo da Lei n.° 2934/2018, que modifica e revoga
artigos da Lei n.” 2089/2006, da Lei n.° 2164/2007 e suas alteragdes.

2. Qualificagcdo do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no exercicio de
2020 e pela emisséao deste relatério

1.° CONTROLADOR
Nome: Vilson Rico | CPF: 489.060.509-68
Periodo de responsabilidade: 01/01/2020 a 31/12/2020
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo
Formacéo: Ciéncias Contabeis

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br - Kr'
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Cambe

UM GOVERNO PARA TODOS

Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Auditoria e
Controle Interno

3. Relagdo de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO s

Nome: Gislaine M. Moreno Brandelik

| CPF: 017.099.559- 37

Periodo de responsabilidade: 01/01/2020 a 31/12/2020

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contadora

e ; E3EE -,‘, el

Nome: Jodo Carlos Bucioli

g i Y
ICPF 590 492 949 87

Periodo de responsabilidade: 01/01/2020 a 31/12/2020

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo

Nome: Rene Emanuel Bortotto Spinassi | CPF: 064.428.449-86
Periodo de responsabilidade: 01/01/2020 a 31/12/2020
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br




.g 2.
Cambe

UM GOVERNO PARA TODOS

Controle Interno

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2020

Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Auditoria e

s Periodo x Metodologia % ou amostra i »
N el Setor Acoes/Pontos de Controle Utilizada * o S - Conclusao
. Administrativo B Verfﬁcag:a}o - Audiéncias,
. Janeiro a ‘ . Acompanhamento nas ac¢oes relatérios .
ok Dezembro TRISHESIN S de receitas e despesas bimestrais e St i Regular
Orgamentario P : . documentos
guadrimestrais
Inser¢cdo de mecanismo de
02 Maio Direcso controle para cumprimento do | Analise do caso ) Rocomandasao
¢ teto constitucional de concreto ¢
remuneracao - Prefeito
Acompanhamento de
03 Piea Direcio procedimento para restituicao | Analise do caso ) Becomandarss
¢ do Auxilio Emergencial - concreto ¢
COVID-19
Acompanhamento dos prazos
. .. | edaelaboragdo da minuta de s
04 Setembro Regime .P':Opr.'o projeto de lei para Aline da Gaso - Regular
de Previdéncia g concreto
regularizacao da aliquota de
contribuicao previdenciaria
05 Novembro Direcao Verlﬁ_lc_:?agr?sopg?éigigal i Amostragem 100% Regular

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br




Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Auditoria e

‘@

Cambe Controle Interno
Acompanhamento do
oo Processo Administrativo Analise do caso
06 Novermibro Diregéo Previdenciario PAP n° concreto } )
071/2019

Acompanhamento das

! solicitagcdes de diarias por i

07 Janeiro a parte dos servidores Al 40
Diregao g i Sl documento 100% Regular
Dezembro verificando a solicitagéo e fisico
posterior a prestacdo de
contas da mesma

*Descrever a metodologia utilizada na realizagao dos trabalhos, como: agdes de circularizagao, conferéncias, comparagoes, entrevistas,
visitas in loco, exames e verificagdo de documentos etc.

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
—— ? Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br




o(‘.\. Prefeitura Municipal de Cambe

Secretaria Municipal de Auditoria e
Controle Interno

Cambe

UM GOVERNO PARA TODOS

5. Consideragodes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao
item 4

Atividade 01

No decorrer do exercicio de 2020, o controle interno acompanhou e analisou o
desempenho das agdes governamentais da Autarquia Municipal de Previdéncia,
mediante a consolidagdo de suas informagdes constantes nos relatérios de RREO -
Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria e RGF - Relatério de Gestéo Fiscal,
bem como participou efetivamente das audiéncias publicas.

Nas demonstragdes Contabeis, extraimos dos balangos dados da execugéo
or¢amentaria, financeira e patrimonial, onde fizemos um comparativo das receitas e
das despesas e obtivemos superavit de forma significativa conforme tabela abaixo:

COMPARATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS

RECEITAS VALOR
Receita de Contribuicdo 35.090.682,16
Rendimentos de Aplicagcéo Financeira 12.468.719,65
Compensacao Previdenciaria 11.270.556,63
Aporte ao RPPS 8.406.810,62
Outras Receitas 1.222.375,07
Receitas de Capital 0,00
TOTAL 68.459.144,13

DESPESAS VALOR
Despesas Administrativas 1.592.977,27
Aposentadorias e Pensdes 41.901.748,09
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00
Compensacéao Previdenciaria 725.636,56
Outras despesas Previdenciarias 136.370,30
Investimentos 0,00
TOTAL 44.356.732,22

RESULTADO VALOR
Receita (-) Despesa Superavit 24.102.411,91

Atividade 02:

A Secretaria oficiou a Diregdo da Autarquia Cambé-Previdéncia para que fosse
analisada a folha de pagamento a fim de analisar o cumprimento do teto
constitucional de remuneragdo com referéncia a remuneragdo do Prefeito. A
Autarquia fez a analise da folha de pagamento e informou que encontrou uma

inconsisténcia no programa de pagamento dos proventos e que fez a corregdo do
problema e os ajustes no programa.

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br
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- i Secretaria Municipal de Auditoria e
Cambe Controle Interno
Atividade 03:

Foi notificada a Autarquia Cambé-Previdéncia para abertura de processo de
notificagéo dos servidores inativos que receberam o auxilio emergencial no decorrer

do ano de 2020. A Autarquia notificou todos os interessados e conseguiu uma alta
taxa de restituicéo dos valores.

Atividade 04:

O Controle Interno acompanhou a elaboragdo da minuta de projeto de lei para
alteragdo da aliquota de contribuicdo previdenciaria para o percentual de 14%,
considerando o disposto na Emenda & Constituicdo 103/2019. Assim, o projeto de lei
n° 44/2020 foi protocolado na Camara de Vereadores em setembro/2020 e aprovado

em dezembro de 2020, recebendo a numeragédo de Lei n°® 3.037/2020, de 28 de
dezembro de 2020.

Atividade 05:

Em analise ao Portal da Transparéncia da Autarquia Cambé-Previdéncia foi
constatada a regularidade (principais informagdes constantes) e acrescentado ao

plano anual do Controle Interno de 2021 a necessidade de analise completa para
fins de adequagdes e melhorias.

Atividade 06:

O Processo Administrativo Previdenciario PAP n® 071/2019 teve sua origem por
meio de Auditoria realizada pela Secretaria da Previdéncia e constatada algumas
irregularidades, segundo o Auditor Fiscal, neste processo administrativo o Controle
Interno atuou como auxiliar a Procuradoria Juridica e ao Departamento de
Contabilidade a fim de elaborar a melhor defesa juridica. O processo continua em

analise no exercicio de 2021.
Atividade 07:

Conferéncia nas solicitagdes de diarias fornecidas aos agentes publicos da
Autarquia Cambeé-Previdéncia conforme lei n° 2.251/2009, bem como analise da
prestagé@o de contas, conforme Instrugdo Normativa n® 002/2019 - SEMACI.

6. Sintese das avaliagoes

Procedimentos Realizados Avaliacao
Alteragdoes Orgamentarias

Creditos Suplementares

Regular
Creditos Especiais Regular
Créditos Extraordinarios Regular

Sistema de Informacgdes Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagao ao Regular

Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
Mensal (SIM-AM):

Investimentos

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br
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Cambé Controle Interno

T Enquadramento da carteira de investimentos — Resolugéo Regular
CMN n.° 3.922
Comité de Investimento instalado e operante Regular
Taxa de Administracao
Legalidade da instaurag@o da Taxa de Administragéo e Regular
obediéncia ao limite legal
Utilizacao de recursos previdenciarios em finalidades vedadas Regular

7. Consideracgodes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

7.1 ALTERAGOES ORGAMENTARIAS

Conforme analise podemos constatar que os procedimentos realizados com as

alteragdes das pegas orgamentarias PPA, LDO, LOA foram  devidamente
autorizados por leis e decretos.

7.2 Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

Foi constatado através do departamento contabil que as informagdes do sim-am

foram enviadas em sua conformidade dentro dos prazos normais conforme agenda
do TCE.

7.3 Investimentos

Quanto a carteira de investimentos, a Autarquia apresentou no demonstrativo de
dezembro, fechando o ano de 2020, disponibilidade de caixa em aproximadamente
138 milhdes de reais, e vem mensalmente através do Comité de Investimento
realizando andlises do mercado financeiro, com o fito de comparar os resultados
com a rentabilidade mensal x meta atuarial, bem como verificar o risco e a relagao
risco/retorno. Os resultados de crescimento dos ultimos doze meses comparado no
més de dezembro de 2020, foram de 13,63%, esses investimentos vem
apresentando indices de rentabilidade anual favoravel, de forma a construir um
processo de investimento coerente, sélido e transparente.

Podemos verificar que os recursos financeiros de rentabilidade disponivel do RPPS,
foram aplicados em instituigdes financeiras bancarias devidamente autorizadas a

funcionar no Pais pelo Banco Central do Brasil, controlados e contabilizados de
forma segregada dos recursos do ente federativo.

7.4 Taxa de Administracao

A lei municipal orgamentaria, prevé interferéncia financeira com recursos do Tesouro
Municipal para a realizagdo de despesas administrativas do RPPS. O cronograma
financeiro de desembolso apresentado pela Autarquia ficou dentro dos limites
autorizados pela Lei e foi totalmente incorporado no orgamento do Municipio, sendo

repassado mensalmente para suprir suas obrigagbes face as despesas
administrativas contraidas conforme suas necessidades.

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300

Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br \,(g
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8. Demais agoes desenvolvidas

No decorrer do exercicio de 2020 a Secretaria de Auditoria e Controle Interno

acompanhou e gerenciou as respostas de Demandas enviadas pelo TCE-PR através
do Canal de Comunicagao — CACO.

No exercicio de 2020 foi realizado 01 (um) apontamento preliminar, através do SGA,
como segue:

1. Codigo do APA 15124/2020 — Pagamento irregular a aposentado falecido
apos a data do obito.
A Autarquia consultou a Caixa Econdmica Federal sobre a localizagao dos recursos

publicos e propds a agdo sob n° 0010311-60.2020.8.16.0056 a fim de recuperar os
valores pagos indevidamente.

No entanto, com o intuito de prevenir equivocos € ao mesmo tempo verificar os
procedimentos administrativos que foram adotados na administragdo do Regime
Préprio de Previdéncia Municipal, o Controle Interno acompanhou a gestdo da
Autarquia, no sentido de avaliar os procedimentos administrativos realizados no
decorrer do exercicio. Com isso podemos constatar, que as agdes realizadas pela
Autarquia foram todas dentro das normas legais, portanto, ndo existe nenhum

procedimento que possa ser julgado como ilegal ou improcedente as politicas
atribuidas a gestdo do RPPS.

Cambe, 23 de Margo de 2021.

*® -141’?}
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Secretario Municipal de Auditoria e Controle Interno
Responsavel Geral pelo Controle Interno

Q

\
JOAO CARLOS BUCIOLI
Responsavel Controle Interno da Administragéo Direta

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br
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AL
GISLAINE I\%GARETE MORENO BRANDELIK
Responséavel Controle Interno da Administragdo Indireta

r{av E J,gawon
RENE EMANUEL BORTOTTO SPINASSI

Responsavel pela Assisténcia Técnica Administrativa de Controle Interno

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300 k
tune: (43)3174-2776 | e-mail; controladoria@cambe.pr.gov.br
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AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido
por este Orgao de controle interno no exercicio financeiro de 2020, da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMBE - CAMBE PREVIDENCIA, em atendimento as
determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado
no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestéo, encontrando-se o processo em condigéo de
ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do
referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administracao, para as medidas que entender devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos

trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais
que o caso ensejar.

Cambé, 23 de Margo de 2021.

Q

liidla
VILSON RICO
Secretario Municipal de Auditoria e Controle Interno
Responsavel Geral pelo Controle Interno

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br
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ANEXOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

1) Copia da documentagdo comprobatéria da formagéo do responsavel pelo
Controle Interno, como diploma e outros cursos na area de Controle Interno.

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé-PR | CEP 86181-300
Fone: (43)3174-2776 | e-mail: controladoria@cambe.pr.gov.br
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Faculdade Estadual de Cigncias Economicas de Apucarana

A Universidade Estadval do Parand, campus Faculdade Fstadual de Géncias Econémicas da Apucarana, afravés do seu Direfor, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista a conclusdo do CURSO EM GERENCIA DE CIDADES confere o fitulo de
ESPECIALISTA a

Realizado no periodo de agosto de 2000 a maio de 2002, com duracdo de 390 (trezentos e noventa horas-aula),
e outorga-lhe o presente-Cerfificado, a fim de que possa usufruir de todos os direitos e prerrogativas legais.

Apucarana, 25 de outubro de 2002
l

\NM@

\_/ Titulado




DISCIPLINAS HORARIA NOTA
Introdugdo ao Curso - A Gestdo Municipal 15 10,0
Planejamento Urbano 60 7,0
Gestdo da Qualidade na Administracao Municipal 15 8,5
Trens;_:orte Pdblico e Gerenciamento de 15 10,0
Trénsito
Geréncia de Servigos Publicos _ 30 8,5
Metodologia do Ensino Superior 60
Direito Publico e Administrativo 30 10, 0
Administragéo de Recursos Humanos 30 7,0
Econ;:'fm;e Finangas - 30 o 9,0
Etica e Politica #8 L5
Marketing no Gerenciamento de Cidades 30 9,0
Meio Ambiente e Urbanizacdo 30 8,5
Analise de Casos P -15- é,b:“. -
Metodologia da Pesquisa Cientifica 15 7,0

MONOGRAFIA:

10,0

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GERENCIA DE CIDADES - 390 ha
ORGANIZACAO CURRICULAR

‘e

CARGA

CONCEITO: A

FREQUENCIA

100%
100%
100%

100%

100%

88%

88%

88%

100%

100%

100%

75%

100%

TITULO DA MONOGRAFIA: Licitagio X Administraco Piblica: Direitos e Deveres

Registro n°® J§
Folha n® Jov

Apucarana (PR)

UNESPAR-Campus FECEA

Livro n° o0

ria da FECEA

F"  Equivaléncia de Disciplina
' nierinlina Realizada junto a Turma de Geréncia de Cidades/Londrina-PR

Ig!e Santos Pequeno

DOCENTE

Fernando Montoro

Nédia Someck
José Geraldo Simbes Jr,

Edgard J. C. Menezes“
Ldcia Maria Brandao
Nélson Fujita

Heloisa Liick

Mariana Moreira

Paulo Peixoto

Rogério Bastos Arantes

Edgard J. C. Menezes
Jaime Brenner

Sandra Marcia Cesario Pereira da Silva
Milton Faria de Assis Jr.
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TrRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Conferido a VILSON RICO

do Municipio de CAMBE, pela sua participagdo no “Semindrio: ORIENTAGCOES
ORCAMENTARIAS PARA O SIM-AM 2007 e A IMPLANTACAO DO CONTROLE INTERNO
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL", realizado no dia 12 de setembro de 2006, com
duracao de 7 horas, em CORNELIO PROCOPIO - PR.

Curitiba, 12 de setembro de 2006. %
: ?;.

e Hemz Georg Herwig




AMEPAR

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO MEDIO PARANAPANEMA

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO PARANA

s et S SRSt S S

-

participou do Curso ” Implantand
duragdode 16 horas. P

Curitiba, 10 de abril de 200

=

AO DOS MUNICIPIOS DO PARANA
/%‘7 el ‘ Va3

P A

Luji;,t_/élzar Sorvos ‘ Prof Riéarcé/ Bulgari
Presidente-AMP Palestrante




PROGRAMA. CARGA HORARIA:

+ O PROCESSO DE CONTROLE DOS PRINCIPIOS DA:
- Eficiéncia

- Eficacia
- Economicidade
- Efetividade

vATIVIDADES PRATICAS DO CONTROLE INTERNO
- Fiscalizagao da Gestao Fiscal
Despesas Vinculadas
- Receitas e Fontes de Receitas
Modelo da Regulamentagdo
Procedimentos técnicos de Controle Interno

4 ¢

+ PROGRAMA DE TRABALHO 16 HORAS/AULA

» ELABORACAO DE RELATORIOS

« ROTEIRO PARA AUDITORIA INTERNA

~ DA LEI 4.320/64
« O Controle da Execugdo Orgamentaria

DA CONSTITUIGAO FEDERAL
Obrigagoes da Administragdo Publica

« DALEI COMPLEMENTAR 101/00

Das Receitas

Das Despesas

Gestao Patrimonial

Transparéncia, Controle e FiscalizagZo.

4 4 4 ¢

) /’, 7 :
W

LUIZ LAZARQ/SORVOS
Presidente’da AMP



INBRAPE

Instﬂuto Brasileiro de Estudos ¢ Pesquisas Sécio-Econdmicos

_&>nsrare

CERTIFICADO

Certificamos que:

LB &

U,
k7
"

. - '
O INBRAFER
sl adbi i

VILSON RICO

Participou do Curso
"CAPACITACAO EM CONTROLE INTERNO NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL"
realizado pelo INBRAPE - Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas Socio-Economicos,
com carga hordria de 100 horas.

Londrina, 14 de Margo de 2008.

- e

Prof3/ Dra. Jolindafie‘Moraes Alves ; Prof—tuiz Nicacio
Difetora Pedagdfiica do INBRAPE Coordenador Pedagdgico do Curso




“CAPACITACAO EM CONTROLE INTERNO NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL"

>

Progresso com €tica, Trabalho € Dignidade

Conteudo Programatico

TEMAS

DOCENTES

DATAS

CARGA
HORARIA

Aspectos Legais e Principios
da Administracdo Publica

Prof. Jo30 Luiz M. Esteves

09/11/2007
23/11/2007

20 horas

e Contratos
Administrativos

Prof®. Maria Aparecida

Marques Lima

07/12/2007
14/12/2007

20 horas

Planejamento, Anélise de
Metas e Ruponsabilidade
Fiscal

Prof. Edson Antdnio de Souza

11/01/2008
25/01/2008

20 horas

Contabilidade
Piblica

15/02/2008
22/01/2008

20 horas

Procedimentos, Rotinas
@ Prestacdo de Contas

07/03/2008
14/03/2008

20 horas

Carga horaria total de 100 horas.




\/Eonev
CERTIFICADO

Certificamos que VILSON RICO, CPF 489.060.509-68 participou do Curso de
Controle Interno e Encerramento de Mandato, nos dias 19 e 20/08/2008, com
carga horaria de 15 horas.

Curitiba, 19 de agosto de 2008.

(0

Conev Co toria e Eventos Ltda.




Programacao

Controle Interno Municipal - Objetivos gerais, tipos de controle, formas de controle,
aspectos legais, principios, a implantagdo, organizacao administrativa, procedimentos e
rotinas, planejamento. Papéis de trabalho, fraude e erro, estudo e avaliagdo do controle
interno, amostragem, responsabilidades, despesas nos ultimos 08 meses de mandato e restos
a pagar do executivo e legislativo, despesas com pessoal nos ultimos 180 dias do mandato;
fixagdo dos subsidios, indenizagdes, despesas com publicidade, beneficios fiscais no ultimo

ano de mandato.

Relatorios da Controladoria - Execugdo do orgamento, alteragdes do orcamento,
licitagdes, convénios, subvengdes sociais, obras publicas, REO e RGF, gestdo orcamentaria,
gestdo financeira, gestdo patrimonial, divida fundada, disponibilidades, indices de pessoal,
educacdo, saude, controles para o Fundo Municipal de Salde, alienagdo de ativos, recursos ao
Poder Legislativo, divida flutuante, restos a pagar, operacdes de crédito, disponibilidades de
caixa, divida consolidada liquida, metas de arrecadagado, cronograma de desembolso.

Inventario de Encerramento de Mandato - Verificagao da gestdo, o levantamento,
disponibilidades, resultados orgamentarios, obrigagdes de curto prazo e longo prazo,
confissdo de dividas, restos a pagar, despesas de pessoal e encargos, andlise dos 2 ultimos
quadrimestres, os precatorios. Instrucdes do TCE/PR. OrientacGes do Ministério Publico.




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Escola de Gestdo Pablica

A GESTAO E O SERVIDOR VALORIZADOS PELO CONHECIMENTO‘

Conferido 2:
CPF: 4

0.

VILSON RICO
00.509-68

CERTIFICADO

Municipio/UF: CAMBE-PR

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMNE

Evento: LONDRINA - JORNADA DE ORIENTAGAO TECNICA PARA GESTAO

PUBLICA MUNICIPAL - 2009/2010

Data/Periodo: 27 E 28 DE MAIO DE 2009 - Externo

wclamea nto
ra

09h00

wmas Evrides Branddo

eiro Presidente do TCE-PR
nio Soto Mailor

Jor Geral do Estado do Paranad

ns Linhares
r do TCE-PR
“u de Moraes Crrrea

ior Geral do MPJTCE-PR
elho Regional de Contabilidade
1 de Contas Municipais

tema de Informagdes Municipals
presentagdo dos mddulos
TINCIpals Inovagdes para 2009
ALO

minho do PPA & LOA

larcos Legais

“onte Gdos

“Spectos Processuais
“stratégias e Titicas

wahagao

ntrole Internoc

‘lementos juridicos e técnicos
reneficios daimplantagao

12h00
14h00

18h00

esultados
>AS ATIVIDADES DO DIA

TEATRO DO CCH (Centro de Letras e Ciéncias Humanas)

70 PROGRAMATICO: Carga Horaria: 16 horas

2° DIA

Diratoria de Assuntos Juridicos

O Atos Sujeltos a Registro no Tribunal de Contas
por forga do Artigo 75, Inciso III, Da
Constituigdo Estadual do Parand.
= Aposentadorias

Pensdes

Revisdes de Proventos

Admiss8o de pessoal

Montagem da documentaglo a ser

encaminhada ao Tribunal para instruir o

processo.

INTERVALO

Diretoria de Andlise de Transferéncia

© Execugdo e Prestagio de Contas de
Transferdncias — Resolugiio 03/2006 ¢
Instrucdo Normativa 27/08 do Tribunal de

Contas do Parand.

¢ Preenchimento das Plantlhas para Prestagdes
de Contas de Transferéncias e localizagiio no
site

ENCERRAMENTO

Curitiba, 3 de Junho de 2009.

rson Luiz Koch
r da Ecola de Gestao Publica

Local: A
19 DIA
JBh30 Cred
ISh00 Abear
< /
Cons
J9h1Ss © O
Proc
iohis ¢ Iv
audi
9hss  ©
I Pro
fOh30. o 4
Dire
LOb4 S5 ¢ C
12h00  INT
14000 o «
16h00 [+
.8h00d  FI1r
Coord

Conselheiro Hermas Eurides Brandao
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parané




P\ P\g B\ Bag Py P\g _B\g _E\g _P\s P\w B0\ B\p B\n _B\p P\ P\ _P\u P\a P\ B\ _P\u P\m P\p E\g B\g B\g P\g P\u P\u P\p B\
ENE E\E E\G E\G E\G E\g E\g E\G E\g E\g E\g E\g E\g g g ng NG g NG g ng ng NG NG NG g T g NG NS ng

2\m 2\m
.~I’ . ] E .\l’
L 2\m : 2
N A MINISTERIO DA FAZENDA =
” - J 4 ”
'::- \.ESAF ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA =
%4 | g
- ]
7 N
2> 2
- CERTIFICADO \é
2\m p o
o nNE
g p L
nNE nNa
}\’- Certificamos que VILSON RICO participou da Semana de Administracio Orcamentaria, Financeira e de Contratacoes ,l\’.
.:: Publicas para os Municipios do Parana, promovida pela Escola de Administragdo Fazendaria — ESAF e pelo Tribunal de .::
I’\.} Contas do Estado do Parana — TCE-PR, realizada na cidade de Curitiba-PR, no periodo de 06 a 10 de dezembro de 2010, com i'\.l.
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O portador deste certificado participou do Médulo Geral e, de no méximo 9(nove) oficinas
conforme marcagio no quadro a seguir: ..

Area Cod. g?;«tl Sigla Oficina Carga.
Horaria
Médulo Geral Abertura e Palestra 04
Médulo Especifico
; Plano Plurianual (PPA) 04
PEL gl\é%ﬁx&ngﬁgg 2. Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) 08
3. Lei Orcamentdria Anual (LOA) 04
4. Lei de Licitagdes 08
CONTRATAGOES 5 Alteragbes a Lei de Licitagdes - Projeto de Lei N.°| 04
- PUBLICAS ' 7709/2007
LEGISLAGAOE | . Pregéo — Legislacao 04
FUNDAMENTOS |7 Contratos Administrativos 04
8. Convénios e Legislacédo 04
9. _| Contabilidade Publica Basica 04
MCASP - Procedimentos Contdbeis Orgamentérios — 04
i PCO :
MCASP - Procedimentos Contabeis Patrimoniais — 04
¥l PCP
CONTABILIDADE 12, MCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — 04
APLICADA AO EohE . —
SETOR PUBLICO 13, MCASP’ i Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao 08
Setor Publico - DCASP
14, FUNDEB - Legislacdo e Procedimentos Contabeis 04
15 Contabilidade Aplicada aos Regimes Proprios de 04
’ Previdéncia Social
16 Langamentos Contabeis Tipicos da Administragdo| 04
. Publica
1z Entendendo a Lei de Responsabilidade Fiscal 04
18 Programagédo Financeira e Cronograma Mensal de| 04
) Desembolso
LEI DE 19. Regras das Despesas Publicas apés a LRF 04
RESPONSABILI- 20. Despesa com Pessoal e seus Limites 04
DADE FISCAL 21. Atos de Pessoal 04
2 Divida publica e Operacdes de Crédito 04
03 Restricoes  Institucionais e -- Sangdes Pessoais| 04
' relacionadas a LRF
24. Transparéncia na Gestao Fiscal 04
o5 Elaboragdo do Demonstrativo da Educagédo (Anexo X 04
TRANSPARENCIA ' do RREOQ)
DA GESTAO o6 Elaboragdo do Demonstrativo da Salde (Anexo XVl do| 04
PUBLICA : RREO)
27. Controle Interno 08
28. Sistema de Informagdes Municipais SIM - AM 04




- | ESCOLA DE T | TRIBUNAL DE CONTAS
o e ‘ GESTAO PUBLICA § i t i DO ESTADO DU PARANA

C ertificado -

Conferido a: VILSON RICO

CPF: 489.060.509-68 Municipio/lUF: CAMBE-PR
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMNE

Evento: Il Férum de Controle Ext/erno - GESTAO E FISCALIZAGAO
- CONTROLE INTERNO

Data/Periodo: 28 de junho de 2017 - Externo /
Local: FIEP - Convengoes |

Carga Horéria: 2 hora(s)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

" 0 CONTROLE INTERNO COMO EFETIVO
MECANISMO DE PREVENCAO A CORRUPCAQ

Curitiba, 9 de Outubro de 2019.

B g

Mady Cristine Leschkau de Lemos Marchini Conselheiro José Durval Mattos do Amaral
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— Certificado de Participacdo Lt

Conferido-a: VILSON RICO

CPF: 489.060.509-68  Municipio/lUF: CAMBE-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CAMBE

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARGO DE 2018 /
Local: CINE TEATRO OURO VERDE

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horéaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Fungdo do Controle Interno
Controle Interno versuwus Controles Internos

Enfoque Legal do Controle Interno / Atuagdo da Unidade de
Controle Interno

Controles Internos de Gestao
Avaliagdo de Controles Internos

O Controle Interno Aplicado as Parcerias e Convénios
_ Auditoria Contabil

' Auditoria Financeira ' ¥
As Licitagdes e o Controle interno

Curitiba, 9 de Outubro de 2019

// Mesroe. ZAahsth

Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestdo Publica

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana



5. 005 - Certiddo de Regularidade Previdenciaria (3 - CRP)



MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

Ente Federativo: Cambé UF: PR
CNPJ Principal: 75.732.057/0001-84

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvenc¢ées em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e
indireta da unido;

iii. Liberacao de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esta condicionada a verificacdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois esta sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 17/07/2020
VALIDO ATE 13/01/2021

N.° 987471 - 187564




6. 006 - Laudo Atuarial (4 - Laudo atuarial)



ACTUARIAL

Autarquia Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cambe - PR

RPPS - CAM BE - PR
AVALIACAO ATUARIAL
Ano-Base: 2020 Data-Base: 31/12/2019

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
stant. 67 Coni. 4031404 CEP 80060 020 Curitiba B
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ACTUARIAL

Indice

INEFOAUGAD. ......vveeiee e
Origem e Data Base dos Dados...........cccccvveeviieeeeinnen,
Estatisticas da MasSa...........cooeecvvviiiiieeee e,
Elenco dos Beneficios do Plano.............cceevvvevvenenennne,
Bases Financeiras € BIOMEtricas........coocvvvveeeeviveeecvvvennn,
Dados Adicionais para Estudo Atuarial........................
Custo Total do Plano Previdenciario...........cccceeuvvvvenn..
Plano de Custeio Proposto..........ccccvevieevieeeninesineivnenns

Demonstrativo do Fluxo das Receitas e Despesas

VA0 = Ao T U R
10. Parecer Atuarial

Anexos

Provisdes Matematicas Previdenciarias
Projecdo Atuarial do RREO
Demonstrativo de Resultados do DRAA

A aaaaa 1- Assessoriaec nnnnn ItoriaAtuariaIL da.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 4 U ( 060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110

02
03
04
12
15
17
18
21

23



ACTUARIAL

1. INTRODUCAO

Esta avaliacdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencdo do Autarquia Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Cambé - PR, em consonancia com a
Constituicdo Federal, Plano de Beneficios descrito a seguir e critérios
atuariais internacionalmente aceitos, com base em dados cadastrais
fornecidos.

Este trabalho ja contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria n° 464/2018 e utiliza as bases de dados cadastrais
posicionada em 31/12/2019 e saldo financeiro posicionado em 31/12/20109.

Os célculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada a Secretaria de Previdéncia, conforme previsto no artigo 8° da
Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 e Instru¢cdo Normativa n® 05 de
21 de dezembro de 2018.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
CEP BODRO 020 ©

Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110




ACTUARIAL

2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Cambé - PR e seus
dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta
avaliacéo, correspondem ao més de dezembro de 2019. Para avaliacdo dos
dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes enviados para a Avaliacdo Atuarial, foram comparados com 0s
padrdes minimos e maximos aceitaveis na data da avaliacdo. Os principais
topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

Numero de Servidores;

Data de Nascimento;

Sexo;

Cargo;

Data de Admissao na Prefeitura;
Valor da Remuneracéo.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e NuUmero de Inativos;

Data de Nascimento;

Sexo;

Tipo do Beneficio;

Valor do Provento Mensal.

Os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissdo na
Prefeitura foram informados na base de dados. Portanto, nesta avaliacdo nédo
foi adotada estimativa de tempo de servigo anterior & admisséo.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 C 0020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuari
CNP100.76




‘ ACTUARIAL !

3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos:

Data-Base: 31/12/2019

Item Ativos Inativos Total
Quantidade 2.613 926 3.539
Remuneracdo/Provento Médio (em R$) 3.115,78 3.182,09 3.133,13
Folha Mensal (em R$) 8.141.524,60 | 2.946.614,06 |11.088.138,66

Grafico | — Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos:

Servidores Ativos x Inativos

926
26,2%

m N° de Ativos m N° de Inativos

O grafico acima demonstra que a proporcdo atual entre o ndmero de
servidores ativos e inativos. Esta proporcdo tende a reduzir-se ao longo do
tempo devido a entrada de servidores na inatividade.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.919/0001-05



3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos:

R

Data-Base: 31/12/2019

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 634 1.979 2.613
Idade Média 46,0 42,2 43,1
Tempo de INSS Anterior 6,5 7,1 7,0
Tempo de Servico Publico 13,0 79 9,2
Tempo de Servico Total 19,5 15,0 16,1
Diferimento Médio ® 16,0 13,9 14,4
Remuneracdo Média (R$) 3.829,45 2.887,14 3.115,78

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Gréfico Il — Distribuicdo de Tempo de Servico por Sexo:

Servidores Ativos por Sexo e Tempo de Contribuicéo

r r r r r s ANOS
0 5 15 20 25 30 35 40

0 Tempo de Contribuicdo

m Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribuicdo ja decorrido e diferimento a decorrer.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.

Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110

actuarial.com.br
CNP100.767.919/0001-05
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

Data-Base: 31/12/2019

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 33 90 123
Idade Média 63,2 57,6 59,1
Tempo de Servico Total 33,5 29,6 30,7
Remuneracdo Média (R$) 5.408,39 3.861,79 4.276,73

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grafico Il — Distribuicdo de Servidores Ativos por Tempo de Diferimento:

Servidores Ativos por Tempo de Diferimento

371
14,2%

678

25,9%
mdeOab5anos MWde6alOanos @della20anos [Emais de 20 anos

O gréfico acima apresenta a distribuicdo percentual dos segurados ativos em
relacdo aos periodos de diferimento.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.919/0001-05



ACTUARIAL

Grafico IV — Distribuicdo de Servidores Ativos por ldade e Sexo:

Qtde Servidores Ativos por Sexo e Idade
140 -

120 o
100 +
80 -
60 -
40 -

20 o

23 28 33 38 43 48 53 58 63 Idade
®m Masculino  ®mFeminino

O grafico acima demonstra a distribuicdo de servidores por idade e sexo.

Grafico V — Distribuicao de Servidores Ativos por Reqgra de Aposentadoria:

Servidores Ativos por Regra de Aposentadoria

m Professores ® Demais Servidores

O exposto no grafico acima é a proporcao entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.919/0001-05



ACTUARIAL

3.4. Aposentadorias VVoluntarias ©

Data-Base: 31/12/2019

o TIPO DE APOSENTADORIA OTAL GERAL CRUED T GTAL
TEMPO DE_ IDADE e PROEESSOR REMANESCENTE
CONTRIBUICAQ COMPULSORIA
Até 2019 32 26 20 78 2.535
2020 | 21 | 18 | 6 | 45 | 2.490
2021 | 35 | 10 | 5 | 50 | 2.440
2022 | 26 | 21 | 10 | 57 | 2.383
2023 | 29 | 32 | 8 | 69 | 2.314
2024 | 25 | 34 | 13 | 72 | 2.242
2025 | 41 | 51 | 41 | 133 | 2.109
2026 | 21 | 37 | 43 | 101 | 2.008
2027 | 30 | 30 | 31 | 91 | 1.917
2028 | 24 | 37 | 33 | 94 | 1.823
2029 | 30 | 33 | 30 | 93 | 1.730
2030 | 29 | 31 | 36 | 9 | 1.634
2031 | 37 | 35 | 47 | 119 | 1.515
2032 | 40 | 31 | 32 | 103 | 1.412
2033 | 47 | 24 | 32 | 103 | 1.309
2034 | 37 | 26 | 23 | 86 | 1.223
2035 | 51 | 22 | 30 | 103 | 1.120
2036 | 52 | 28 | 31 | 11 | 1.009
2037 | 50 | 17 | 37 | 104 | 905
2038 | 63 | 20 | 44 | 127 | 778
2039 | 36 | 20 | 44 | 100 | 678
2040 | 57 | 12 | 62 | 131 | 547
2041 | 45 | 22 | 52 | 119 | 428
2042 | 55 | 7 | 30 | 92 | 336
2043 | 52 | 10 | 23 | 85 | 251
2044 | 50 | 6 | 14 | 70 | 181
2045 | 38 | 5 | 4 | 47 | 134
2046 | 37 | 7 | 1 | 45 | 89
2047 | 23 | 2 | 0 | 25 | 64
2048 | 18 | 1 | 0 | 19 | 45
2049 | 17 | 0 | 0 | 17 | 28
2050 | 15 | 0 | 0 | 15 | 13
2051 | 8 | 0 | 0 | 8 | 5
2052 | 0 | 1 | 0 | 1 | 4
2053 | 2 | 0 | 0 | 2 | 2
2054 | 2 | 0 | 0 | 2 | 0
2055 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2056 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2057 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2058 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2059 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2060 0 0 0 0 0
Total 1.175 656 782 2.613 0

(*) Previsédo das aposentadorias voluntarias do atual grupo de servidores ativos, sem reposi¢do de massa.
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Grafico VI — Distribuicdo de Aposentadorias por Servidor Ativo:
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A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual populacdo de servidores ativos, sem a hipotese de
reposicdo de massa. Nesta demonstracdo, também ndo estdo consideradas 0s
provaveis beneficios de pensdo de ativos e aposentadoria por invalidez.
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3.5. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:

Data-Base: 31/12/2019

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
Quantidade 31 21 52
Invalidez Idade Média 62,0 60,5 61,4
Benef(R$) 1.594,54 2.946,12 2.140,37
Tempo de Quantida,dg 77 163 240
Servico Idade Média 67,8 61,2 63,3
Benef(R$) 5.941,16 4.888,81 5.226,44
Quantidade 96 58 154
Idade Idade Média 75,9 70,8 74,0
Benef(R$) 1.487,24 1.365,29 1.441,31
Quantidade 4 288 292
Professor Idade Média 61,5 63,2 63,2
Benef(R$) 4.017,68 3.645,57 3.650,67
Quantidade 36 137 173
Pensionistas Idade Média 67,0 71,7 70,7
Benef(R$) 1.703,16 1.550,41 1.582,19
Quantidade 14 1 15
Compulsoria Idade Média 81,9 75,0 81,5
Benef(R$) 1.303,79 1.039,00 1.286,14
Quantidade 258 668 926
Total Geral Idade Média 70,7 65,0 66,6
Benef(R$) 2.888,81 3.295,36 3.182,09

Grafico VII — Distribuicdo de Inativos por Tipo de Beneficio:

Beneficios Previdenciarios Concedidos
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Grafico VIII — Projecdo da Quantidade de Beneficios por Ano:
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Na pégina anterior, o grafico demonstra a proporcdo para cada tipo de
beneficio do atual grupo de inativos do RPPS.

Acima temos a projecdo do futuro nimero de beneficios j& considerando os
atuais inativos, os futuros beneficios de aposentadoria e pensdo, mas sem
estimativas das futuras geracdes de servidores vinculados ao RPPS.
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ACTUARIAL

4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003

(E.C.n°41, 31/12/03):
I) Idade e Tempo de Contribuicao:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

I1) Especial (Funcbes de Magistério):

Contribui¢do Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

4.1.2. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
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ACTUARIAL

Idade e Tempo de Contribuicéo:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos
Idade:
Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos
RMI = ME
ME = Média das remuneracgdes de contribuicdo

I1) Especial (Funcdes de Magistério):

Contribui¢do Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

[11) Por ldade:

RMI = ME
ME = Média das remuneracgdes de contribuicdo
Idade Minima:

Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = ME.TC/CP

ME = Média das remunera¢6es de contribuicédo

TC = Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.
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ACTUARIAL

IVV) Compulsoria:
Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = ME.TC/CP
ME = Média das remunerac6es de contribuicéo
V) Aposentadoria por Invalidez:
Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = ME
ME = Média das remuneracgdes de contribuicéo
4.2. Pensoes:
I) Pensdo por Morte de Ativo:

Falecimento do servidor ativo

RMI = PA
Se PA < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T+ 70%.(PA-T)
Se PA > teto de beneficios do INSS (T)

I1) Pensdo por Morte de Inativo:

Falecimento do servidor inativo

RMI = Pl
Se PI < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+70%.(PI-T)
Se PI > teto de beneficios do INSS (T)
Pl = Proventos na Inatividade
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ACTUARIAL

5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remunerag0es e os proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de calculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condicdo informada relativo a reposicdes de inflagdo.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacado previdenciaria com o
INSS:

Para os beneficios concedidos, consideramos apenas 0S pProcessos ja
concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e para os beneficios a
conceder foi considerado como limite maximo de beneficio a ser
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.286,10, correspondente a média
de beneficios pagos pela Previdéncia Social em Outubro/2019.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Para a apuracdo dos resultados ndo foi considerado que a aliquota normal
inclui a taxa de administracdo. A taxa é suportada adicionalmente a aliquota
normal, conforme previsto no art. 1° da Lei Municipal n® 2.877/2017.

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela op¢do técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciario.
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5.5.

ACTUARIAL

Taxa de Juros e Desconto Atuarial: 5,87% ao ano, conforme estudo
especifico da duracdo do passivo do plano, com base na avaliacdo
anterior.

5.6. Tabuas Biométricas:

a)

b)
c)

d)

Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gx e q'y): IBGE-2017 —
Separada por Sexo;

Entrada em Invalidez (valores de iy): Alvaro Vindas;

Mortalidade de Ativos (valores de x*): combinacdo das tabuas
anteriores, pelo método de HAMZA,;

Composicdo média de familia (Hyx), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipoteses Atuariais:

a)

b)
c)

d)

f)

O crescimento real das remuneragGes utilizado foi de 1,47% ao ano,
conforme estudo especifico pela remuneracdo media por idade;

N&o do adotado crescimento real dos proventos ou beneficios;

A ndo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adocdo do critério de
compensacao previdencidria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipotese;

Para calculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacdo;

Para efeito de recomposicdo salarial e de beneficios, utilizou-se a
hipdtese de reposicdo integral dos futuros indices de inflacdo, o que
representa 0 permanente poder aquisitivo das remunerac0es do servidor
(fator de capacidade = 1);

N&o foi utilizada a hipdtese de Reposicdo de Servidores ou Geraghes
Futuras.
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ACTUARIAL

6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Situacdo Atual Informada RPPS:

Data-Base: 31/12/2019

ITENS VALOR (em R$)
Valor do Ativo Financeiro Considerado na Avaliacdo em R$ 143.797.916,54
Saldo dos Parcelamentos em R$ 22.665.164,33
Percentuais de Contribuicdo em Vigor (%)
a) Prefeitura - Contribuicdo Normal 16,34%
Aportes Adicionais (Lei Municipal n°® 2.931/2018)
Ano Aportes (em R$) Ano Aportes (em R$)
2032 44,181.959,47
2020 8.406.810,62 2033 46.832.877,04
2021 10.221.166,47 2034 49.642.849,66
2022 12.427.096,17 2035 52.621.420,64
2023 15.109.109,08 2036 55.778.705,88
2024 18.369.953,38 2037 59.125.428,23
2025 22.334.552,31 2038 62.672.953,92
2026 27.154.790,04 2039 66.433.331,16
2027 33.015.330,31 2040 70.419.331,03
2028 34.996.250,12 2041 74.644.490,89
2029 37.096.025,13 2042 79.123.160,34
2030 39.321.786,64 2043 83.870.549,96
2031 41.681.093,84 2044 88.902.782,96
b) Servidores Ativos 11,00%
c) Servidores Inativos (Aposentados) (*) 11,00%
d) Servidores Inativos (Pensionistas) (*) 11,00%

(*) sobre a parcela da remuneragdo de aposentadoria excedente ao teto do RGPS (R$5.839,45 em 31/12/2019).
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7.CUSTO TOTAL DO PLANO PREVIDENCIARIO

ACTUARIAL

7.1. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia com o Atual

Grupo de Ativos, Aposentados e Pensionistas:

Data-Base: 31/12/2019

- Custo Geragédo Atual | Custo Total | Custo Normal
BENEFICIOS (em RS) (% da Folha) | (% da Folha)
1) Aposentadorias 375.400.246,04 38,48%

2) Penséo por Morte 33.229.061,80 3,41%

3) Reversdo em Pensao 31.641.747,89 3,24%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 440.271.055,73 45,13%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 279.665.335,59 28,66% 7,43%
6) Aposentadoria do Professor 139.645.138,86 14,31% 4,95%
7) Aposentadoria por Idade 81.245.038,89 8,33% 2,41%
8) Reversdo em Pensao 36.724.294,35 3,76% 1,07%
9) Penséo por Morte de Ativo 23.326.752,93 2,39% 1,17%
10) Penséo por Morte de Invalido 1.197.106,78 0,12% 0,06%
11) Aposentadoria por Invalidez 19.248.171,72 1,97% 0,94%
12) Auxilio-doenga 0,00 0,00% 0,00%
13) Salario-maternidade 0,00 0,00% 0,00%
14) Salério-familia 0,00 0,00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14) 581.051.839,12 59,54% 18,04%
16) Custo Total (4+15) 1.021.322.894,85 104,67%

Valor Atual da Folha Futura 975.690.074,39

Observacdo: O Custeio dos Beneficios de Auxilio-Doenca, Salario-Familia e Salario-Maternidade é de obrigacao

da Prefeitura.

Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 (
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ACTUARIAL

7.2. Balanco Atuarial do Plano Previdenciario — Plano de Custeio Vigente:

Data-Base: 31/12/2019

ltem Valores da Geracéo Atual Valores
(em R$) (% Folha)
Custo Total 1.021.322.894,85 104,67%
Compensacéao a Receber (-) 101.598.100,52 10,41%
Contribuicédo de Inativos (-) 13.212.850,79 1,35%
Contribuicdo de Ativos (-) 107.325.908,18 11,00%
Contribuicdo Normal Ente (-) 159.427.758,16 16,34%
Saldo dos Parcelamentos (-) 22.665.164,33 2,32%
Ativo Financeiro (-) 143.797.916,54 14,74%
Déficit / Superavit Atuarial 473.295.196,33 48,51%
(*) Aportes Adicionais Ente (-) 468.570.000,85 48,02%
Déficit / Superavit Atuarial 4.725.195,48 0,48%

(*) Aportes adicionais para Cobertura do Déficit previstas na Lei Municipal n°® 2.931/2018.

7.3. Balanco Atuarial considerando o Plano de Custeio da EC 103/2019:

Data-Base: 31/12/2019

Item Valores da Geracéo Atual Valores
(em R$) (% Folha)
Custo Total 1.021.322.894,85 104,67%
Compensacéao a Receber (-) 101.598.100,52 10,41%
Contribuicdo de Inativos (-) 16.816.355,61 1.72%
Contribuicdo de Ativos (-) 136.596.610,41 14,00%
Contribuicdo Normal Ente (-) 159.427.758,16 16,34%
Saldo dos Parcelamentos (-) 22.665.164,33 2,32%
Ativo Financeiro (-) 143.797.916,54 14,74%
Déficit / Superavit Atuarial 440.420.989,28 45,14%
(*) Aportes Adicionais Ente (-) 468.570.000,85 48,02%
Déficit / Superavit Atuarial 28.149.011,57 2,89%

(*) Aportes adicionais para Cobertura do Déficit previstas na Lei Municipal n° 2.931/2018.

No quadro 7.3 consideramos a aliquota minima de 14%, de acordo com a EC
103/2019 e Portaria 1.348 de 03 de dezembro de 2019.
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Grafico IX — Distribuicdo da Cobertura do Valor Atual dos Beneficios:

Cobertura do Valor Atual dos Beneficios Futuros

0,9%

30,1%

18,4%

M Prefeitura ® Servidores Ativos e Inativos ~ ® Compensagéo Financeira
0 Ativo + Parcelamentos m Déficit

Este grafico representa 0 montante do custo atuarial do plano e a
distribuicao das fontes de receita futura para seu pagamento.
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8. PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO

O resultado atuarial, demonstrado no quadro 7.2 — pagina 19, apresenta um
pequeno déficit atuarial. Mas considerando o aumento obrigatorio de
aliquotas normais previsto na Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) e
regulamentado pela Portaria 1.348/2019, o plano passa a apresentar pequeno

superavit.

Desta forma,

ndo seria obrigatorio

rever

equacionamento vigente na Lei Municipal n® 2.931/2018.

8.1. Plano de Equacionamento Proposto:

0 plano de

Data-Base: 31/12/2019

n Ano Saldo Inicial (+) Juros (-) Aporte Anual Saldo Final Aporte Mensal
2020 440.420.989,28 25.852.712,07 8.406.810,62 457.866.890,73 700.567,55
1 2021 457.866.890,73 26.876.786,49 10.221.166,47 474.522.510,74 851.763,87
2 2022 474.522.510,74 27.854.471,38 12.427.096,17 489.949.885,95 1.035.591,35
3 2023 489.949.885,95 28.760.058,31 28.903.858,60 489.806.085,66 2.408.654,88
4 2024 489.806.085,66 28.751.617,23 29.303.956,35 489.253.746,54 2.441.996,36
5 2025 489.253.746,54 28.719.194,92 29.709.592,40 488.263.349,06 2.475.799,37
6 2026 488.263.349,06 28.661.058,59 30.120.843,42 486.803.564,23 2.510.070,28
7 2027 486.803.564,23 28.575.369,22 30.537.787,12 484.841.146,33 2.544.815,59
8 2028 484.841.146,33 28.460.175,29 30.960.502,30 482.340.819,32 2.580.041,86
9 2029 482.340.819,32 28.313.406,09 31.389.068,87 479.265.156,54 2.615.755,74
10 2030 479.265.156,54 28.132.864,69 31.823.567,81 475.574.453,42 2.651.963,98
11 2031 475.574.453,42 27.916.220,42 32.264.081,24 471.226.592,60 2.688.673,44
12 2032 471.226.592,60 27.661.000,99 32.710.692,42 466.176.901,16 2.725.891,04
13 2033 466.176.901,16 27.364.584,10 33.163.485,76 460.377.999,50 2.763.623,81
14 2034 460.377.999,50 27.024.188,57 33.622.546,82 453.779.641,24 2.801.878,90
15 2035 453.779.641,24 26.636.864,94 34.087.962,38 446.328.543,80 2.840.663,53
16 2036 446.328.543,80 26.199.485,52 34.559.820,39 437.968.208,94 2.879.985,03
17 2037 437.968.208,94 25.708.733,86 35.038.210,03 428.638.732,77 2.919.850,84
18 2038 428.638.732,77 25.161.093,61 35.523.221,71 418.276.604,67 2.960.268,48
19 2039 418.276.604,67 24.552.836,69 36.014.947,10 406.814.494,27 3.001.245,59
20 2040 406.814.494,27 23.880.010,81 36.513.479,14 394.181.025,94 3.042.789,93
21 2041 394.181.025,94 23.138.426,22 37.018.912,03 380.300.540,13 3.084.909,34
22 2042 380.300.540,13 22.323.641,71 37.531.341,32 365.092.840,52 3.127.611,78
23 2043 365.092.840,52 21.430.949,74 38.050.863,83 348.472.926,43 3.170.905,32
24 2044 348.472.926,43 20.455.360,78 38.577.577,77 330.350.709,44 3.214.798,15
25 2045 330.350.709,44 19.391.586,64 39.111.582,67 310.630.713,42 3.259.298,56
26 2046 310.630.713,42 18.234.022,88 39.652.979,46 289.211.756,84 3.304.414,96
27 2047 289.211.756,84 16.976.730,13 40.201.870,47 265.986.616,50 3.350.155,87
28 2048 265.986.616,50 15.613.414,39 40.758.359,42 240.841.671,46 3.396.529,95
29 2049 240.841.671,46 14.137.406,11 41.322.551,50 213.656.526,08 3.443.545,96
30 2050 213.656.526,08 12.541.638,08 41.894.553,33 184.303.610,83 3.491.212,78
31 2051 184.303.610,83 10.818.621,96 42.474.473,02 152.647.759,78 3.539.539,42
32 2052 152.647.759,78 8.960.423,50 43.062.420,16 118.545.763,11 3.588.535,01
33 2053 118.545.763,11 6.958.636,29 43.658.505,89 81.845.893,52 3.638.208,82
34 2054 81.845.893,52 4.804.353,95 44.262.842,85 42.387.404,62 3.688.570,24
35 2055 42.387.404,62 2.488.140,65 44.875.545,27 0,00 3.739.628,77
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ACTUARIAL

Caso a Diretoria do RPPS, seus Conselhos e a Administracdo Municipal
concordem em alterar o plano de equacionamento, 0 mesmo podera ser
prorrogado em até 35 anos, contados de 2021 em diante.

Este novo parcelamento deve prever que o montante anual do aporte
financeiro seja superior ao montante anual de juros do saldo do déficit
atuarial, no minimo a partir de 2023 (inciso Il do art. 54 da Portaria
464/2018 e paragrafo Unico do Art. 9° da Instrucdo Normativa n° 07/2018).

Nesta proposta mantivemos 0s aportes anuais previstos na Lei Municipal n°
2.931/2018 até 2022 e ajustamos os demais de forma a zerar o déficit no
final do prazo previsto e permitido.

E importante reafirmar que este plano s6 sera possivel se a legislagdo
municipal de previdéncia majorar as aliquotas normais para 14%.
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ACTUARIAL

9. DEMONSTRATIVO DO FLUXO DAS RECEITAS E
DESPESAS PREVIDENCIARIAS

9.1. Projecdes Considerando o Plano de Custeio Vigente:

Data-Base: 31/12/2019

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDOE;'QF'?C'\'I%'IEC')RO Do
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2020 48.516.379,41 42.628.539,90 5.887.839,51 149.685.756,05
2021 | 50.887.209,73 \ 44.521.160,52 \ 6.366.049,21 \ 156.051.805,26
2022 | 53.253.379,46 \ 46.998.148,34 \ 6.255.231,12 \ 162.307.036,38
2023 | 56.191.118,54 \ 49.209.950,88 \ 6.981.167,66 \ 169.288.204,04
2024 | 60.030.210,51 \ 51.256.612,16 \ 8.773.598,35 \ 178.061.802,39
2025 | 64.615.968,23 \ 53.325.002,75 \ 11.290.965,48 \ 189.352.767,87
2026 | 70.167.733,24 \ 56.646.424,84 \ 13.521.308,40 \ 202.874.076,27
2027 | 76.787.714,51 \ 59.545.867,65 \ 17.241.846,86 \ 220.115.923,13
2028 | 79.662.915,76 \ 62.125.540,16 \ 17.537.375,60 \ 237.653.298,73
2029 | 82.824.393,30 \ 64.218.606,84 | 18.605.786,46 \ 256.259.085,19
2030 | 85.277.208,43 \ 66.403.774,40 | 18.873.434,03 \ 275.132.519,22
2031 | 87.130.765,74 \ 68.249.581,42 | 18.881.184,32 \ 294.013.703,54
2032 | 90.213.965,13 \ 70.816.916,70 | 19.397.048,43 \ 313.410.751,98
2033 | 93.369.313,25 \ 73.089.345,08 | 20.279.968,17 \ 333.690.720,15
2034 | 96.796.384,57 \ 75.123.194,33 | 21.673.190,24 \ 355.363.910,39
2035 | 100.504.050,55 \ 76.412.566,17 \ 24.091.484,38 \ 379.455.394,77
2036 | 104.487.598,67 \ 77.780.547,04 \ 26.707.051,63 \ 406.162.446,40
2037 | 107.491.316,06 \ 79.529.164,80 \ 27.962.151,26 \ 434.124.597,66
2038 | 111.008.132,68 \ 81.266.168,44 \ 29.741.964,24 \ 463.866.561,90
2039 | 115.260.177,38 \ 83.200.010,63 \ 32.060.166,75 \ 495.926.728,65
2040 | 120.175.236,92 \ 83.803.407,38 \ 36.371.829,54 \ 532.298.558,19
2041 | 125.271.686,72 \ 85.090.818,03 \ 40.180.868,69 \ 572.479.426,88
2042 | 130.617.793,44 \ 86.473.222,39 \ 44.144.571,05 \ 616.623.997,93
2043 | 136.676.190,63 \ 86.976.047,66 | 49.700.142,97 | 666.324.140,90
2044 | 143.389.862,20 | 87.131.223,45 \ 56.258.638,75 | 722.582.779,64
2045 | 56.837.783,72 | 86.323.772,64 \ -29.485.988,92 | 693.096.790,72
2046 | 54.288.562,66 | 85.027.872,58 \ -30.739.309,92 | 662.357.480,80
2047 | 51.670.603,55 | 83.565.750,06 \ -31.895.146,51 | 630.462.334,29
2048 | 49.137.519,19 | 81.577.096,92 \ -32.439.577,73 | 598.022.756,56
2049 | 46.643.134,43 | 79.341.257,61 \ -32.698.123,18 | 565.324.633,38
2050 | 44.164.699,43 | 76.943.254,08 \ -32.778.554,65 | 532.546.078,73
2051 | 41.719.258,38 | 74.368.533,35 \ -32.649.274,97 | 499.896.803,76
2052 | 39.295.203,84 | 71.690.413,24 \ -32.395.209,40 \ 467.501.594,36
2053 | 36.947.320,95 | 68.840.108,86 | -31.892.787,91 \ 435.608.806,45
2054 | 34.662.476,08 | 65.872.710,07 | -31.210.233,99 \ 404.398.572,46
2055 | 32.389.746,03 | 62.944.032,07 | -30.554.286,04 \ 373.844.286,42
2056 | 30.184.553,84 | 59.948.562,40 | -29.764.008,56 \ 344.080.277,86
2057 | 28.021.110,30 | 56.970.148,48 | -28.949.038,18 \ 315.131.239,69
2058 | 25.902.773,88 | 54.016.800,51 | -28.114.026,63 \ 287.017.213,05
2059 | 23.832.668,99 | 51.095.741,24 | -27.263.072,25 \ 259.754.140,81
2060 | 21.813.669,79 | 48.213.794,79 | -26.400.125,00 \ 233.354.015,81
2061 | 19.848.456,62 | 45.377.957,63 | -25.529.501,01 \ 207.824.514,79
2062 | 17.939.476,34 | 42.595.032,91 \ -24.655.556,57 | 183.168.958,22
2063 | 16.088.853,38 | 39.871.747,58 \ -23.782.894,20 \ 159.386.064,02
2064 | 14.298.322,40 \ 37.214.384,52 \ -22.916.062,12 \ 136.470.001,90
2065 | 12.569.234,41 \ 34.628.672,76 \ -22.059.438,35 \ 114.410.563,55
2066 | 10.902.536,90 \ 32.119.974,85 | -21.217.437,95 \ 93.193.125,61
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ACTUARIAL

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALD%E'E‘QC'\'I%'IEC')RO Do
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2067 9.298.711,98 29.692.632,80 -20.393.920,82 72.799.204,79
2068 | 7.757.820,20 \ 27.349.866,12 \ -19.592.045,92 \ 53.207.158,87
2069 | 6.279.667,77 \ 25.094.805,02 \ -18.815.137,25 | 34.392.021,62
2070 | 4.863.704,92 \ 22.930.268,88 \ -18.066.563,96 \ 16.325.457,66
2071 | 3.508.945,64 \ 20.858.313,07 \ -17.349.367,43 \ 0,00
2072 | 2.274.105,16 \ 18.881.008,68 \ -16.606.903,52 \ 0,00
2073 | 2.014.198,99 \ 17.000.602,57 \ -14.986.403,58 \ 0,00
2074 | 1.772.713,23 \ 15.219.583,96 \ -13.446.870,73 \ 0,00
2075 | 1.549.642,19 \ 13.540.229,35 \ -11.990.587,16 \ 0,00
2076 | 1.344.863,72 \ 11.964.880,66 \ -10.620.016,94 \ 0,00
2077 | 1.158.113,97 \ 10.495.733,58 \ -0.337.619,61 \ 0,00
2078 | 989.009,10 \ 9.134.829,73 | -8.145.820,63 \ 0,00
2079 | 837.077,71 \ 7.883.640,40 \ -7.046.562,69 \ 0,00
2080 | 701.674,33 \ 6.742.269,13 \ -6.040.594,80 \ 0,00
2081 | 582.078,67 \ 5.710.035,81 \ -5.127.957,14 \ 0,00
2082 | 477.454,74 \ 4.785.055,12 \ -4.307.600,38 \ 0,00
2083 | 386.836,86 \ 3.963.887,18 | -3.577.050,32 \ 0,00
2084 | 309.257,41 \ 3.242.208,22 | -2.932.950,81 \ 0,00
2085 | 243.683,20 \ 2.614.932,13 | -2.371.248,93 \ 0,00
2086 | 188.975,44 \ 2.076.300,24 | -1.887.324,80 \ 0,00
2087 | 143.942,35 \ 1.619.556,00 | -1.475.613,65 \ 0,00
2088 | 107.411,47 \ 1.237.582,58 | -1.130.171,11 \ 0,00
2089 | 78.249,32 \ 923.261,11 \ -845.011,79 \ 0,00
2090 | 56.378,20 \ 669.512,04 \ -614.133,84 \ 0,00
2091 | 37.853,94 \ 469.296,28 \ -431.442,34 \ 0,00
2092 | 24.826,97 \ 315.858,14 \ -291.031,17 \ 0,00
2093 | 15.512,99 \ 202.703,41 \ -187.190,42 \ 0,00
2094 | 9.171,79 \ 123.135,71 \ -113.963,92 \ 0,00
2095 | 5.092,81 | 70.199,50 | -65.106,69 | 0,00
Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstrago das Receitas e Despesas:
1. Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos investimentos do RPPS;
2. A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribui¢des da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracéo,
recebimento dos parcelamentos, compensacéo previdenciéria a receber e rentabilidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdencidrias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
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9.2. Projecdes Considerando o Plano de Custeio Proposto:

ACTUARIAL

Data-Base:31/12/2019

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE({I;;CIARIAS PREVIDE(EI)CIARIAS PEEEJ/L?_E(EJ)CZL?;FE;) SRR OIG
2020 51.747.724,11 42.628.539,90 9.119.184,21 152.917.100,75
2021 | 54.278.154,51 | 44.521.160,52 \ 9.756.993,99 | 162.674.094,74
2022 | 56.801.302,44 | 46.998.148,34 \ 9.803.154,10 | 172.477.248,84
2023 | 73.701.886,69 | 49.209.950,88 \ 24.491.935,81 | 196.969.184,65
2024 | 75.659.122,56 | 51.256.612,16 \ 24.402.510,40 | 221.371.695,05
2025 | 77.546.056,79 | 53.325.002,75 \ 24.221.054,04 | 245.592.749,09
2026 | 79.330.286,14 | 56.646.424,84 \ 22.683.861,30 | 268.276.610,38
2027 | 80.936.958,99 | 59.545.867,65 \ 21.391.091,34 | 289.667.701,72
2028 | 82.413.839,89 | 62.125.540,16 | 20.288.299,73 \ 309.956.001,45
2029 | 83.979.679,41 \ 64.218.606,84 \ 19.761.072,57 \ 329.717.074,02
2030 | 84.617.754,42 | 66.403.774,40 | 18.213.980,02 \ 347.931.054,04
2031 | 84.408.229,40 | 68.249.581,42 | 16.158.647,98 \ 364.089.702,02
2032 | 85.148.421,54 \ 70.816.916,70 \ 14.331.504,84 \ 378.421.206,87
2033 | 85.684.538,31 \ 73.089.345,08 \ 12.595.193,23 \ 391.016.400,10
2034 | 86.187.792,34 | 75.123.194,33 | 11.064.598,01 | 402.080.998,11
2035 | 86.653.851,73 \ 76.412.566,17 \ 10.241.285,56 | 412.322.283,68
2036 | 87.029.603,48 \ 77.780.547,04 \ 9.249.056,44 \ 421.571.340,12
2037 | 85.996.125,85 \ 79.529.164,80 \ 6.466.961,05 \ 428.038.301,16
2038 | 85.043.960,90 \ 81.266.168,44 \ 3.777.792,46 \ 431.816.093,62
2039 | 84.331.941,92 \ 83.200.010,63 \ 1.131.931,29 \ 432.948.024,91
2040 | 83.820.515,54 \ 83.803.407,38 \ 17.108,16 \ 432.965.133,07
2041 | 82.904.698,74 \ 85.090.818,03 \ -2.186.119,29 \ 430.779.013,78
2042 | 81.622.970,98 | 86.473.222,39 \ -4.850.251,41 \ 425.928.762,37
2043 | 80.438.272,94 \ 86.976.047,66 \ -6.537.774,72 \ 419.390.987,65
2044 | 79.218.378,25 \ 87.131.223,45 \ -7.912.845,20 \ 411.478.142,45
2045 | 78.246.035,97 | 86.323.772,64 \ -8.077.736,67 \ 403.400.405,78
2046 | 77.414.723,23 | 85.027.872,58 \ -7.613.149,35 \ 395.787.256,43
2047 | 76.628.527,84 | 83.565.750,06 \ -6.937.222,22 | 388.850.034,21
2048 | 76.064.309,03 \ 81.577.096,92 \ -5.512.787,89 \ 383.337.246,32
2049 | 75.670.364,68 \ 79.341.257,61 \ -3.670.892,93 \ 379.666.353,39
2050 | 75.427.916,00 \ 76.943.254,08 \ -1.515.338,08 \ 378.151.015,31
2051 | 75.362.839,25 \ 74.368.533,35 \ 994.305,90 | 379.145.321,21
2052 | 75.470.930,88 \ 71.690.413,24 \ 3.780.517,64 \ 382.925.838,85
2053 | 75.822.297,83 \ 68.840.108,86 \ 6.982.188,97 \ 389.908.027,81
2054 | 76.406.417,62 \ 65.872.710,07 \ 10.533.707,55 \ 400.441.735,36
2055 | 77.177.105,64 \ 62.944.032,07 \ 14.233.073,57 | 414.674.808,93
2056 | 32.709.875,27 \ 59.948.562,40 \ -27.238.687,13 \ 387.436.121,80
2057 | 30.683.728,85 | 56.970.148,48 \ -26.286.419,63 | 361.149.702,17
2058 | 28.711.130,46 | 54.016.800,51 \ -25.305.670,05 | 335.844.032,12
2059 | 26.795.740,26 | 51.095.741,24 \ -24.300.000,98 | 311.544.031,14
2060 | 24.940.993,29 | 48.213.794,79 \ -23.272.801,50 | 288.271.229,65
2061 | 23.150.159,10 | 45.377.957,63 \ -22.227.798,53 | 266.043.431,11
2062 | 21.426.300,03 | 42.595.032,91 \ -21.168.732,88 | 244,874.698,24
2063 | 19.772.187,12 | 39.871.747,58 \ -20.099.560,46 | 224.775.137,77
2064 | 18.190.229,19 | 37.214.384,52 \ -19.024.155,33 | 205.750.982,45
2065 | 16.682.485,11 | 34.628.672,76 \ -17.946.187,65 | 187.804.794,80
2066 | 15.250.650,29 \ 32.119.974,85 \ -16.869.324,56 \ 170.935.470,23
2067 | 13.895.989,52 | 29.692.632,80 | -15.796.643,28 \ 155.138.826,95
2068 | 12.619.381,22 | 27.349.866,12 | -14.730.484,90 \ 140.408.342,05
2069 | 11.421.493,20 | 25.094.805,02 | -13.673.311,82 \ 126.735.030,23
2070 | 10.302.680,85 \ 22.930.268,88 \ -12.627.588,03 \ 114.107.442,20
25
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ACTUARIAL

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALD%;'E‘QC'\'I%'IEC')RO Do
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2071 9.262.912,25 20.858.313,07 -11.595.400,82 102.512.041,39
2072 | 8.301.914,79 \ 18.881.008,68 \ -10.579.093,89 \ 91.932.947,49
2073 | 7.419.102,24 \ 17.000.602,57 \ -9.581.500,33 | 82.351.447,17
2074 | 6.613.512,66 \ 15.219.583,96 \ -8.606.071,30 \ 73.745.375,87
2075 | 5.883.817,37 \ 13.540.229,35 \ -7.656.411,98 \ 66.088.963,89
2076 | 5.228.357,07 \ 11.964.880,66 \ -6.736.523,59 \ 59.352.440,30
2077 | 4.645.095,71 \ 10.495.733,58 \ -5.850.637,87 \ 53.501.802,43
2078 | 4.131.632,07 \ 9.134.829,73 \ -5.003.197,66 \ 48.498.604,77
2079 | 3.685.217,39 \ 7.883.640,40 \ -4.198.423,01 \ 44.300.181,76
2080 | 3.302.680,66 \ 6.742.269,13 \ -3.439.588,47 \ 40.860.593,29
2081 | 2.980.587,83 \ 5.710.035,81 \ -2.729.447,98 \ 38.131.145,31
2082 | 2.715.230,01 \ 4.785.055,12 | -2.069.825,11 \ 36.061.320,20
2083 | 2.502.660,18 \ 3.963.887,18 \ -1.461.227,00 \ 34.600.093,20
2084 | 2.338.899,62 \ 3.242.208,22 \ -903.308,60 \ 33.696.784,60
2085 | 2.219.928,56 \ 2.614.932,13 \ -395.003,57 \ 33.301.781,03
2086 | 2.141.689,46 \ 2.076.300,24 \ 65.389,22 \ 33.367.170,25
2087 | 2.100.173,58 \ 1.619.556,00 | 480.617,58 \ 33.847.787,82
2088 | 2.091.553,60 \ 1.237.582,58 | 853.971,02 \ 34.701.758,84
2089 | 2.112.234,71 \ 923.261,11 | 1.188.973,60 \ 35.890.732,44
2090 | 2.158.884,96 \ 669.512,04 | 1.489.372,92 \ 37.380.105,36
2091 | 2.228.525,45 \ 469.296,28 | 1.759.229,17 \ 39.139.334,53
2092 | 2.318.509,82 \ 315.858,14 | 2.002.651,68 \ 41.141.986,22
2093 | 2.426.498,62 \ 202.703,41 \ 2.223.795,21 \ 43.365.781,43
2094 | 2.550.439,40 \ 123.135,71 \ 2.427.303,69 \ 45.793.085,12
2095 | 2.688.581,87 | 70.199,50 | 2.618.382,37 | 48.411.467,49
Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstracéo das Receitas e Despesas:
1. Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos investimentos do RPPS;
2. A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribuigdes da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracao,
recebimento dos parcelamentos, compensagéo previdenciaria a receber e rentabilidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
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10. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacdo financeira e atuarial do Autarquia Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé - PR, de acordo
com metodologia, hipoteses e premissas citadas anteriormente, com os dados
cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pela
Prefeitura e pelo Instituto.

Este trabalho ja contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria n® 464/2018 e utiliza as bases de dados cadastrais e
saldo financeiro posicionado em 31/12/2019.

Os célculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada a Secretaria de Previdéncia, conforme previsto no artigo 8° da
Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 e Instrucdo Normativa n°® 05 de
21 de dezembro de 2018.

Tabuas Biométricas Utilizadas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia de validos/ invalidos): IBGE — 2017
- Separada por sexo
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Dados Cadastrais

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacdo atuarial, foi
comparada com padrdes minimos e maximos aceitaveis na data base da
avaliacdo. Depois de feitas as anélises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realizagédo da avaliacéo atuarial.

Os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissdo na
Prefeitura foram informados na base de dados. Portanto, nesta avaliacdo ndo
foi adotada estimativa de tempo de servigo anterior a admisséo.
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ACTUARIAL

Estimativa de Compensacao Financeira

Para os beneficios concedidos, consideramos apenas 0S processos ja
concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e para os beneficios a
conceder foi considerado como limite maximo de beneficio a ser
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.286,10, correspondente a média
de beneficios pagos pela Previdéncia Social em Outubro/2019.

Como a hipdtese adotada de rotatividade é zero ou nula, consideramos que
todos os servidores ativos se aposentardo no RPPS, desta forma ndo héa
estimativa de compensacao financeira a pagar.

Resultados da Avaliacao

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos 0s
atuais e futuros servidores do municipio, estd projetado em
aproximadamente R$ 1.021,322 milhdes. Os atuais direitos do Fundo
expressam um valor presente de R$ 548,027 milhdes e, portanto, indicam
um déficit atuarial parcial de R$ 473,295 milhdes.

Mas considerando as receitas futuras esperadas do plano de equacionamento
presenta na Lei Municipal n°® 2.931/2018 no valor de R$ 468,570 milhdes,
chegamos a um déficit final com valor atual de R$ 4,725 milhdes, este valor
representa 0,48% das futuras remunerac6es dos servidores ativos.

Comparativo de Resultados

Item dez/17 dez/18 dez/19
NUmero de Servidores Ativos 2.736 2.696 2.613
Média da Remuneracdo do Ativo | 2.824,18 | 296552 | 311578
Namero de Beneficiarios | 844 | 891 | 926
Valor Médio dos Beneficios | 2.719,44 | 2.924,24 | 3.182,09
Custo Total do Plano em R$ | 886.668.474,03 | 932.654.902,36 | 1.021.322.894,85
Custo do Plano em % da Folha | 88,25% | 9519% |  104,67%
Déficit/Superavit Atuarial em R$ | 73.662.168,39 | 5.791.188,61 | 4.725.19548
Déficit/Superavit em % Folha | 7,33% | 0,59% | 0,48%
Saldo dos Parcelamentos em R$ | 23.913.890,96 | 22.971.830,83 | 22.665.164,33
Investimentos do Plano em R$ | 110.282.078,43 | 125.105.752,86 | 143.797.916,54

Dos dados disponiveis para andlise, destacam-se 0 aumento da média das
remuneracfes e proventos, concessdo de novos beneficios previdencirios,
boa evolucdo do saldo dos investimentos e a reversdo do superavit atuarial
em déficit em decorréncia da aplicacdo das novas normas e procedimentos
atuariais previstos na Portaria n°® 464/2018.
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ACTUARIAL

Plano de Custeio Proposto

O resultado atuarial, demonstrado no quadro 7.2 — pagina 19, apresenta um
pequeno déficit atuarial. Mas considerando o aumento obrigatério de
aliquotas normais previsto na Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) e
regulamentado pela Portaria 1.348/2019, o plano passa a apresentar pequeno

superavit.

Desta forma,

ndo seria obrigatério

rever

equacionamento vigente na Lei Municipal n® 2.931/2018.

0 plano de

Data-Base: 31/12/2019

n Ano Saldo Inicial (+) Juros (-) Aporte Anual Saldo Final Aporte Mensal
2020 440.420.989,28 25.852.712,07 8.406.810,62 457.866.890,73 700.567,55
1 2021 457.866.890,73 26.876.786,49 10.221.166,47 474.522.510,74 851.763,87
2 2022 474.522.510,74 27.854.471,38 12.427.096,17 489.949.885,95 1.035.591,35
3 2023 489.949.885,95 28.760.058,31 28.903.858,60 489.806.085,66 2.408.654,88
4 2024 489.806.085,66 28.751.617,23 29.303.956,35 489.253.746,54 2.441.996,36
5 2025 489.253.746,54 28.719.194,92 29.709.592,40 488.263.349,06 2.475.799,37
6 2026 488.263.349,06 28.661.058,59 30.120.843,42 486.803.564,23 2.510.070,28
7 2027 486.803.564,23 28.575.369,22 30.537.787,12 484.841.146,33 2.544.815,59
8 2028 484.841.146,33 28.460.175,29 30.960.502,30 482.340.819,32 2.580.041,86
9 2029 482.340.819,32 28.313.406,09 31.389.068,87 479.265.156,54 2.615.755,74
10 2030 479.265.156,54 28.132.864,69 31.823.567,81 475.574.453,42 2.651.963,98
11 2031 475.574.453,42 27.916.220,42 32.264.081,24 471.226.592,60 2.688.673,44
12 2032 471.226.592,60 27.661.000,99 32.710.692,42 466.176.901,16 2.725.891,04
13 2033 466.176.901,16 27.364.584,10 33.163.485,76 460.377.999,50 2.763.623,81
14 2034 460.377.999,50 27.024.188,57 33.622.546,82 453.779.641,24 2.801.878,90
15 2035 453.779.641,24 26.636.864,94 34.087.962,38 446.328.543,80 2.840.663,53
16 2036 446.328.543,80 26.199.485,52 34.559.820,39 437.968.208,94 2.879.985,03
17 2037 437.968.208,94 25.708.733,86 35.038.210,03 428.638.732,77 2.919.850,84
18 2038 428.638.732,77 25.161.093,61 35.523.221,71 418.276.604,67 2.960.268,48
19 2039 418.276.604,67 24.552.836,69 36.014.947,10 406.814.494,27 3.001.245,59
20 2040 406.814.494,27 23.880.010,81 36.513.479,14 394.181.025,94 3.042.789,93
21 2041 394.181.025,94 23.138.426,22 37.018.912,03 380.300.540,13 3.084.909,34
22 2042 380.300.540,13 22.323.641,71 37.531.341,32 365.092.840,52 3.127.611,78
23 2043 365.092.840,52 21.430.949,74 38.050.863,83 348.472.926,43 3.170.905,32
24 2044 348.472.926,43 20.455.360,78 38.577.577,77 330.350.709,44 3.214.798,15
25 2045 330.350.709,44 19.391.586,64 39.111.582,67 310.630.713,42 3.259.298,56
26 2046 310.630.713,42 18.234.022,88 39.652.979,46 289.211.756,84 3.304.414,96
27 2047 289.211.756,84 16.976.730,13 40.201.870,47 265.986.616,50 3.350.155,87
28 2048 265.986.616,50 15.613.414,39 40.758.359,42 240.841.671,46 3.396.529,95
29 2049 240.841.671,46 14.137.406,11 41.322.551,50 213.656.526,08 3.443.545,96
30 2050 213.656.526,08 12.541.638,08 41.894.553,33 184.303.610,83 3.491.212,78
31 2051 184.303.610,83 10.818.621,96 42.474.473,02 152.647.759,78 3.539.539,42
32 2052 152.647.759,78 8.960.423,50 43.062.420,16 118.545.763,11 3.588.535,01
33 2053 118.545.763,11 6.958.636,29 43.658.505,89 81.845.893,52 3.638.208,82
34 2054 81.845.893,52 4.804.353,95 44.262.842,85 42.387.404,62 3.688.570,24
35 2055 42.387.404,62 2.488.140,65 44.875.545,27 0,00 3.739.628,77
29
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ACTUARIAL

Caso a Diretoria do RPPS, seus Conselhos e a Administracdo Municipal
concordem em alterar o plano de equacionamento, 0 mesmo podera ser
prorrogado em até 35 anos, contados de 2021 em diante.

Este novo parcelamento deve prever que o montante anual do aporte
financeiro seja superior ao montante anual de juros do saldo do déficit
atuarial, no minimo a partir de 2023 (inciso Il do art. 54 da Portaria
464/2018 e paragrafo Unico do Art. 9° da Instrucdo Normativa n° 07/2018).

Nesta proposta mantivemos 0s aportes anuais previstos na Lei Municipal n°
2.931/2018 até 2022 e ajustamos os demais de forma a zerar o déficit no
final do prazo previsto e permitido.

E importante reafirmar que este plano s6 sera possivel se a legislagdo
municipal de previdéncia majorar as aliquotas normais para 14%.

Custeio Administrativo

Para a apuracdo dos resultados ndo foi considerado que a aliquota normal
inclui a taxa de administracdo. A taxa € suportada adicionalmente a aliquota
normal, conforme previsto no art. 1° da Lei Municipal n® 2.877/2017.

Crescimento das Remunerag6es de Ativos e de Proventos de Inativos

Avaliamos o crescimento real das remuneragdes dos servidores ativos pela
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,47% ao ano. Este
percentual foi usado como hipotese de crescimento nesta avaliacdo. Nesta
avaliacdo, ndo consideramos crescimento real de beneficios de aposentados e
pensionistas.

Rentabilidade Anual

A rentabilidade anual dos investimentos em 2019 informada pelo RPPS foi
de 11,84%. A politica de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de
juros e o IPCA como indexador de correcdo monetaria, desta forma a meta
atuarial era 10,57% (6% + IPCA) para o exercicio.

30
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ACTUARIAL

Considerac6es Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial séo
extremamente sensiveis as variacfes das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacdes futuras destes fatores, poderdo implicar
variagOes substanciais nos resultados atuariais.

/

/\\ Curitiba, 28 de maio de 2020.
\ y
/ : \ M\

Luiz Claudio Kogut
Atuério - Miba_.1.308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
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ACTUARIAL

ANEXO |

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Autarquia Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Cambe — PR

Data-Base: 31/12/2019

Contas | Discriminacéo Valores (em R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matemaéticas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidagdo 171.188.276,35
2.2.7.2.1.03.00 | Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios Concedidos 434.389.290,63
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS 440.271.055,73
2.2.7.2.1.03.02 | (-) ContribuicGes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 | (-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS 5.352.852,01
2.2.7.2.1.03.04 | (-) Contribuig@es do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS 528.913,09
2.2.7.2.1.03.05 | (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 | Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios a Conceder 205.368.986,57
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS 581.051.839,12
2.2.7.2.1.04.02 | (-) ContribuicGes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 159.427.758,16
2.2.7.2.1.04.03 | (-) ContribuicGes do Servidor para o Plano Previdenciario do RPPS 114.656.993,87
2.2.7.2.1.04.04 | (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 101.598.100,52
2.2.7.2.1.05.00 | Plano Previdenciario — Plano de Amortizacao 468.570.000,85
2.2.7.2.1.05.01 | (-) Outros Créditos do Plano de Amortizagdo 468.570.000,85
2.2.7.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano Previdenciario 0,00
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 0,00
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ACTUARIAL

_ ANEXO I
PROJECAO ATUARIAL DO RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2019 a 2094
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 11) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢)
2019 - - - 143.797.916,54
2020 48.516.379,41 42.628.539,90 5.887.839,51 149.685.756,05
2021 50.887.209,73 44.521.160,52 6.366.049,21 156.051.805,26
2022 53.253.379,46 46.998.148,34 6.255.231,12 162.307.036,38
2023 56.191.118,54 49.209.950,88 6.981.167,66 169.288.204,04
2024 60.030.210,51 51.256.612,16 8.773.598,35 178.061.802,39
2025 64.615.968,23 53.325.002,75 11.290.965,48 189.352.767,87
2026 70.167.733,24 56.646.424,84 13.521.308,40 202.874.076,27
2027 76.787.714,51 59.545.867,65 17.241.846,86 220.115.923,13
2028 79.662.915,76 62.125.540,16 17.537.375,60 237.653.298,73
2029 82.824.393,30 64.218.606,84 18.605.786,46 256.259.085,19
2030 85.277.208,43 66.403.774,40 18.873.434,03 275.132.519,22
2031 87.130.765,74 68.249.581,42 18.881.184,32 294.013.703,54
2032 90.213.965,13 70.816.916,70 19.397.048,43 313.410.751,98
2033 93.369.313,25 73.089.345,08 20.279.968,17 333.690.720,15
2034 96.796.384,57 75.123.194,33 21.673.190,24 355.363.910,39
2035 100.504.050,55 76.412.566,17 24.091.484,38 379.455.394,77
2036 104.487.598,67 77.780.547,04 26.707.051,63 406.162.446,40
2037 107.491.316,06 79.529.164,80 27.962.151,26 434.124.597,66
2038 111.008.132,68 81.266.168,44 29.741.964,24 463.866.561,90
2039 115.260.177,38 83.200.010,63 32.060.166,75 495.926.728,65
2040 120.175.236,92 83.803.407,38 36.371.829,54 532.298.558,19
2041 125.271.686,72 85.090.818,03 40.180.868,69 572.479.426,88
2042 130.617.793,44 86.473.222,39 44.144.571,05 616.623.997,93
2043 136.676.190,63 86.976.047,66 49.700.142,97 666.324.140,90
2044 143.389.862,20 87.131.223,45 56.258.638,75 722.582.779,64
2045 56.837.783,72 86.323.772,64 (29.485.988,92) 693.096.790,72
2046 54.288.562,66 85.027.872,58 (30.739.309,92) 662.357.480,80
2047 51.670.603,55 83.565.750,06 (31.895.146,51) 630.462.334,29
2048 49.137.519,19 81.577.096,92 (32.439.577,73) 598.022.756,56
2049 46.643.134,43 79.341.257,61 (32.698.123,18) 565.324.633,38
2050 44.164.699,43 76.943.254,08 (32.778.554,65) 532.546.078,73
2051 41.719.258,38 74.368.533,35 (32.649.274,97) 499.896.803,76
2052 39.295.203,84 71.690.413,24 (32.395.209,40) 467.501.594,36
2053 36.947.320,95 68.840.108,86 (31.892.787,91) 435.608.806,45
2054 34.662.476,08 65.872.710,07 (31.210.233,99) 404.398.572,46
2055 32.389.746,03 62.944.032,07 (30.554.286,04) 373.844.286,42
2056 30.184.553,84 59.948.562,40 (29.764.008,56) 344.080.277,86
2057 28.021.110,30 56.970.148,48 (28.949.038,18) 315.131.239,69
Continua...
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)

2058 25.902.773,88 54.016.800,51 (28.114.026,63) 287.017.213,05
2059 23.832.668,99 51.095.741,24 (27.263.072,25) 259.754.140,81
2060 21.813.669,79 48.213.794,79 (26.400.125,00) 233.354.015,81
2061 19.848.456,62 45.377.957,63 (25.529.501,01) 207.824.514,79
2062 17.939.476,34 42.595.032,91 (24.655.556,57) 183.168.958,22
2063 16.088.853,38 39.871.747,58 (23.782.894,20) 159.386.064,02
2064 14.298.322,40 37.214.384,52 (22.916.062,12) 136.470.001,90
2065 12.569.234,41 34.628.672,76 (22.059.438,35) 114.410.563,55
2066 10.902.536,90 32.119.974,85 (21.217.437,95) 93.193.125,61
2067 9.298.711,98 29.692.632,80 (20.393.920,82) 72.799.204,79
2068 7.757.820,20 27.349.866,12 (19.592.045,92) 53.207.158,87
2069 6.279.667,77 25.094.805,02 (18.815.137,25) 34.392.021,62
2070 4.863.704,92 22.930.268,88 (18.066.563,96) 16.325.457,66
2071 3.508.945,64 20.858.313,07 (17.349.367,43) -

2072 2.274.105,16 18.881.008,68 (16.606.903,52) -

2073 2.014.198,99 17.000.602,57 (14.986.403,58) -

2074 1.772.713,23 15.219.583,96 (13.446.870,73) -

2075 1.549.642,19 13.540.229,35 (11.990.587,16) -

2076 1.344.863,72 11.964.880,66 (10.620.016,94) -

2077 1.158.113,97 10.495.733,58 (9.337.619,61) &

2078 989.009,10 9.134.829,73 (8.145.820,63) -

2079 837.077,71 7.883.640,40 (7.046.562,69) -

2080 701.674,33 6.742.269,13 (6.040.594,80) -

2081 582.078,67 5.710.035,81 (5.127.957,14) -

2082 477.454,74 4.785.055,12 (4.307.600,38) -

2083 386.836,86 3.963.887,18 (3.577.050,32) -

2084 309.257,41 3.242.208,22 (2.932.950,81) -

2085 243.683,20 2.614.932,13 (2.371.248,93) &

2086 188.975,44 2.076.300,24 (1.887.324,80) -

2087 143.942,35 1.619.556,00 (1.475.613,65) -

2088 107.411,47 1.237.582,58 (1.130.171,11) s

2089 78.249,32 923.261,11 (845.011,79) &

2090 55.378,20 669.512,04 (614.133,84) -

2091 37.853,94 469.296,28 (431.442,34) -

2092 24.826,97 315.858,14 (291.031,17) -

2093 15.512,99 202.703,41 (187.190,42) -

2094 9.171,79 123.135,71 (113.963,92) -

1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2019 e oficialmente enviada para a Secretaria de Previdéncia.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses:

Data Base dos Dados da Avalia¢do

N° de Servidores Ativos
Folha Salarial de Ativos
Idade Média de Ativos
N° de Servidores Inativos
Folha dos Inativos

Idade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos

Crescimento Real de Proventos de Inativos

Taxa Média de Inflagéo

Taxa de Crescimento do PIB /\ \
Taxa de Juros Real I X
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Vélidos‘"e Invalidos \ N

Experiéncia de Entrada em Invalidez

Gerag0Oes Futuras ou Novos Entrados

I
TN

\

31/12/2019
2.613
R$ 8.141.524,60
43,1 anos
926
R$ 2.946.614,06
66,6 anos
1,47% ao ano
Néo considerado
Néo considerada
Né&o considerada
5,87% ao ano

Alvaro Vindas
Né&o considerada

IBGE 2017 separada por sexo
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ANEXO 111
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DO DRAA

Data-Base: 31/12/2019 Ano-Base: 2020

DESCRIGAO

FUNDO PREVIDENCIARIO

Geragdo Atual Geragdo Futura Total (GA+GF)
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 975.690.074,39 0,00 975.690.074,39
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIOS 143.797.916,54 0,00 143.797.916,54
Aplicacbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 143.797.916,54 0,00 143.797.916,54
Aplicacdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacbes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 434.389.290,63 0,00 434.389.290,63
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 440.271.055,73 0,00 440.271.055,73
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 407.041.993,93 0,00 407.041.993,93
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte 33.229.061,80 0,00 33.229.061,80
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacdo Previdenciéria a Pagar 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
RECERER - BENERICIOS CONGEBIBOS ¢ 5881.765,10 0,00 5881.765,10
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Aposentados 5.352.852,01 0,00 5.352.852,01
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 528.913,09 0,00 528.913,09
Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 205.368.986,58 0,00 205.368.986,58
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS A CONCEDER 581.051.839,12 0,00 581.051.839,12
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 360.910.374,48 0,00 360.910.374,48
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 139.645.138,86 0,00 139.645.138,86
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 19.248.171,72 0,00 19.248.171,72
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativos 23.326.752,93 0,00 23.326.752,93
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados 37.921.401,13 0,00 37.921.401,13
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensacdo Previdenciéria a Pagar 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
RECERER - BENEFICIOS A CONCEDER ¢ 375.682.852,54 0,00 375.682.852,54
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras do Ente 159.427.758,16 0,00 159.427.758,16
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Segurados Ativos 107.325.908,18 0,00 107.325.908,18
Beneficios a Conceder - Contribui¢fes Futuras dos Aposentados 6.706.487,77 0,00 6.706.487,77
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 624.597,91 0,00 624.597,91
Beneficio§ a Conceder -,Compensaréo Previdenciaria a Receber _ 101.598.100,52 0,00 101.598.100,52
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS
FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 491.235.165,18 0,00 491.235.165,18
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 468.570.000,85 0,00 468.570.000,85
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 22.665.164,33 0,00 22.665.164,33
RESULTADO ATUARIAL -4.725.195,49 0,00 -4.725.195,49
Déficit Atuarial 4.725.195,49 0,00 4.725.195,49
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00
Superdvit Atuarial 0,00 0,00 0,00
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7. 007 - Demonstrativo das Informacgoes Atuariais do RPPS (5 - Informacoes atuariais)



Autarquia
CAMBE PREVIDENCIA

INFORMAGOES ATUARIAIS - FUNDO PREVIDENCIARIO
(PARA FINS DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO EXERCICIO DE: 2020)

NOME DA ENTIDADE: MUNICIPIO DE CAMBE

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUN.
DE CAMBE

Informagdes do Laudo Atuarial Valores Pagina
1. Valor do Ativo R$ 143.797.916,54 17
2. Valor da Provisdo Matematica R$ 171.188.276,35 32
. R$ 4.725.195,49
3. Valor do Resultado Atuarial (Déficit Atuarial) 19
4. Valor do Aporte para cobertura do déficit
atuarial R$ 8.406.810,62
(Montante a ser repassado no exercicio, (Lei Municipal n°® 17
com base em valores fixos mensais ou em 2.931/2018)
percentual de aliquota de contribuigao
suplementar)
Informagdes do Laudo Atuarial Percentuais Pagina
5. Percentual de Contribuigédo Patronal 16,34% 17
5.1. Apurado no laudo atuarial 16,34% 19
5.2. adotado pela Lei Municipal n°® 2878/2017 16,34% 17
5.3. % Contribuicdo Patronal Suplementar, R$ 8.406.810,62 17
conforme a Lei Municipal n® 2.931/2018 (Aportes)
6. Percentual de Contribuicdo dos Servidores a
Aivas 11,00% i
. 14,00%
6.1. Percentual Apurado no laudo atuarial (proposto para 2021) 19
6.2. Percentual adotado pela Lei Municipal "
n°2030/2006 i o
7. Percentual de Contribuicdo dos Servidores
Inativos, conforme a Lei Municipal n° 11,00% 17
2030/2006
8. Percentual de Contribuicdo dos
Pensionistas, conforme a Lei Municipal n° 11,00% 17
2030/2006
Responsavel Tecnico pelo Calculo Atuarial Luiz Claudio Kogut
Inscrigao no MIBA n° 1.308
Data da expedigao do laudo 04/03/2020
Data Base do calculo 31/12/2019

Cambé, 16 de margo de 2020.




8. 008 - Termo de Distribuicéo



Tribunal de Contas do Estado do Parana

TERMO DE DISTRIBUICAO N°1012/2021

Processo N°: 177155/21

Data e hora da distribuicdo: 26/03/2021 12:48:43

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Entidade: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE

Interessado: ANDREIA CRISTINA DA SILVA
Exercicio: 2020

Modalidade de distribuic&o: sorteio.

Relator: Auditor TIAGO ALVAREZ PEDROSO

Impedimentos:

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR XNZ4.MNKM.QOTY.Q941.9



9. 009 - Instrugao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

PROCESSO N°: 177155/21

ENTIDADE: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB.
DO MUNICIPIO DE CAMBE

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020
INSTRUGAO N°: 3205/2021 - CGM - PRIMEIRO EXAME

AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE. Prestagdo de
Contas do exercicio de 2020. Primeiro Exame. Contas
Regulares.

SUMARIO DO ESCOPO DA ANALISE E INDICAGAO DAS OCORRENCIAS
APONTADAS NESTA INSTRUGCAO

ITENS ITENS NAO
CONSTATADOS @ CONSTATADOS

DESCRIGAO DOS ITENS DE ANALISE
CONTROLE INTERNO
Auséncia de encaminhamento do Relatério do Controle Interno. Nada Constatado

O Relatdrio do Controle Interno encaminhado néo apresenta os contetudos

. ) . Nada Constatado
minimos prescritos pelo Tribunal.

O Relatério do Controle Intemo apresenta ocorréncia de irregularidade
passivel de desaprovagéo da gestéo.

GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Nada Constatado

Auséncia de encaminhamento do Certificado de Regularidade
Previdenciaia — CRP, emitido pelo Ministério da Previdéncia Social Nada Constatado
vigente na data da prestacao de contas.

Auséncia de encaminhamento do laudo atuarial relativo ao exercicio de

2020. Nada Constatado

Inconsisténcia no registro do passivo atuarial em relacdo ao laudo
respectivo ao exercicio de 2020.

MULTAS DECORRENTES DE ATRASO NA ENTREGA DA
PRESTACAO DE CONTAS

Nada Constatado

Entrega dos documentos que compdem a Prestagdo de Contas com
atraso.

OUTRAS VERIFICACOES
Acompanhamento de Acérddo do TCE/PR. Nada Constatado

Nada Constatado

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 60NQ.NQKT.WNIW.RJ61.4



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

PRELIMINARES

Trata-se da prestacdo de contas da AUTARQUIA MUN. DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE, relativa ao
exercicio financeiro de 2020, cujo conteudo e estruturagdo encontram-se definidos na

Instrucdo Normativa n° 157/2021, do Tribunal de Contas do Parana.

A presente Instrucdo tem por finalidade reportar as demonstragdes da
execucao orgcamentaria, financeira, patrimonial e de resultados relativos ao periodo
abrangido pelo processo e verificar o atendimento dos aspectos legais a que estéo
sujeitos os atos de gestdo, nos termos da Constituicdo Federal, art. 31, da Lei
Complementar n° 113/2005 e do Regimento Interno - Resolugcdo n° 01/2006 e

atualizagoes.

O exame realizado no processo deteve-se na verificagdo da
observancia de procedimentos aplicaveis a Administragdo Publica e na avaliagao de
pontos de controle atinentes ao cumprimento de principios constitucionais € de normas
pertinentes, especialmente a Lei Complementar n® 101/00, com o objetivo de instruir a

emissao do Opinativo sobre as contas prestadas pelo Responsavel.

PARTE | - EXPOSITIVA

Este titulo contempla as principais pegas da execugao orgamentaria,
financeira, patrimonial e de resultado, na conformacéo aos formatos estabelecidos pela
Lei n° 4.320/64, além dos demonstrativos relativos ao atendimento das exigéncias
legais e constitucionais. Os valores que serdo reproduzidos foram extraidos da base de
dados de responsabilidade exclusiva da entidade municipal, transmitidas no ambito do

Sistema de Informagdes Municipais - SIM.

RESPONSAVEIS PELA ENTIDADE

CARGO/FUNGAO NOME CPF INiclo FINAL CRC
Presidente g’I\II_I\D/iEIA AR DA 025.958.74942 02/01/2019  31/12/2020

Contador LUCIANAKAGUIAMA 035.558.559-64 01/01/2015 | 31/12/2020 51653
Controle Interno VILSON RICO 489.060.509-68 01/01/2017 = 31/12/2020

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 60NQ.NQKT.WNIW.RJ61.4



1 -EXECUGAO ORGAMENTARIA

1.1 - ORGCAMENTO ANUAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

O Orcamento para o exercicio foi aprovado pela Lei Municipal n°

2975/2019, de 12/12/2019.

1.2 - ALTERAGOES NO ORGAMENTO
TIPO DE CREDITO

ADICIONAL
a) Créditos Suplementares 2975/2019
b) Créditos Especiais 3011/2020
c) Créditos Extraordinarios N&o houve

Resumo das Alteracoes:

LEI N°

TIPO DE CREDITO ADICIONAL VALOR
Créditos Especiais 101.000,00
Créditos Extraordinarios 0,00
Créditos Suplementares 940.700,00
TOTAL 1.041.700,00
ORIGEM DOS RECURSOS VALOR
Cancelamento de Dotagdes 221.700,00
Excesso de Arrecadacgao 0,00
Operagdes de Crédito 0,00
Recursos Sem Despesas Correspondentes 0,00
Superavit Financeiro 820.000,00
TOTAL 1.041.700,00
1.3-BALANCO OR(}AMENTARIO
AUTARQUIA MUN. DE PREVID ENCIA SO CIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE
BALANCO ORCAMENTARIO
12/2020
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
RECEITAS ORCAMEN TARIAS
(a) (b) c=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 55.270.000,00 55.270.000,00 68.459.144,13 13.189.144,13
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 35.420.000,00 35.420.000,00 35.090.682,16 -329.317,84
Contribuigdes Sociais 35.420.000,00 35.420.000,00 35.090.682,16 - 329.317,84
Contribuigées de Intervengédo no Dominio Econémico 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagéao Profissional
Contribuig&o de lluminag&o Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 11.102.000,00 11.102.000,00 12.675.119,75 1.573.119,75
3
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

Receitas Imobiliarias 202.000,00 202.000,00 206.400,10 4.400,10
Receitas de Valores Mobiliarios 10.900.000,00 10.900.000,00 12.468.719,65 1.568.719,65
Receita de Concessdes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Deco’rrente do Direito de Exploragao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicos em Areas de Dominio Publico
Receita de Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgao Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigcdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Prov enientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.748.000,00 8.748.000,00 20.693.342,22 11.945.342,22
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Mov eis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imov eis 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Prov enientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

SUBTOTAL DAS RECEITAS (I)

55.270.000,00

55.270.000,00

68.459.144,13

13.189.144,13

REFINANCIAMENTO (I1)
Operagoes de Crédito Internas
Mobili &ria
Contratual

Operagoes de Crédito Externas
Mobiliaria

Contratual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Il1) = (1 + Il)

55.270.000,00

55.270.000,00

68.459.144,13

13.189.144,13

DEFICIT (IV)

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL (V) = (Il +1V)

55.270.000,00

55.270.000,00

68.459.144,13

13.189.144,13

REFINANCIAMENTO (VIII) =
(VI + Vi)

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (Utilizados para 0,00 820.000,00 820.000,00 0,00
Créditos Adicionais)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 820.000,00 820.000,00 0,00
Reabertura de créditos adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESA DESPESAS DESPESAS SALDO DA
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
DESPESAS
ORCAMENTARIAS
(d) (e) (f) ()] (h) (i) = (e-f)
DESPESAS CORRENTES 44.290.000,00 45.120.000,00 44.317.717,09 44.317.717,09| 44.304.251,43 802.282,91
PESSOAL E ENCARGOS 43.375.000,00 43.279.000,00 42.711.661,55 42.711.661,55| 42.698.195,89 567.338,45
SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA
OUTRAS DESPESAS 915.000,00 1.841.000,00 1.606.055,54 1.606.055,54 1.606.055,54 234.944,46
CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL 120.000,00 110.000,00 39.015,13 0,00 0,00 70.984,87
INVESTIMEN TOS 120.000,00 110.000,00 39.015,13 0,00 0,00 70.984,87
INVERSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA
RESERVA DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTINGENCIA
SUBTOTAL DAS DESPESAS 44.410.000,00 45.230.000,00 44.356.732,22 44.317.717,09| 44.304.251,43 873.267,78
(V1)
AMOR TIZACAO DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA/REFINANCIAMENTO
(Vi)
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interna
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externa
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM 44.410.000,00 45.230.000,00 44.356.732,22 44.317.717,09| 44.304.251,43 873.267,78

SUPERAVIT (IX)

10.860.000,00

10.040.000,00

24.102.411,91

24.141.427,04

24.154.892,70

14.062.411,91

TOTAL (X) = (VI +IX)

55.270.000,00

55.270.000,00

68.459.144,13

68.459.144,13

68.459.144,13

13.189.144,13

RESERVA DO RPPS |

12.660.000,00

12.660.000,00

0,00

0,00

0,00

12.660.000,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 26/01/2021 21:48 | Relatdrio emitido em: 23/09/2021 10:35
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1.4 -BALANCO FINANCEIRO

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

AUTARQUIA MUN. DE PREVID ENCIA SO CIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE
BALAN CO FINANCEIRO

12/2020
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio
G Atual Anterior Atual Anterior

Receita Orgamentaria (1)
Ordinaria

Vinculada
Transferéncias do
FUNDEB
Transferéncias

Voluntarias
Alienagéo de Bens

Operagdes de Crédito

Contratos de Rateio de
Consorcios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas

Valores Restituiv eis

Transferéncias
Voluntarias — Emendas
Individuais (§ 13, art. 166
da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM
Cessédo Onerosa — Pré-
Sal

Outras Origens

Transferéncias
Financeiras Recebidas (Il)

Recebimentos
Extraorgamentarios (lll)

Inscrigdo de Restos a
Pagar Processados
Inscrigdo de Restos a
Pagar N&o Processados
Realizavel - Inscricdo
Ciséo, Fusao ou Extingao
Valores Restituiv eis
Antecipacdo da Receita
Orgamentaria - ARO

Saldo em Espécie do
Exercicio Anterior (V)

Caixa e Equivalentes de
Caixa
Realizavel

68.459.144,13

2.036,47
68.457.107,66
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

68.457.107,66
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

1.800.000,00

6.258.317,44

13.465,66
39.015,13
0,00
6.205.836,65
0,00

118.117.916,55

118.117.916,55

0,00

57.575.121,14

3.331,02
57.571.790,12
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

57.571.790,12
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

1.600.000,00

5.213.388,70

0,00
34.355,01
0,00
5.179.033,69
0,00

99.425.752,85

99.425.752,85

0,00

TOTAL (V) = (I+11+1141V)

194.635.378,12

163.814.262,69

Despesa Orgamentaria (VI)
Ordinéria
Vinculada

Transferéncias do

FUNDEB
Transferéncias Voluntarias

Alienagéo de Bens
Operagbes de Crédito

Contratos de Rateio de
Consorcios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas
Antecipagao da Receita
Orgamentaria - ARO
Valores Restituiv eis

Transferéncias Voluntarias
— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM

Cesséo Onerosa — Pré-Sal
Outras Origens

Transferéncias Financeiras
Concedidas (MI)

Pagamentos
Extraorcamentarios (VIII)

Pagamentos de Restos a
Pagar Processados
Pagamentos de Restos a
Pagar N&o Processados
Realizavel-
Cancelam./Baixa
Cisao,Fusao,Extin.
Valores Restituiveis
Antecipagéo da Receita
Orgamentaria - ARO

Saldo em Espécie parao
Exercicio Seguinte (IX)

Caixa e Equivalentes de
Caixa
Realizavel

44.356.732,22

1.5692.977,27
42.763.754,95
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

42.763.754,95

0,00
0,00

208.868,51

11.677.553,65

0,00
34.355,01

5.301.789,88

6.341.408,76
0,00

138.392.223,74

138.392.223,74

0,00

40.052.176,90

3.531.166,56
36.521.010,34
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

36.521.010,34
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

509.217,94

5.134.951,30

0,00
0,00

91.532,49

5.043.418,81
0,00

118.117.916,55

118.117.916,55

0,00

TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX)

194.635.378,12

163.814.262,69

Fonte: Sistema de Informages Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 26/01/2021 21:49 | Relatdrio emitido em: 23/09/2021 10:35
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2 - ASPECTOS PATRIMONIAIS

21 -BALANCO PATRIMONIAL
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MUNICIPIO DE CAMBE
BALAN CO PATRIMONIAL

a Curto Prazo

Demais Créditos e Valores a
Curto Prazo

Inv estimentos e Aplicagdes
Temporarias a Curto Prazo

Estoques

Ativo ndo Circulante Mantido
para Venda

VPD Pagas Antecipadamente

ATIVO NAO-CIRCULANTE

Ativo Realizavel a Longo Prazo

Créditos a Longo Prazo

Créditos Tributarios a Receber
a Longo Prazo

Clientes a Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos
Concedidos a Longo Prazo

Divida Ativa Tributaria a Longo
Prazo

Divida Ativa Nao Tributaria a
Longo Prazo

(-) Ajuste de Perdas de Créditos
a Longo Prazo

Demais Créditos e Valores a
Longo Prazo

Inv estimentos e Aplicagdes
Temporarias a Longo Prazo

Estoques a Longo Prazo

VPD Pagas Antecipadamente a
Longo Prazo

20.039.483,95
138.352.595,04

0,00

0,00

0,00

47.488.211,58
21.721.285,37

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
21.721.285,37
0,00
0,00

0,00

18.094.243,75
117.945.223,34
0,00

0,00

0,00
25.759.614,84
0,00

0,00

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas,
Previdenciarias e Assistenciais a
pagar a Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a
Longo Prazo

Fornecedores a Longo Prazo
Obrigagdes Fiscais a Longo
Prazo

Provisdes a Longo Prazo
Demais Obrigagdes a Longo
Prazo

Resultado Dif erido

171.188.276,35

0,00

0,00

0,00

0,00

171.188.276,35

0,00

12/2020
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio
Anterior Anterior
ATIVO CIRCULANTE 158.431.707,69 | 136.212.160,30 | |PASSIVO CIRCULANTE 37.257,38 155.547,82
Caixa e Equivalentes de Caixa 39.628,70 172.693,21( | Obrigagdes Trabalhistas, 13.465,66 0,00
Previdenciarias e Assistenciais a
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00( |pagar a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber 0,00 0,00| | Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Clientes 0,00 0.00 Fornecedores e Contas a Pagar 0,00 0,00
Crédito de Transferéncias a 0,00 0,00 Obrigagdes Fiscais 0,00 0,00
Receber Obrigagdes de Repartig 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00 Outz?sa%ﬁ; © Repartigao a ’ ’
Concedidos L
Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00 Provisdes a Curto Prazo 23.144,04 19.328,03
Divida Ativa No Tributaria 0,00 0,00 Demais Obrigagdes a Curto 647,68 136.219,79
Prazo
(-) Ajuste de Perdas de Créditos 0,00 0,00

148.077.583,69

0,00

0,00

0,00

0,00

148.077.583,69

0,00

0,00

TOTAL DO PASSIVO

171.225.533,73

148.233.131,51

PATRIMONIO LIQUIDO

ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio
Anterior
Patriménio Social/Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro 0,00 0,00
Aumento de Capital
Reservas de Capital 0,00 0,00

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
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Inv estimentos
Participagdes Permanentes
Participagdes Av aliadas pelo

Método de Equivaléncia
Patrimonial

Participagdes Av aliadas pelo
Método de Custo

Propriedades para Investimento

Demais Investimentos
Permanentes

Imobilizado
Bens Mdv eis
Bens Imdveis
Intangiv el
Softwares

Marcas, Direitos e Patentes
Industriais

Direito de Uso De Imov eis

Dif erido

25.680.000,00
25.680.000,00

0,00

25.680.000,00
0,00

0,00
86.926,21
56.949,99
29.976,22
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.680.000,00
25.680.000,00

0,00

25.680.000,00

79.614,84

79.614,84

Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas

Resultados Acumulados

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

34.694.385,54

0,00

0,00

0,00

13.738.643,63

Resultado do Exercicio 20.955.741,91 4.684.260,95

Resultado de Exercicios 13.738.643,63 9.054.382,68
Anteriores

Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00

Outros Resultados 0,00 0,00

Agdes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

TOTAL DO PATRIMONIO
LIQUIDO

34.694.385,54

13.738.643,63

TOTAL DO ATIVO

205.919.919,27

161.971.775,14

TOTAL DO PASSIVO E
PATRIMONIO LiQUIDO

205.919.919,27

161.971.775,14

ATIVO FINANCEIRO

138.392.223,74

118.117.916,55

PASSIVO FINANCEIRO

53.128,47

170.574,80

ATIVO PERMANENTE

67.527.695,53

43.853.858,59

PASSIVO PERMANENTE

171.211.420,39

148.096.911,72

SALDO PATRIMONIAL

34.655.370,41

13.704.288,62

ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Saldos dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldos dos Atos Potenciais Atual Anterior
Passivos

Garantias e Contragarantias 0,00 0,00 | [Garantias e Contragarantias 0,00 0,00
Recebidas a Executar Concedidas a Executar
Direitos Conv eniados e Outros 0,00 0,00 | [Obrigagdes Conv eniadas e Outros 0,00 0,00
Instrumentos Congéneres a Receber Instrumentos Congéneres a Liberar
Direitos Contratuais a Executar 0,00 0,00 [ [Obrigagdes Contratuais a Executar 175.912,45 146.476,40
Outros Atos Potenciais Ativos a 0,00 0,00 | [Outros Atos Potenciais Passivos a 0,00 0,00
Executar Executar
TOTAL 0,00 0,00 | [TOTAL 175.912,45 146.476,40

Fonte: Sistema de Informages Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 26/01/2021 21:49 | Relatdrio emitido em: 23/09/2021 10:35

2.2 -EVOLUGAO DAS DISPONIBILIDADES LIQUIDAS (TODAS AS FONTES)

Ativo Financeiro

Liguidez

Exercicio de (2017)
Exercicio de (2018)

Exercicio de (2019)
Exercicio de (2020)

Passivo Financeiro Disponivel

Corrente

81.602.078,43

99.425.F52,85

118.117.916,55
138.392.223,. 74

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
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2.3 - VARIAGOES PATRIMONIAIS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

AUTARQUIA MUN. DE PREVID ENCIA SO CIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE
DEMONSTRACAO DAS VARIAGCO ES PATRIMONIAIS

12/2020

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANT ITATIVAS

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMEN TATIVAS

126.802.344,60

116.643.955,88

Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria
Impostos
Taxas

Contribuigcdes de Melhoria

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Contribuigoes
Contribuigdes Sociais

35.299.611,18
35.299.611,18

31.805.437,36
31.805.437,36

Contribuigbes de Intervengdo do Dominio Econémico 0,00 0,00
Contribuicao de lluminag&o Publica 0,00 0,00
Contribuigdes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos 206.400,10 177.358,22
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploragéo de Bens e Direitos e Prestagédo de Sewigos 206.400,10 177.358,22
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 12.468.719,65 14.506.994,85
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,17
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneragao de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 12.468.719,65 14.506.994,68
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegagoes Recebidas 10.206.810,62 8.514.520,47
Transferéncias Intragov ernamentais 10.206.810,62 8.514.520,47
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Delegagdes Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas 0,00 0,00
Valorizagdo e Ganhos com Ativos 0,00 0,00
Reav aliagcdo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienacao 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagdo de Ativos 0,00 0,00
Desincorporagao de Passivos 0,00 0,00
Reversdo de Redugdo ao Valor Recuperav el 0,00 0,00
Oufras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 68.620.803,05 61.639.644,98
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positiv o de Participagdes 0,00 0,00
Reversao de Provisdes e Ajustes de Perdas 56.334.271,45 57.416.150,21
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 12.286.531,60 4.223.494,77

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
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Exercicio Atual

Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAS DIMINUTIVAS

105.846.602,69

111.959.694,93

Pessoal e Encargos
Remuneragao a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Custo de Pessoal e Encargos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

806.204,38
725.522,84
80.681,54
0,00

0,00

0,00

707.239,18
634.213,19
73.025,99
0,00

0,00

0,00

Beneficios Previdenciarios
Aposentadorias e Refomas

41.901.748,09
37.865.660,39

36.112.126,95
32.442.865,49

Pensdes 4.036.087,70 3.669.261,46
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Beneficios Assistenciais 4.000,80 6.555,60
Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Assistenciais 4.000,80 6.555,60
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 215.871,79 227.442,88
Uso de material de consumo 8.927,41 10.438,02
Sewigos 184.279,53 183.244,47
Depreciagcéo, Amortizagdo e Exaustao 22.664,85 33.760,39
Custo de Materiais, Servigos e Consumo de Capital Fixo 0,00 0,00
Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 208.868,51 509.217,94
Transferéncias Intragov ernamentais 208.868,51 509.217,94
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucdo Orgamentaria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizagdo e Perda de Ativos 0,00 0,00
Redugéo a Valor Recuperav el e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienagéo 0,00 0,00
Perdas Inv oluntarias 0,00 0,00
Incorporagdo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagédo de Ativos 0,00 0,00
Tributarias 691.299,11 559.734,19
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigdes 691.299,11 559.734,19
Custo com Tributos 0,00 0,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados 0,00 0,00

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
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Oufras Variagoes Patrimoniais Diminutivas 62.018.610,01 73.837.378,19
Premiagdes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subv engdes Econdmicas 0,00 0,00
Participagdes e Contribuicdes 0,00 0,00
VPD de Constituicdo de Provisdes 61.292.973,45 71.400.324,71
Custo de Outras VPD 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 725.636,56 2.437.053,48

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 20.955.741,91 4.684.260,95
VARIACﬁ ES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugio orcamentaria)
Exercicio Atual Exercicio Anterior

Incorporagao de Ativos 29.976,22 1.430,00

Desincorporagdo de Passivos 0,00 0,00

Incorporagéo de Passivos 0,00 0,00

Desincorporagéao de Ativos 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado

do Parana Dados processados em: 26/01/2021 21:49 | Relatdrio emitido em: 23/09/2021 10:35

3 -CONTROLE INTERNO

PONTOS DE VERIFICACAO SOBRE O CONTROLE INTERNO
ITENS DE VERIFICAGAO

Consta do processo o Relatorio do Controle Interno?

O Relatério do Controle Interno encaminhado apresenta o conteido minimo prescrito pelo
Tribunal?

O Relatério do Controle Interno encaminhado apresenta de

desaprovagao das contas anuais?

irregularidade passivel

4 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

NOME DO RPPS
AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE

4.1 -VALORES DAS RECEITAS, DESPESAS E LAUDO ATUARIAL
Entidade: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV

MUNICIPIO DE CAMBE

Valores das Receitas e Despesas do RPPS

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS

CONCLUSAO
SIM

SIM

NAO

CRP
SIM

.PUB.DO

1"
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DESCRIGAO VALOR
Receita das Contribuicdes Patronais no exercicio - Principal 18.471.042,29
Receita das Contribuicbes Patronais no exercicio - Multas e Juros e Juros de 0.00
Mora ’
Rgce.lta das Contribuigdes Patronais no exercicio decorrentes de parcelamentos - 3.631.250,33
Principal
Receita das Contribuigdes Patronais no exercicio decorrentes de parcelamentos - 0.00

Multas e Juros e Juros de Mora
Receita das Contribuigdes dos Servidores Ativos no exercicio - Principal

Receita das Contribuicdes dos Servidores Ativos no exercicio - Multas e Juros e
Juros de Mora

Receita das Contribuigdes dos Servidores Inativos e Pensionistas - Principal

Receita das Contribuicbes dos Servidores Inativos e Pensionistas - Multas e
Juros e Juros de Mora

Receita das Contribuicbes dos Servidores no exercicio decorrentes de
parcelamentos - Principal

Receita das Contribuicdbes dos Servidores no exercicio decorrentes de
parcelamentos - Multas e Juros e Juros de Mora

Receita Patrimonial - Remuneragdo dos Recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS

Receita Patrimonial - Outras Receitas
Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS - Principal

Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS - Multas e
Juros e Juros de Mora

Compensacdes financeiras entre o RGPS e o RPPS
Outras Receitas do RPPS no exercicio

Receitas de Capital do RPPS no exercicio

Total das Receitas

Interferéncias Financeiras da Fonte 001
concedidas)

- Recursos Livwres (recebidas -

Interferéncias Financeiras da Fonte 040 - Recursos Previdenciarios (recebidas -
concedidas)

Total Liquido das Interferéncias Financeiras (Fonte 001 + Fonte 040)
TOTAL DOS RECURSOS

Despesa com Aposentadorias e Reformas

Despesa com Pensdes

Despesa com Outros Beneficios Previdenciarios

Despesa com Outros Beneficios Assistenciais

Despesas com Pessoal e Encargos

Qutras Despesas de Custeio

Despesas de Capital

TOTAL DAS APLICAGOES

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 60NQ.NQKT.WNIW.RJ61.4

12.415.778,04
0,00
572.611,50

0,00

0,00

0,00

12.468.719,65

206.400,10
8.406.810,62

0,00

11.270.556,63
1.015.974,97
0,00
68.459.144,13

1.591.131,49

0,00

1.591.131,49
70.050.275,62
37.865.660,39
4.036.087,70
0,00

291,72
806.204,38
1.609.472,90
39.015,13
44.356.732,22
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Entidade: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO
MUNICIPIO DE CAMBE

Principais Valores do Laudo Atuarial

DESCRICAO VALOR
a) Ativo do Plano 143.797.916,54
b) Provisdo Matematica Previdendiaria Bruta 639.758.277,20
c) Plano de Amortizacao 468.570.000,85
d) Provisao Matematica Previdenciaria Liquida (b-c) 171.188.276,35
e) Valor do Aporte 8.406.810,62
f) Percentual da Contribuigdo Patronal 16,34%
g) Percentual da Contribuigdo do Servidor Ativo 11,00%
h) Percentual da Contribuicao do Servidor Inativo 11,00%
i) Percentual da Contribuicdo do Pensionista 11,00%
j) Percentual da Taxa de Administracao 2,00%

5 - ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO

5.1 - ENTREGA DOS DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PRESTACAO DE CONTAS
COM ATRASO

Verifica-se na autuagcdo do processo de Prestacdo de Contas que a
Entidade atendeu o prazo estipulado no art. 225, caput, do Regimento Interno do
TCE/PR.

PARTE Il - CONSTATAGOES DA ANALISE

6 - RESULTADO DA ANALISE

A analise das contas esta cingida aos assuntos contidos no escopo
definido na Instrugdo Normativa n® 157/2021, sendo que a abordagem a luz dos
critérios técnicos e legais a que estdo sujeitos ndo resultou em apontamentos no

sentido de recomendacdes ou restricées.

PARTE Il - INFORMAGOES RELATIVAS AOS PROCESSOS DA ENTIDADE

a) ESCOPO DO PROCEDIMENTO DE ACOMPANHAMENTO REMOTO PARA O
EXERCICIO

O Acompanhamento Remoto via Malha Eletronica teve como objeto de

escopo para a Entidade no exercicio em analise os casos abaixo relacionados:
13
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DESCRIGAO DOS CASOS DE ACOMP ANHAMENTO UNIDADE RESPONSAVEL
Comissdo COVID Saude CAGE/CAUD/CGF/CGM
Pagamento irregular a servidor/aposentado/pensionista falecido. CAGE/CAUD/CGF/CGM

b) - PROCESSOS REFERENTES A ENTIDADE
Nao constaram do banco de dados do TCE/PR, no momento da
emissdo desta Instrugdo, registros de processos relativos a Entidade para este

exercicio de analise da Prestagdo de Contas Municipais.

c) - SITUAGAO DAS PRESTAGOES DE CONTAS DOS ULTIMOS EXERCICIOS
Informa-se a seguir a situacdo das Prestacdes de Contas, relativas aos

ultimos exercicios, conforme consta do banco de dados do TCE/PR.

N° DO TRAMITE | TIPO |,
pROCESSO  ANO ASSUNTO ATUAL. | ATG \PATO RESULTADO
26210017 | 2016 PRESTACAO DE CONTAS DP ACO  1079/2018 Regular.conlressalvas
ANUAL com aplicagdo de multa
394191/18 2016 RECURSO DE REVISTA DP | ACO 163/201g  Conhecimentoendo
provimento
276229/18 2017 mﬁizAng DE  CONIAS DP ACO 3873/2018 Regular com ressalvas
196220119 2018 PRESTACAO DE  CONTAS DP ACO | 2521/2019 Regular
ANUAL
177798/20 2019 Kﬁﬁi[AQAO e GO DP  ACO  2882/2020 Regular

PARTE IV - CONCLUSAO

Efetivado o exame da prestacdo de contas da AUTARQUIA MUN. DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO MUNICIPIO DE CAMBE, relativa ao
exercicio financeiro de 2020 e a luz das constatacdes relatadas neste instrutivo, as
contas nao apresentam restricdbes, sendo possivel o julgamento no sentido da

Regularidade.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM

Destaca-se, contudo, que as conclusdes aqui expostas nao elidem
responsabilidades por atos nao alcangados pelo conteudo da prestacdo de contas, ndo
validam divergéncias em informacdes de carater declaratorio, ndo detectadas na
analise, e nem eximem anomalias levantadas em outras espécies de procedimentos
fiscalizatorios, tais como: Procedimentos de Acompanhamento Remoto, Auditorias,
Inspe¢des, Tomadas de Contas, Comunicagcdo de Irregularidades, Denuncias ou

Representagoes.

E ainstrugao.

CGM, 23 de setembro de 2021.

Ato emitido por CARLOS ALBERTO HEMBECKER - Analista de Controle - Matricula n® 501255.

Ato revisado por JOSLEI GEQUELIN - Analista de Controle Contabil - Matricula n°® 517313 / ROSANE
DO ROCIO TOSATO ZINHER - Analista de Controle Contabil - Matricula n® 510998.

Encaminhe-se ao MPjTC, de acordo com o art. 353 do Regimento Interno.

Nota: O revisor deste ato podera ser identificado através do icone “Verfficar assinaturas” do Tramite Web.
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10. 010 - Parecer



MPC:-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da 3? Procuradoria de Contas

PROTOCOLO N°: 177155/21

ORIGEM: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO
MUNICIPIO DE CAMBE

INTERESSADO: ANDREIA CRISTINA DA SILVA
ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
PARECER: 714/21

Ementa. Prestacdo de Contas Anual. Autarquia de
Previdéncia Social do Municipio de Cambé. Exercicio de
2020. Pela regularidade das contas.

Trata o presente protocolo de Prestacdo de Contas da Autarquia
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé,

atinente ao exercicio financeiro de 2020.

A Coordenadoria de Gestdo Municipal (CGM), constatou que a

presente Prestagdo de Contas pode ser considerada regular.

E o relatorio.

Diante do exposto, este Ministério Publico de Contas corrobora o
Parecer proferido pela unidade técnica e opina pela regularidade da presente

Prestacdo de Contas.

E o parecer.
Curitiba, 18 de outubro de 2021.

ELIZA ANA ZENEDIN KONDO LANGNER
Procuradora do Ministério Publico de Contas
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11. 011 - Acérdéao
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PROCESSO N°®  177155/21
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

ENTIDADE: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB.
DO MUNICIPIO DE CAMBE

INTERESSADO: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

ADVOGADO/

PROCURADOR:

RELATOR: AUDITOR TIAGO ALVAREZ PEDROSO

ACORDAO N° 3603/21 - Segunda Camara

Prestac&o de contas anual. Autarquia Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cambé. Exercicio de 2020.
Regularidade.

1. RELATORIO

Tratam os autos de prestacao de contas da Autarquia Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé, relativas ao
exercicio financeiro de 2020, de responsabilidade da senhora Andréia Cristina da

Silva, gestora no periodo analisado.

A Coordenadoria de Gestdo Municipal, por meio da Instrugcdo n°
3205/21-CGM (pega 9), opinou pela regularidade das contas. O Ministério Publico de
Contas, por intermédio do Parecer n°® 714/21-3PC (peca 10), igualmente manifestou-

se pela regularidade.

2. FUNDAMENTAGAO

Considerando que os autos foram devidamente constituidos, na
forma definida pela Instrugdo Normativa n° 157/2021, e que nao foi identificada
qualquer irregularidade quanto aos itens objeto de analise e que compdem o escopo

definido normativamente, as contas devem ser julgadas regulares.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Desta feita, adoto como razbées de decidir e parte integrante do
presente voto a Instrucdo n° 3205/21 — CGM e o Parecer n° 714/21-3PC do

Ministério P Ublico de Contas.

3.VOTO

Pelo exposto, nos termos do art. 16, inc. I, da LC n° 113/2005,
proponho o voto pela regularidade das contas do exercicio de 2020 da senhora
Andréia Cristina da Silva, CPF n° 025.958.749-42, responsavel pela Autarquia
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé no

periodo.

Apos certificado o transito em julgado desta decisdo, remetam-se os
autos a Diretoria de Protocolo para o arquivamento do processo, conforme o0s
art. 398, § 1°,e 168, VII, do Regimento Interno.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

Os membros da Segunda Camara do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Auditor TIAGO ALVAREZ
PEDROSO, por unanimidade, em:

| — Julgar regulares as contas do exercicio de 2020 da senhora
Andréia Cristina da Silva, CPF n°® 025.958.749-42, responsavel pela Autarquia
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé no

periodo;

Il — determinar, apos certificado o transito em julgado desta deciséo,
a remessa dos autos a Diretoria de Protocolo para o arquivamento do processo,

conforme os art. 398, § 1°, e 168, VI, do Regimento Interno.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA,
FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES e VENS ZSCHOERPER LINHARES.

Presente o Procurador do Ministério Publico junto ao Tribunal de
Contas MICHAEL RICHARD REINER.

Plenario Virtual, 16 de dezembro de 2021 — Sessao Ordinaria Virtual n°® 20.

TIAGO ALVAREZ PEDROSO
Relator

NESTOR BAPTISTA
Presidente
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12. 012 - Certidao de Publicacdo DETC



. ﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:  177155/21
ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

ENTIDADE: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DO
MUNICIPIO DE CAMBE

INTERESSADO: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Acérdao n° 3603/2021 — Segunda Camara, proferido(a) no processo
acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do
Parana n° 2692, do dia 19/01/2022, considerando-se como data de publicacdo o primeiro dia
atil seguinte ao da disponibilizagdo no Diario, conforme o disposto nos 88 3° e 4°, do art. 386,
do Regimento Interno.

Curitiba, 20/01/2022
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13. 013 - Certidao de transito em julgado



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Secretaria da Segunda Camara

-~

PROCESSO N°®  177155/21

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

ENTIDADE: AUTARQUIA MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB.
DO MUNICIPIO DE CAMBE

INTERESSADO: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

RELATOR AUDITOR TIAGO ALVAREZ PEDROSO

CERTIDAO DE TRANSITO EM JULGADO N° 197/22 - S2C — ACORDAO

Certifico que o Acordao n° 3603/2021, da Secretaria da 22 Camara
(peca n° 11), proferido no processo acima citado, foi disponibilizado no Diario Eletrénico
do Tribunal de Contas do Estado do Parana n°® 2692, do dia 19/01/2022, e transitou em
julgado em 14/02/2022."

22 SECAM, em 14 de fevereiro de 2022.

Marcelo Arruda de Melo
Analista de Sesséao
matricula n°® 50.935-3

' Conforme o Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana:

Art. 386. Os prazos serdo contados, conforme o caso: § 3° Para os fins do disposto no inciso ll, do caput, considera-se como data
da publicagdo o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizagédo da informag&o no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado
do Parang; (Redagao dada pela Resolugéo n°® 40/2013).
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