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Miws  CAMBE PREVIDENCIA

AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023

LICITACAO MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 006/2023

OBJETO: Contrata¢do de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos
da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos mediante adesdo ao Termo
de Condi¢des Comerciais, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos
diversos servigos exclusivos dos CORREIOS por meio dos canais de
atendimento disponibilizados.

INICIO DO PROCESSO: 11 de outubro de 2023.

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br
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COMUNICACAO INTERNA

Cambé, 10 de outubro de 2023.

A Comissdo Permanente de Licitag@o

Assunto: Abertura de Procedimento Licitatorio

Solicito a abertura de procedimento administrativo na modalidade de
Inexigibilidade para a contratagéo de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos mediante adesdo ao Termo de CondigOes
Comerciais, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigos exclusivos
dos CORREIOS por meio dos canais de atendimento disponibilizados, para a Autarquia
Cambé Previdéncia.

Atenciosamente,

m//

ndlia Co%ita/ba Sitva

iretora Présidente

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br %
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AUTORIZACAO

Cambé, 11 de outubro de 2023.

A Comissdo Permanente de Licita¢do

Assunto: Autorizacio para abertura de Processo Administrativo

Autorizo a abertura de Processo Administrativo n°® 069/2023, na modalidade
Inexigibilidade, cujo objeto é a Contratagdo de produtos e servigos por meio de Pacote de
Servicos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos mediante adesdo ao Termo de
Condi¢gdes Comerciais, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigos
exclusivos dos CORREIOS por meio dos canais de atendimento disponibilizados, para a
Autarquia Cambé Previdéncia.

O valor global estimado para o periodo de 12 (doze) meses deve ser de
aproximadamente R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

Para tanto, informamos a disponibilidade or¢amentaria da Autarquia Cambé —
Previdéncia para contratagdo para o no de 2023 ¢é: 25.002.04.122.0004.2745- Atividades da
Diretoria Administrativa e Financeira — 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica ¢ de R$ 16.147,97 (Dezesseis mil, cento e quarenta e sete reais e noventa e sete
centavos).

Atenciosamente,

6

Ahdr aClﬂfi]na a Silva

iretora Presidente

Rua Portusgal, 58 - Centro - Cambé-Paran;&—( CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

& <0> AUTARQUIA MUNICIPAL-CAMBE PREVIDENCIA
C.N.P.J.: 20237599000199
~"=a. RUA PORTUGAL - 0000058 - CENTRO
Autarquia  Telefone: 04332549454

CAMBE PREVIDENCIA

FLS.:~* - “"Pod

AUTARQUIA MUNICIPAL
CAMBE PREVIDENCTA

previdencia@cambe.pr.gov.br

Demonstrativo das Despesas por Categoria Econémica - Empenho

Periodo de 1/01/2022 até 31/12/2022

Movimento Orgamentario e Restos

Niamero Tipo Red. Dotagéo Data Credor Processo Valor
25 AUTARQUIA - CAMBE PREVIDENCIA
339039000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS
157/2022 1-ORD 33 25.002.04.122.0004.2745.339039000000 16/03/2022 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRA 2.125,35
238/2022 1-ORD 33 25.002.04.122.0004.2745.339039000000 14/04/2022 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRA 78,68
318/2022 1-ORD 33 25.002.04.122.0004.2745.339039000000 16/05/2022 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRA 18,36
457/2022 1-ORD 33 25.002.04.122.0004.2745.339039000000 156/07/2022 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRA 18,36
Total do Subelemento: 2.240,75
Total Anulado Orgam. do Elemento: 0,00 Total Anulado Restos do Elemento: 0,00 Total Anulado do El 0,00
Total Orgamentario do Elemento: 2.240,75 Total Restos do Elemento: 0,00 Total do Elemento: 2.240,75
Total Anulado Orgam. do Orgéo: 0,00 Total Anulado Restos do Orgao: 0,00 Total Anulado do Orgéo: 0,00
Total Orgamentario do Orgéo: 2.240,75 Total Restos do Orgéo: 0,00 Total do Orgao: 2.240,75
Total Anulado Orgam. das Despesas: 0,00 Total Anulado Restos das Despesas: 0,00 Total Anulado das Despesas: 0,00
Total Orgamentario das Despesa: 2.240,75 Total Restos das Despesas: 0,00 Total das Despesas: 2.240,75
s 6@7’)5| (LL'\,C\/\/ J ZyC)f, (/L{ CCICQ“CA{PC%C&'T) aah -
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Emisséo: 04/09/2023 10:52:49 Page 1 de 1
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REPUBLICA FEDERATIVADO BRASIL (¢ - 0Of

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA CAMBE PREVID

AUTARQUIA MUN

5
J

[CIPAL |
FNCIA

NUMERO DE INSCRIGAO
34.028.316/0020-76
| FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 257ADE A8ERTURA

CADASTRAL

13/02/1970

NOME EMPRESARIAL

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL PR

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
53.10-5-01 - Atividades do Correio Nacional

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica

' LOGRADOURO

R JOAO NEGRAO

NUMERO
1251

COMPLEMENTO

Fekkkkkkk

CEP
80.230-150

BAIRRO/DISTRITO
REBOUCAS

MUNICIPIO
CURITIBA

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO

SE-PR@CORREIOS.COM.BR

TELEFONE
(41) 3310-2059

Fdkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
*hkkkkkkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fiaaas

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/10/2023 as 09:56:29 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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AUTARQUIA MUNICIPAL |
CAMRE PREVIDENCIA

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
IS E A DIVIDA'ATIVA DA UNIAO

Nome: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
CNPJ: 34.028.316/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagcdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:10:15 do dig’ 10/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/02/2024.

Cadigo de controle da cértidao: 629B.ADFD.AD95.C895

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

L _%“)




SECRETARIA DA FAZENDA

FLS.: 007

AUTARQUIA MUNICIPAL
CAMBE PREVIDENCIA

As informacoes disponiveis ndo permitem a emissdo de Certiddao Automatica para o

requerente.

O IPVA em atraso € uma das principais causas de bloqueio de emissdo de certiddo para

pessoa fisica.

Consulte pendéncia de IPVA pelo Aplicativo Servigos Rapidos - Receita Parana (no celular)

ou pelo portal IPVA.

E possivel também ver pendéncias no sistema Receita/PR - menu Certiddes - Prévia de

Certidao.

Caso deseje uma Certiddo Positiva, preencha o Requerimento e envie por e-protocolo.

R Y

VOLTAR

Secretaria da Fazenda

Av. Vicente Machado, 445 - Centro
80420-902 - Curitiba - PR

Localize no mapa

=



N\ Prefeitura Municipal de Cambé

" ESTADO DO PARANA nQ
\l Secretaria Municipal de Fazenda | FLS.= 0C8
AUTARQUIA MUNICIPAL

CERTIDAO QUANTO AOS DEBITOS A FAZENDA M JPALLEYIDENCIA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N°/ANO: 27018/2023

CONTRIBUINTE: 614432 - EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT.
CPF/CNPJ: 34.028.316/0020-76

ENDERECO: RUA JOAO NEGRAO N°: 1251
BLOCO: APTO/SALA/LOJA:

BAIRRO: REBOUCAS

COMPLEMENTO:

MUNICIPIO: CURITIBA UF: : CEP: 80.230-150

Conforme disposto no Art. 194 do Cédigo Tributario Municipal — CTM-, aprovado pela Lei
n° 454/83 de 22/12/1983, a alteracdes posteriores, certificamos que revendo nossos
registros ndo encontramos, nesta data, débitos de tributos Mobiliarios, Imobiliarios e de
Divida Ativa, pendentes de regularizagéo referente ao contribuinte de que se trata. Fica
ressalvado o direito de o Municipio inscrever e cobrar as dividas que venham a ser apuradas
em levantamentos posteriores, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

FINALIDADE: DE CONCORRENCIA/LICITAGAO.

Emitida em: 11/10/2023 Valida até: 09/01/2024/

ESTA CERTIDAO ABRANGE SOMENTE O CONTRIBUINTE ACIMA IDENTIFICADO E A NAO EXISTENCIA
DE DEBITOS A DATA DE EMISSAO.

Codigo de Autenticidade: 1bb95e248994

Para verificar: http://sgm.cambe.pr.gov.br:8180/Autenticacac/certidaoAutenticado
\
RUA PARA, 264, CENTRO, CAMBE-PR, CEP: 86.181-240 J \
Fone: (43) 3174-0565 | e-mail: iss@cambe.pr.gov.br | site: http://www.cambe.pr.gov.br

)
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AUTAR A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA  { cau RS%IQAE@}{’D";I@{PAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E WEW»-A‘-»&A
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n*:  10.803.499
CNPJ: 34.028.316/0020-76
Naome: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado, ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados, é certificado que:

Constam débitos tributarios na origem administrados pela Secretaria Municipal de Finangas efou débitos tributarios e
néo tributdrios inscritos em divida ativa administrados pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Teritorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuicdio de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais} cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo dewverd ser confirmada no endereco
https:/fcnd-cidadao. curitiba. pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.
Emitida 4s 07:56 dodia 11/10/2023.
Cédigo de autenticidade da certiddo: 13775A4FF4B947B42973DD5130273AFETS

Qualquer rasura ou emenca invalidard este documento.

Valida até 09/01/2024 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.
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AUTARQUIA MUNICIPAL
L CAMBE PREVIDENCIA

Voltar Imprimir

CAIT. A

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigcao: 34.028.316/0020-76

Razao

Social:

Endereco: RUA JOSE LOUREIRO 540 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80002-900

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacgao judicial.

Validade:03/10/2023 a 01/11/2023

Certificagdo Numero: 2023100317283889384003

Informacdo obtida em 11/10/2023 10:06:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL
CAMBE PREVIDENCIA

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
FILIAIS)

CNPJ: 34.028.316/0020-76

Certiddo n°: 55771671/2023

Expedigcdo: 11/10/2023, as 10:06:54

Validade: 08/04/2024 - 180 (cento e oitenta) dias,

de sua expedicgdo.

(MATRIZ E

contados da data

Certifica-se gue EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

34.028.316/0020-76,

CONSTA do

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento

de obrigacdes estabelecidas no(s) processo(s)

0126900-98.2000.5.01.0026 - TRT 01* Regido ** (26° VARA DO
DE JANEIRO)

0100152-28.2020.5.01.0026 - TRT 01* Regido ** (26°® VARA DO
DE JANEIRO)

0100806-44.2022.5.01.0026 ~ TRT 01® Regido ** (26* VARA DO
DE JANEIRO)

0100047-46.2023.5.01.0026 - TRT 01°® Regido ** (26 VARA DO
DE JANEIRO)

0100113-26.2023.5.01.0026 - TRT 01* Regido ** (26* VARA DO
DE JANEIRO)

0100274-36.2023.5.01.0026 - TRT 01® Regido ** (26° VARA DO
DE JANEIRO)

0100467-51.2023.5.01.0026 - TRT 01> Regido ** (26 VARA DO
DE JANEIRO)

0100561-21.2019.5.01.0064 - TRT 01* Regido ** (64® VARA DO
DE JANEIRO)

0022900-97.2002.5.02.0010 - TRT 02° Regidio ** (10*® VARA DO
PAULO)

0130300-29.2009.5.02.0010 - TRT 02° Regido ** (10® VARA DO
PAULO)

0175500-33.1994.5.02.0027 - TRT 022 Regido * (27% VARA DO
PAULO)

0114200-20.2002.5.02.0050 - TRT 02* Regido * (50* VARA DO
PAULO)

0189500-87.1998.5.05.0003 - TRT 05° Regido ** (3® VARA
SALVADOR)

0001208-61.2011.5.05.0004 - TRT 05> Regidio * (4 VARA
SALVADOR)

Davidas e sugestdes:

cndt@tst.jus.br/&v

J

abaixo:

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DO RIO

TRABALHO DE SAO0

TRABALHO DE SAO

TRABALHO DE SAO

TRABALHO DE SAO
DO TRABALHO DE

DO TRABALHO DE

&
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0144700-33.1996.5.05.0006 - TRT 05* Regido ** (6* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0060100-51.2002.5.05.0012 - TRT 05° Regidio ** (12°® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000739-22.2010.5.05.0013 - TRT 05° Regido * (13®* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000886-39.2010.5.05.0016 - TRT 05° Regido * (16 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001299-37.2010.5.05.0021 - TRT 052 Regido * (21® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000883-35.2011.5.05.0021 - TRT 05* Regido ** (21* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0047400-42.2004.5.05.0022 - TRT 05° Regido ** (22°® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0048500-32.2004.5.05.0022 - TRT 05° Regido * (22° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000511-07.2016.5.05.0023 - TRT 05° Regido ** (23° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000644-32.2010.5.05.0032 - TRT 05° Regifio ** (32* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0073500~84.2007.5.05.0036 - TRT 05° Regidio ** (36% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0196700-62.2006.5.05.0037 - TRT 05° Regido ** (37® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0063400-95.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido ** (39° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0063500-50.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido ** (39% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0063600-05.2006.5.05.0039 - TRT 05% Regido ** (39® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0063800-12.2006.5.05.0039 - TRT 05* Regido ** (39® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0063900-64.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido ** (392 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0100500-84.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regidio ** (392 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0077600-73.2007.5.05.0039 - TRT 05° Regido ** (39® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0133500-33.2000.5.05.0121 - TRT 05% Regido * (1 VARA DO TRABALHO DE
CANDEIAS)
0065500-38.2006.5.05.0131 - TRT 05% Regido ** (1 VARA DO TRABALHO DE

CAMACARI)
Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.bﬁc
Sy N (
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0018000-67.2006.5.05.0133 TRT 05* Regido ** (3* VARA DO TRABALHO DE

CAMACART)

0106400-34.2006.5.05.0464 - TRT 05° Regido ** (4° VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)

0146100-80.2007.5.05.0464 - TRT 05® Regi&io * (4% VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)

0053300-02.2002.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)

0000178-25.2019.5.05.0581
0000320-24.2022.5.05.0581

TRT 05® Regido ** (1® VARA DO TRABALHO DE

TRT 05° Regido ** (VARA DO TRABALHO DE IPIAU)
TRT 05* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE IPIAU)
0000867-74.2016.5.05.0581 - TRT 05® Regido ** (VARA DO TRABALHO DE IPIAU)
0000951-46.2014.5.05.0581 - TRT 05 Regido ** (VARA DO TRABALHO DE IPIAU)
0001949-67.2010.5.05.0641 - TRT 05°* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE

4

GUANAMBI)

0030100-66.2005.5.06.0002 - TRT 06° Regido ** (2* VARA DO TRABALHO DO
RECIFE)

0000229-78.2011.5.06.0002 - TRT 06 Regifio * (2> VARA DO TRABALHO DO
RECIFE)

0153200-68.2004.5.06.0010 - TRT 06* Regidio ** (10® VARA DO TRABALHO DO
RECIFE)

0124100-80.2009.5.06.0014 - TRT 06 Regido * (14° VARA DO TRABALHO DO
RECIFE)

0000895-69.2014.5.09.0009 - TRT 09° Regido ** (9° VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA)

0001435-20.2014.5.09.0009 - TRT 092 Regidio ** (92 VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA)

0359400-47.2009.5.09.0011 - TRT 09° Regidio ** (11* VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA)

0160400-69.2005.5.11.0005 - TRT 11* Regidio * (5% VARA DO TRABALHO DE
MANAUS)

0028518-89.2022.
0005857-82.2023.
0007503-30.2023.
0007544-94.2023.
0007571-77.2023.
0023208-68.2023.
0025419-77.2023.

.15.0000 - TRT 15* Regiédo

.15.0000 - TRT 15° Regido

.15.0000 ~ TRT 15® Regiédo

.15.0000 - TRT 15° Regido

.15.0000 - TRT 15° Regido

.15.0000 - TRT 15* Regiédo

.15.0000 - TRT 15° Regiéo

0025989-63.2023.5.15.0000 - TRT 15% Regido

0032583-93.2023.5.15.0000 - TRT 15° Regido

0006200-11.2007.5.15.0042 - TRT 15° Regido ** (2° VARA DO TRABALHO DE
RIBEIRAO PRETO)

0058600-19.2006.5.15.0080 - TRT 15* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE JALES)

(570 B S B O B O B L B &1 S 64 64

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.Qr
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0075901-92.2002.5.17.0005 TRT 17% Regido ** (5 VARA DO TRABALHO DE

VITORIA)

0168300-37.2003.5.20.0001 - TRT 20® Regido ** (1 VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0000716-61.2011.5.20.0001 - TRT 20® Regido ** (1 VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0090600-45.2004.5.20.0002 - TRT 20® Regido ** (2°® VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0089200-84.2004.5.20.0005 - TRT 20* Regido * (5* VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0000263-26.2017.5.21.0002 - TRT 21* Regido ** (2* VARA DO TRABALHO DE
NATAL)

0000880-67.2014.5.21.0009 - TRT 21* Regido ** (9° VARA DO TRABALHO DE
NATAL)

0000110-30.2021.5.21.0009 - TRT 21* Regido ** (9° VARA DO TRABALHO DE
NATAL)

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 71.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas atesta a existéncia de
registro do CPF ou do CNPJ da pessoa sobre gquem deva versar a
certidio no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, em virtude de
inadimpléncia perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judicizgis trabalhistas;, inclusive no concermnente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.by
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Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br ¢§(\
J
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CAPITULO | - DESCRICAO DA EMPRESA |

ki

Secéao |
Razdo Social e Natureza Juridica

Art. 1° A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), empresa publica de
capital fechado, & regida por este estatuto, especialmente, pelo Decreto-lei de
criacdo n° 509 de 20 de marco de 1969 (alterado pela Lei n° 12.490, de 16 de
setembro de 2011), pelas Leis n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, n° 6.538, de 22
de junho de 1978, n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e pelo Decreto n° 8.945, de 27
de dezembro de 2016 e demais legislagdes aplicaveis.

Secao |l
Da Sede e da Representacdo Geografica

Art. 2° A ECT tem sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, e pode criar

filiais, agéncias, escritorios, representacdes ou quaisquer outros estabelecimentos no
Pais e no exterior.

Secao lli
Do Prazo de Duracao

Art. 3° O prazo de duragdo da ECT € indeterminado.

Secao IV
Do Objeto Social

Art. 4° A ECT tem por objeto social, nos termos da lei:

| - planejar, implantar e explorar o servico postal e o servico de telegrama;

Il - explorar os servigos postais de logistica integrada, financeiros e eletronicos;

Il - explorar atividades correlatas; e

IV - exercer outras atividades afins, autorizadas pelo ministério supervisor.

Art. 5° A ECT poderd, para a consecu¢ao do seu objeto social, constituir subsidiarias,
assumir o controle acionario de e/ou participar do capital de outras empresas,

relacionadas ao seu objeto social, desde que expressamente autorizado em lei.

Secao V
Do Capital Social

Art. 6° O capital social da ECT é RS 3.403.457.702,21 (trés bilhoes, quatrocentos e
trés milhdes, quatrocentos e cinquenta e sete mil, setecentos e dois reais e vinte e
um centavos), totalmente subscrito e integralizado, constituido integralmente pela
Unido.
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Secao |
Da Caracterizacao

Art. 7° A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da ECT com poderes para deliberar
sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto e € regida pela Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital social e
o Estatuto Social da Empresa, bem como eleger e destituir seus conselheiros a
qualquer tempo.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, uma vez por ano,
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social,
para deliberacdo das matérias previstas em lei e, extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais, a legislacao ou as disposi¢des deste Estatuto Social exigirem.

Secao |l
Da Composicao

Art. 8° A Assembleia Geral é composta por um Unico acionista, representado pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Paragrafo Unico. Os trabalhos da Assembleia Geral serao dirigidos pelo Presidente do
Conselho de Administracdo da ECT (ou pelo substituto que ele vier a designar), que
escolhera o secretario da Assembleia Geral.

Secao Il
Da Convocacao

Art. 9° Ressalvadas as excecdes previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, as Assembleias Gerais de acionistas serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho de Administracdo (ou pelo substituto que ele vier a designar), respeitados
os prazos previstos na legislagao.

Secdo IV
Da Deliberacao

Art. 10. A Assembleia Geral tratara exclusivamente do objeto previsto nos editais de
convocacdo, nao se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da assembleia.

Secao V
Das Competéncias

Art. 11. A Assembleia Geral, além das matérias previstas na Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e no Decreto n° 1.091, de 21 de marco de 1994, reunir-se-a para
deliberar sobre alienacdo, no todo ou em parte, das agdes do capital social de
empresas controladas.

ESTATUTO 5
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~ Secaol
Dos Orgaos Estatutarios

Art. 12. A ECT tera Assembleia Geral e os seguintes orgaos estatutarios:
| - Conselho de Administracao;

Il - Diretoria Executiva;

[l - Conselho Fiscal;

IV - Comité de Auditoria;

V - Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao; e

VI - Outros comités de assessoramento ao Conselho de Administracao.

Art. 13. A ECT serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria
Executiva, de acordo com as atribuicdes e poderes conferidos pela legislacao
aplicavel e pelo presente Estatuto Social.

Art. 14. Observadas as normas legais relativas a administragdo publica indireta, os
administradores deverao orientar a execucéo das atividades da ECT com observancia
dos principios e das melhores praticas adotados e formulados por instituicoes e
foruns nacionais e internacionais que sejam referéncia no tema da governanga
corporativa.

Secao Il
Dos Requisitos e Vedagdes para Administradores

Art. 15. Os administradores da ECT, inclusive os conselheiros representantes dos
empregados, deverdo atender aos requisitos obrigatorios e observar as vedagoes para
o exercicio de suas atividades previstos nas Leis n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e no Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro
de 2016.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos previstos no caput, para investidura como
membro da Diretoria Executiva, os eleitos deverdo ter idade minima de 35 (trinta e
cinco) anos, e ter, no minimo, 5 (cinco) anos de conclusao da formacao académica e
observar os demais requisitos estabelecidos na Politica de Indicacao da Empresa.

Art. 16. O Conselho de Administracdo fara recomendacdo nao vinculante de novos
membros desse colegiado e perfis para aprovacao da assembleia, sempre
relacionadas aos resultados do processo de avaliacdo e as diretrizes da Politica de
Indicac@o e do Plano de Sucessao.

Secao llI
Da Verificacdo dos Requisitos e Vedagdes para Administradores

Art. 17. Os requisitos e as vedacgdes exigiveis para os administradores deverao ser
respeitados em todas as nomeacdes e eleicbes realizadas, inclusive em caso de
reconducao.

§ 1° Os requisitos deverao ser comprovados documentalmente, na forma exigida pelo
formulario padronizado, aprovado pela Secretaria de Coordenagao e Governanca das
Empresas Estatais e disponibilizado em seu sitio eletrdnico.

ESTATUTO -6 -
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§ 3° 0 Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao devera verificar se

os requisitos e vedagdes estdao atendidos, por meio da analise da autodeclaracao

apresentada pelo indicado (nos moldes do formulario padronizado) e sua respectiva

documentacao.

Secao IV
Da Posse e Reconducgao

Art. 18. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva serao
investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do
respectivo colegiado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da
eleicdo ou nomeacao.

Paragrafo Gnico. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicacao
de, pelo menos, 1 (um) domicilio no qual o administrador recebera citagoes e
intimacdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestao, as
quais se reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, cuja
modificacdo somente sera valida apos comunicacao por escrito a ECT. Além disso, o
termo de posse contemplara a sujeicdo do administrador ao Cédigo de Conduta e as
politicas da ECT.

Art. 19. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva
eleicdo ou nomeacao.

Paragrafo (nico. Os membros do Comité de Auditoria serao investidos em seus cargos
mediante assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Art. 20. Antes de entrar no exercicio da funcdo e ao deixar o cargo, cada membro
estatutario devera apresentar a ECT, que zelara pelo sigilo legal, Declaracao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificacoes
apresentadas a Receita Federal do Brasil - RFB ou autorizacdo de acesso as
informacdes nelas contidas.

Paragrafo Unico. No caso dos diretores, a declaracdo anual de bens e rendas também
deve ser apresentada a Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica -
CEP/PR.

Secao V
Da Perda do Cargo para Administradores, Conselho Fiscal, Comité de
Auditoria e Demais Comités de Assessoramento

Art. 21. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

| - o membro do Conselho de Administracdo ou Fiscal ou dos Comités de
Assessoramento deixar de comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés)
intercaladas, nas Gltimas 12 (doze) reunides, sem justificativa;

Il - o membro da Diretoria Executiva se afastar do exercicio do cargo por mais de 8
(oito) dias consecutivos, salvo em caso de licenca, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragao.

ESTATUTO gl N
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Da Remuneragao W

Art. 22. A remuneracdo dos membros estatutarios e, quando aplicavel, dos demais
comités de assessoramento, sera fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos
da legislacao vigente, sendo vedado o pagamento de qualquer forma de remuneracao
nao prevista em Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. A remuneragao dos membros do Comité de Auditoria sera fixada, em
Assembleia Geral, em montante nao inferior a remuneracao dos conselheiros fiscais.

Art. 23. Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal, Comité de Auditoria e
demais 6rgaos estatutarios terdo ressarcidas suas despesas de locomocdo e estada
necessarias ao desempenho da funcdo, sempre que residentes fora da cidade em que
for realizada a reuniao.

Paragrafo Gnico. Caso o membro resida na mesma cidade da sede da ECT, esta
custeara as despesas de locomocao e alimentagao.

Art. 24. A remuneracdo mensal devida aos membros dos Conselhos de Administracao
e Fiscal da ECT nio excedera a 10% (dez por cento) da remuneragdo mensal media
dos membros da Diretoria Executiva, sendo vedado o pagamento de participagao, de
qualquer espécie, nos lucros da Empresa.

Secao Vi
Do Treinamento

Art. 25. Os administradores e os conselheiros fiscais, inclusive os representantes dos
empregados, devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos
disponibilizados direta ou indiretamente pela Empresa, conforme disposicoes da Lei
n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de
2016.

Art. 26. E vedada a reconducdo do administrador ou do conselheiro fiscal que nao
participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela ECT nos altimos 2 (dois)
anos.

Secao Vil
Do Cédigo de Conduta e Integridade

Art. 27. A Empresa dispora de Codigo de Conduta e Integridade, elaborado e
divulgado na forma da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e do Decreto n° 8.945,
de 27 de dezembro de 2016.

Secao IX
Do Conflito de Interesses

Art. 28. Nas reunides dos orgaos colegiados, anteriormente a deliberacdo, o membro
que nao seja independente em relacao a matéria em discussao deve manifestar seu
conflito de interesses ou interesse particular, retirando-se da reuniao.

Paragrafo Unico. Caso ndo o faga, qualquer outra pessoa podera manifestar o
conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o 6rgdo colegiado deliberar sobre o
conflito conforme seu regimento e legislagao aplicavel.

ESTATUTO 5205
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Defesa Judicial e Administrativa | AUTARQUIA MUNICIPAL
\_ CAMBE PREVIDEKCIA

Art. 29. Os administradores e os conselheiros fiscais sdo responsaveis, na forma da
lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 30. A ECT, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado
especialmente contratado, devera assegurar aos integrantes e ex-integrantes da
Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal a defesa em processos
judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio
do cargo ou funcdo, nos casos em que nao houver incompatibilidade com os
interesses da Empresa.

§ 1° O beneficio previsto no caput aplica-se, no que couber e a critério do Conselho
de Administracdo, aos membros do Comité de Auditoria e aqueles que figuram no
polo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que
tenham praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 2° A forma da defesa em processos judiciais e administrativos sera definida pelo
Conselho de Administragao.

§ 3° Na defesa em processos judiciais e administrativos, se o beneficiario da defesa
for condenado, em decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em
violacdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso, ele devera
ressarcir a ECT todos os custos e despesas decorrentes da defesa feita pela Empresa,
além de eventuais prejuizos causados.

Art. 31. Fica assegurado aos administradores e conselheiros fiscais, bem como aos
ex-administradores e ex-conselheiros, o conhecimento de informagdes e documentos
constantes de registros ou de banco de dados da ECT, indispensaveis a defesa
administrativa ou judicial, em acdes propostas por terceiros, de atos praticados
durante seu prazo de gestao ou mandato.

Secao XI
Do Seguro de Responsabilidade

Art. 32. A ECT podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil
permanente em favor dos administradores, conselheiros fiscais e membros do Comité
de Auditoria e do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneragao, na
forma e extensdo definidas pelo Conselho de Administracdo, para cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e
administrativos instaurados em face deles, relativos as suas atribui¢es junto a
Empresa.

Secao XIll
Da Quarentena para Diretoria

Art. 33. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de
atividades que configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo
estabelecidos na legislagao pertinente.

§ 1° Apds o exercicio da gestao, o ex-membro da Diretoria Executiva que estiver em
situacao de impedimento podera receber remuneracao compensatoria equivalente
apenas ao honorario mensal da fungao que ocupava, observados os §§ 2° e 3° deste
artigo.
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§ 2° Nao tera direito a remuneracdo compensatéria o ex-membro da Difetoria nm;
Executiva que retornar, antes do término do periodo de impe imesto, ao - M
desempenho da funcdo que ocupava na administracao publica ou privada.f AUTARQUIA MUNICIPAL
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§ 3° A configuracao da situacao de impedimento dependera de previa ManiTf ESLaC Y e aarmm:
da Comissdo de Etica PUblica da Presidéncia da Republica.

CAPITULO IV - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Secao |
Da Caracterizagao

Art. 34. O Conselho de Administracdo é o 6rgdo de deliberacdo estratégica e
colegiada da ECT e deve exercer suas atribuicoes considerando os interesses de longo
prazo da Empresa, os impactos decorrentes de suas atividades na sociedade e no
meio ambiente e os deveres fiduciarios de seus membros, em alinhamento ao
disposto na Lei n® 13.303/2016.

Secéo |l
Da Composicao

Art. 35. O Conselho de Administracdo é composto por 7 (sete) membros, a saber:

| - 4 (quatro) indicados pelo ministro de estado supervisor;

Il - o Presidente da ECT;

lll - 1 (um) indicado pelo Ministro de Estado da Economia;

IV - 1 (um) representante dos empregados, nos moldes da Lei n° 12.353, 28 de
dezembro de 2010.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva, exceto o Presidente da ECT, nao poderao
compor o Conselho de Administracédo, podendo, no entanto, serem convocados por
esse colegiado para participarem de reunides, sem direito a voto.

§ 2° O Presidente da ECT ndo podera ocupar o cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, mesmo que temporariamente.

Art. 36. O Presidente do Conselho de Administracdo e seu substituto serao escolhidos
na primeira reuniao do 0rgao que ocorrer apos a eleicao de seus membros, devendo o
Presidente ser um dos membros indicados pelo ministro de estado supervisor.

Art. 37. O Conselho de Administracdo deve ser composto, no minimo, por 25% (vinte
e cinco por cento) de membros independentes, sendo que os critérios de
independéncia deverao respeitar os termos do art. 22, § 1°, da Lei n° 13.303, de 30
de junho de 2016 e do art. 36, § 1°, do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico. Quando, em decorréncia da observancia do percentual acima
mencionado, resultar numero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao
arredondamento para o nUmero inteiro:

| - imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos); e

Il - imediatamente inferior, quando a fragéo for inferior a 0,5 (cinco décimos).
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Art. 38. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo devera
verificar o enquadramento dos indicados a conselheiros independentes por meio da
analise da autodeclaracdo apresentada e respectivos documentos (nos moldes do

formulario padronizado). p 76
FLS.:
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Art. 39. O Conselho de Administracao tera prazo de gestao unificado de 2 (dois) anos,
permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 1° No prazo do caput serdo considerados os periodos anteriores de gestao ocorridos
ha menos de 2 (dois) anos.

§ 2° Atingido o limite a que se refere o paragrafo anterior, o retorno de membro do
conselho de administracdo para a ECT so podera ocorrer apds decorrido periodo
equivalente a um prazo de gestao.

§ 3° O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo se prorrogara até
a efetiva investidura dos novos membros.

Secao IV
Da Vacancia e Substituicdo Eventual

Art. 40. No caso de vacancia do cargo de conselheiro, o substituto sera nomeado
pelos conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral
subsequente. Caso ocorra a vacancia da maioria dos cargos, sera convocada
Assembleia Geral para proceder a nova eleigao.

Paragrafo Gnico. Para o Conselho de Administracao proceder a nomeagao de
membros para o colegiado, na forma do caput, deverao ser verificados, pelo Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao, os mesmos requisitos de
elegibilidade exigidos para eleicao em assembleia geral de acionistas.

Art. 41. A funcao de conselheiro de administracao € pessoal e nao admite substituto
temporario nem suplente, inclusive para representante dos empregados.

Paragrafo Unico. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro do Conselho, o colegiado deliberara com os remanescentes.

Secao V
Da Reuniao

Art. 42. O Conselho de Administracdo se reunira, com a presenca da maioria dos seus
membros, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Art. 43. O Conselho de Administracdo sera convocado por seu Presidente ou pela
maioria dos membros do colegiado.

Art. 44. A pauta da reunido e a respectiva documentacao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo nas hipéteses devidamente
justificadas pela Empresa e acatadas pelo colegiado.
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Art. 46. As deliberacdes serao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Art. 47. Nas deliberacoes colegiadas do Conselho de Administragao, o Presidente tera
o voto de desempate, além do voto pessoal.

Art. 48. Em caso de decisdao ndo unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de
responsabilidade o conselheiro dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata
de reunido ou, ndo sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho
de Administracao.

Art. 49. As atas do Conselho de Administracdo devem ser redigidas com clareza e
registrar as decisbes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as
abstencdes de voto.

Secdo Vi
Das Competéncias

Art. 50. Compete ao Conselho de Administragao:
| - fixar a orientacao geral dos negdcios da ECT;

Il - avaliar, a cada 4 (quatro) anos, o alinhamento estrategico, operacional e
financeiro das participacées da ECT ao seu objeto social, devendo, a partir dessa
avaliacdo, recomendar a sua manutengao, a transferéncia total ou parcial de suas
atividades para outra estrutura da administracdo publica ou o desinvestimento da
participacao;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da ECT, inclusive o
Presidente, fixando-lhes as atribuicoes;

IV - fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da Empresa, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer outros atos;

V - manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a deliberacao
dos acionistas em assembleia;

VI - aprovar a inclusao de matérias no instrumento de convocagao da Assembleia
Geral, nao se admitindo a rubrica "assuntos gerais”;

VIl - convocar a Assembleia Geral;

VIIl - manifestar-se sobre o relatorio da administracao e as contas da Diretoria
Executiva, encaminhando-as a Assembleia Geral para aprovacao;

IX - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua alcada
decisoria;

X - autorizar a alienacdo de bens do ativo nao circulante, a constituicao de 6nus reais
e a prestacao de garantias a obrigacoes de terceiros;
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Participacdes Societarias, bem como outras politicas gerais da ECT; '

o

Xl - autorizar e homologar a contratagdo de auditores independentes, be ﬁfgwg,a no
rescisdo dos respectivos contratos; i o

XIll - aprovar e acompanhar o plano de negocios, estratégico e de investimentos, e as
metas de desempenho, que deverao ser apresentados pela Diretoria Executiva;

XIV - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragoes
financeiras elaboradas periodicamente pela Empresa, sem prejuizo da atuagao do
Conselho Fiscal;

XV - determinar a implantacdo e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prevencao e mitigacao dos principais riscos aos
quais estad exposta a ECT, inclusive os riscos relacionados a integridade das
informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e
fraude;

XVI - definir os assuntos e valores para sua alcada decisoria e da Diretoria Executiva;

XVIl - identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da Empresa e avaliar a
necessidade de manté-los;

XVIIl - deliberar sobre os casos omissos do Estatuto Social da ECT, em conformidade
com o disposto na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

XIX - aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT e o Relatério Anual das
Atividades de Auditoria Interna - RAINT, sem a presenca do Presidente da ECT,

XX - criar comités de assessoramento ao Conselho de Administracao, para
aprofundamento dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a
decisdo a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente fundamentada;

XX| - eleger e destituir os membros de comités de assessoramento ao Conselho de
Administracao;

XXIl - atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de conformidade e
gerenciamento de riscos a membros da Diretoria Executiva;

XXI1I - solicitar auditoria interna periddica sobre as atividades da entidade fechada de
previdéncia complementar que administra o plano de beneficios da ECT e da
operadora do plano de salde;

XXIV - realizar a autoavaliacdo anual de seu desempenho, observados os quesitos
minimos dispostos no inciso Ill do art. 13 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016;

XXV - aprovar as nomeacdes e destituicbes dos titulares da auditoria interna, e
submeté-las a aprovacao da Controladoria-Geral da Uniao;

XXVl - conceder afastamento e licenca ao Presidente da ECT, inclusive a titulo de
férias;

XXVIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracdo, o Regimento
Interno da ECT, o Regimento Interno do Comité de Auditoria e o Regimento Interno
dos demais comités de assessoramento;
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membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, cuja elaboragao
deve ser coordenada pelo Presidente do Conselho de Administracao;

XXX - aprovar as atribuigdes dos diretores executivos nao previstas no Estatuto
Social;

XXXI - aprovar o Regulamento de Licitagoes;

XXXIl - aprovar a pratica de atos que importem em rendncia, transacao ou
compromisso arbitral, observada a politica de al¢cada da Empresa;

XXXIll - discutir, deliberar e monitorar praticas de governanca corporativa e
relacionamento com partes interessadas;

XXXIV - aprovar e divulgar a Carta Anual com explicacao dos compromissos de
consecucao de objetivos de politicas publicas, na forma prevista na Lei n® 13.303, de
30 de junho de 2016;

XXXV - avaliar os diretores e os membros de comités estatutarios da ECT, nos termos
do inciso Il do art. 13 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, com o apoio
metodologico e procedimental do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneracao;

XXXVI - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcancados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXXVII - promover anualmente a analise das metas e resultados na execucao do plano
de negocios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus integrantes
responderem por omissdo, devendo publicar suas conclusdes e informa-las ao
Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas;

XXXVIIl - propor a Assembleia Geral a remuneracao dos administradores e dos
membros dos demais érgaos estatutarios da ECT;

XXXIX - executar e monitorar a remuneracao de que trata o inciso anterior, inclusive
a participacdo nos lucros e resultados, dentro dos limites aprovados pela Assembleia
Geral;

XL - autorizar a constituicdo de subsidiarias, bem como a aquisicao de participacao
minoritaria em empresa;

XLI - aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo de pessoal proprio e
de cargos em comissdo, acordos coletivos de trabalho, programa de participacao dos
empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e salarios, plano de fungoes,
beneficios de empregados e programa de desligamento de empregados;

XLII - aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesao a entidade fechada de
previdéncia complementar;

XLIIl - manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria Executiva resultante
da auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar e da operadora do plano de salde.
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Das Competéncias do Presidente do Conselho de Admi%ﬁ;’ﬁ‘Qx

Art. 51. Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

| - presidir as reunides do 6rgao, observando o cumprimento do Estatuto Social e do
Regimento Interno;

Il - interagir com o ministério supervisor e demais representantes do acionista
controlador, no sentido de esclarecer a orientacdo geral dos negdcios, assim como
questdes relacionadas ao interesse publico a ser perseguido pela ECT, observado o
disposto no artigo 89 da Lei n° 13.303/2016;

Il - estabelecer os canais e 0s processos para interacdo entre os acionistas e o
Conselho de Administracdo, especialmente no que tange as questdes de estratégia,
governanca, remuneragao, sucesséo e formagao do Conselho de Administragao,
observado o disposto no artigo 89 da Lei n® 13.303/2016.

CAPITULO V - DIRETORIA EXECUTIVA

Secao |
Da Caracterizagao

Art. 52. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo de administracao e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da ECT em conformidade com a
orientacéo geral tragada pelo Conselho de Administracao.

Secéo Il
Da Composicao e Investidura

Art. 53. A Diretoria Executiva, eleita pelo Conselho de Administracdo, € composta
pelo Presidente e 6 (seis) diretores executivos.

Art. 54. E condicdo para investidura em cargo de diretoria da ECT a assungao de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administragao.
Secao llI
Do Prazo de Gestao

Art. 55. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera unificado e de 2 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas.

§ 1° Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro da Diretoria
Executiva para a ECT sé podera ocorrer apos decorrido periodo equivalente a um
prazo de gestao.

§ 2° No prazo a que se refere o caput serdo considerados os periodos anteriores de
gestao ocorridos ha menos de 2 (dois) anos e a transferéncia de diretor para outra
diretoria da ECT.
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§ 3° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a
efetiva investidura dos novos membros. =
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Art. 56. Em caso de vacancia, auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro da Diretoria Executiva, o Presidente designard o substituto dentre os
membros da Diretoria Executiva.

Art. 57. Em caso de vacancia, auséncia ou impedimentos eventuais do Presidente da
ECT, o Conselho de Administracdo designara o seu substituto.

Paragrafo Unico. O substituto do Presidente da ECT nao o substitui como membro do
Conselho de Administracao.

Art. 58. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus, anualmente, a 30 (trinta) dias
de licenca remunerada, que podem ser acumulados até o maximo de 2 (dois)
periodos, sendo vedada sua conversao em espécie e indenizacao.

Secao V
Da Reunido

Art. 59. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 60. A Diretoria Executiva sera convocada pelo Presidente da ECT ou pela maioria
dos membros do colegiado.

Art. 61. A pauta da reunido e a respectiva documentagdo serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis, salvo nas hipoteses devidamente
justificadas pela ECT e acatadas pelo colegiado.

Art. 62. As reunides da Diretoria Executiva podem ser presenciais, na sede dos
Correios, semipresenciais ou virtuais, por meio de tele ou videoconferéncia,
conforme entendimento do colegiado, definida na convocagao da reuniao.

Art. 63. As deliberacdes serao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Art. 64. Nas deliberacoes colegiadas da Diretoria Executiva, o Presidente tera o voto
de desempate, além do voto pessoal.

Art. 65. Em caso de decisdo ndao unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de
responsabilidade o diretor dissidente que faca consignar sua divergéncia em ata de
reunido ou, ndo sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito a Diretoria
Executiva.

Art. 66. As atas da Diretoria Executiva devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisdes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencdes de
voto.
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Art. 67. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuicbes e
respeitadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao:

| - gerir as atividades da ECT e avaliar os seus resultados;

Il - monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigacdo, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestao;

Il - elaborar os orcamentos anuais e plurianuais da ECT e acompanhar sua execugao;

IV - definir a estrutura organizacional da ECT e a distribuicdo interna das atividades
administrativas;

V - promover a elaboragdo, em cada exercicio, do Relatorio da Administracao, do
Relatorio Integrado, da Carta de Governanca e das demonstracdes financeiras,
submetendo estas Ultimas a auditoria interna, a auditoria independente e aos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria;

VI - autorizar os atos e contratos relativos a sua algada decisoria;

VIl - aprovar a fixacdo, o reajuste e a revisdo de precos e prémios ad valorem
referentes a remuneracao dos servicos prestados pela ECT em regime concorrencial;

VIl - indicar representantes da ECT nos oOrgdos estatutarios das entidades
patrocinadas, subsidiarias, mantidas, coligadas e controladas pela ECT e de suas
participagdes societarias;

IX - submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacao do Conselho de Administragdo, manifestando-se previamente quando nao
houver conflito de interesse;

X - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao, bem como avaliar as recomendagdes do Conselho Fiscal;

XI - propor o Regimento Interno da ECT para aprovacao;

Xl - avaliar as estratégias de investimentos, de capital, de alocacao e de captagao
de recurso, observado o art. 50, inciso XXXVI, deste Estatuto;

XIll - aprovar as medidas de supervisao das entidades patrocinadas, subsidiarias,
mantidas, coligadas e controladas pela ECT;

XIV - supervisionar os resultados dos exercicios das entidades patrocinadas,
subsidiarias, mantidas, coligadas e controladas pela ECT;

XV - apresentar, até a uUltima reunido ordinaria do Conselho de Administracao do ano
anterior, plano de negécios para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo
prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos
cinco anos;

XVI - aprovar e acompanhar o desdobramento do plano estratégico;
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XVIl - propor a constituicao de subsidiarias e a aquisicao de participacoes acionarias
minoritarias para cumprir o objeto social da ECT; e —~
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XVIII - aprovar o seu Regimento Interno;

XIX - aprovar as normas internas de funcionamento da ECT;

XX - colocar, a disposicao dos outros orgaos estatutarios, pessoal qualificado para
secretaria-los e prestar o apoio técnico necessario;

XXI - deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer diretor.

Secao Vil
Atribuicoes do Presidente

Art. 68. Sem prejuizo das demais atribuigbes da Diretoria Executiva, compete
especificamente ao Presidente da ECT:

| - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e as politicas da ECT;

Il - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

Il - representar a ECT em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores “ad-negotia” e “ad-judicia”, especificando os atos que poderao
praticar nos respectivos instrumentos do mandato;

IV - assinar, com um diretor, os atos que constituam ou alterem direitos ou
obrigacdes da ECT, bem como aqueles que exonerem terceiros de obrigacdes para

com ela, podendo, para tanto, delegar atribuigdes ou constituir procurador para esse
fim;

V - baixar as resolucoes da Diretoria Executiva;
VI - criar e homologar os processos de licitagdo, podendo delegar tais atribuicoes;

VIl - conceder afastamento e licencas aos demais membros da Diretoria Executiva,
inclusive a titulo de férias;

VIII - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IX - manter o Conselho de Administracdo e Fiscal informados sobre as atividades da
ECT;

X - exercer a representacao institucional perante o Governo e a sociedade, nacional
e internacionalmente;

Xl - expedir atos de admissdo, designacao, promocao, transferéncia e dispensa de
empregados, de acordo com a legislagdo, podendo, para tanto, delegar ou constituir
procurador para esse fim;

XII - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;

XIll - exercer outras atribuicées que lhe forem fixadas pelo Conselho de
Administracao.
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Art. 69. Sao atribuicoes dos demais diretores executivos:
| - gerir as atividades da sua area de atuacao;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicao das
politicas a serem seguidas pela ECT e relatando os assuntos da sua respectiva area de
atuacao;

Il - cumprir e fazer cumprir a orientagao geral dos negocios da ECT, estabelecida
pelo Conselho de Administragao, na gestdo de sua area especifica de atuacao.

Art. 70. As demais atribuicées e poderes de cada diretor executivo estao detalhados
no Regimento Interno da ECT.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL

Secéo |
Da Caracterizacao

Art. 71. O Conselho Fiscal é o 6rgdo permanente de fiscalizagdo da ECT, de atuacao
colegiada e individual.

Paragrafo Unico. Além das normas previstas na Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016
e sua regulamentacdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da ECT as
disposicdes para esse colegiado previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a
requisitos e impedimentos para investidura e a remuneragao.

Secao Il
Da Composicao

Art. 72. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e respectivos
suplentes, sendo:

| - 2 (dois) indicados pelo ministro de estado supervisor;
Il - 1 (um) indicado pelo Ministro de Estado da Economia, como representante do
Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a

Administragao PUblica.

Art. 73. Os membros do Conselho Fiscal sao eleitos pela Assembleia Geral.

Secao Il
Do Prazo de Atuacao

Art. 74. O prazo de atuacdo dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos,
permitidas, no maximo, 2 (duas) recondugdes consecutivas.
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§ 2° No prazo a que se refere o caput, serdo considerados os periodos anteriores de
atuacdo ocorridos ha menos de 2 (dois) anos.

Art. 75. Na primeira reuniao apos a eleicao, os membros do Conselho Fiscal:
| - assinarao o termo de adesao ao Codigo de Conduta e as politicas da ECT; e

Il - escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do
orgao, com registro no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.

Secao IV
Dos Requisitos

Art. 76. Os membros do Conselho Fiscal deverao atender aos requisitos obrigatorios e
observar as vedacdes para exercicio das suas atividades determinados pela Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016,
e por demais normas que regulamentem a matéria.

Art. 77. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragéo devera opinar
sobre a observancia dos requisitos e vedagdes para eleicdo dos membros.

Secao V
Da Vacéncia e Substituicdo Eventual

Art. 78. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de vacéncia do membro titular, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente, que o substituira até a eleicdao do
novo titular pela Assembleia Geral.

Secao VI
Da Reuniao

Art. 79. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 80. O Conselho Fiscal sera convocado pelo Presidente ou pela maioria dos
membros do colegiado.

Art. 81. A pauta da reunido e a respectiva documentagao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis, salvo em hipoteses devidamente
justificadas pela ECT e acatadas pelo colegiado.

Art. 82. As reunides do Conselho Fiscal podem ser presenciais, na sede dos Correios,
semipresenciais ou virtuais, por meio de tele ou videoconferéncia, conforme
entendimento do colegiado, definida na convocacao da reuniao.

Art. 83. As deliberacdes serao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.
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Art. 85. As atas do Conselho Fiscal devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisbes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencbes de
voto.

Secao Vil
Competéncias

Art. 86. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administracao e as demonstragoes financeiras do
exercicio social;

Il - manifestar-se sobre as propostas dos orgaos da administracao, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacao do capital social, planos de
investimentos ou orcamentos de capital, distribuicao de dividendos, transformacao,
incorporagao, fusao ou cisao;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos da administracao e, se
estes nao adotarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses da
ECT, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgdos da administracao retardarem
por mais de 1 (um) més essa convocagao, € a Assembleia Geral Extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragoes
financeiras elaboradas periodicamente pela ECT;

VIl - fornecer, sempre que solicitadas pela Unido, informagdes sobre matéria de sua
competéncia;

VIII - exercer suas atribuicdes durante eventual liquidagao da Empresa;
IX - examinar o RAINT e PAINT;

X - assistir as reunides do Conselho de Administracao ou da Diretoria Executiva em
que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;

XI - aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabatho anual;

Xl - realizar a autoavaliacdo anual de seu desempenho, observados os quesitos
minimos dispostos no inciso Ill do art. 13 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

Xlll - acompanhar a execucdo patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacoes;
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CAPITULO VII - COMITE DE AUDITORIA

Secéao |
Da Caracterizacao

Art. 87. O Comité de Auditoria é o o6rgao de assessoramento ao Conselho de
Administracdo, auxiliando este, entre outros, no monitoramento da qualidade das
demonstracdes financeiras, dos controles internos, da conformidade, do
gerenciamento de riscos e das auditorias interna e independente.

§ 1° 0 Comité de Auditoria também exercera suas atribui¢ées e responsabilidades
junto as sociedades controladas pela ECT, que adotarem o regime de comité de
auditoria unico.

§ 2° O Comité de Auditoria terd autonomia operacional e dotagcdo orcamentaria,
anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administracao,
para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas, avaliagdes e investigacoes
dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratacao e utilizagao de
especialistas independentes.

Secao |l
Da Composicao

Art. 88. O Comité de Auditoria Estatutario, eleito e destituido pelo Conselho de
Administracdo, sera integrado por 3 (trés) membros independentes.

Art. 89. Os membros do Comité de Auditoria devem ter experiéncia profissional ou
formacdo académica compativel com o cargo, preferencialmente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuac;ao da ECT, devendo, no minimo, 1 (um)
dos membros obrigatoriamente ter experiéncia profissional reconhecida em assuntos
de contabilidade societaria.

Art. 90. Os membros do Comité de Auditoria, em sua primeira reuniao, elegerao o
seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberacées do 6rgao, com
registro no livro de atas.

Art. 91. Sao condicdes minimas para integrar o Comité de Auditoria as estabelecidas
no art. 25 da Lei n° 13.303/16 e no art. 39 do Decreto n° 8.945/16, além das demais
normas aplicaveis.

§ 1° E vedada a existéncia de membro suplente no Comité de Auditoria.

§ 2° O Conselho de Administracdo podera convidar membros do Comité de Auditoria
para assistir as suas reunioes.

§ 3° O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragdo devera opinar
sobre a observancia dos requisitos e vedagdes para os membros.
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Art. 92. O mandato dos membros do Comité de Auditoria serd de 3 (trés) anos, nao
coincidente para cada membro, permitida uma Unica reeleigao.

Art. 93. Os membros do Comité de Auditoria poderdo ser destituidos pelo voto
justificado da maioria absoluta do Conselho de Administracao.

Secao IV
Da Vacancia e Substituicdo Eventual

Art. 94. No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria, o Conselho de
Administracdo elegera o substituto para completar o mandato do membro anterior.

Art. 95. O cargo de membro do Comité de Auditoria é pessoal e nao admite
substituto temporario.

Paragrafo (nico. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro do comité, este deliberard com os remanescentes.

Secao V
Da Reuniao

Art. 96. O Comité de Auditoria devera realizar pelo menos 2 (duas) reunides mensais.
Art. 97. O Comité devera apreciar as informagoes contabeis antes da sua divulgacao.

Art. 98. A ECT devera divulgar as atas de reunides do Comité de Auditoria.

§ 1° Na hipotese de o Conselho de Admlmstragao ou o proprio Comité de Auditoria
considerar que a dlvulgagao da ata possa por em risco interesse legitimo da ECT,
apenas o seu extrato sera divulgado.

§ 2° A restricdo de que trata o paragrafo anterior nao sera oponivel aos orgaos de

controle, que terdo total e irrestrito acesso ao contelido das atas do Comité de
Auditoria Estatutario, observada a transferéncia de sigilo.

Secao VI
Das Competéncias

Art. 99. Competira ao Comité de Auditoria Estatutario, sem prejuizo de outras
competéncias previstas na legislacao:

| - opinar sobre a contratagao e destituicao de auditor independente;

Il - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequacao de tais servigos as
necessidades da ECT;

Il - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboracao das demonstragdes financeiras da ECT;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstracdes financeiras e das informagdes e medicoes divulgadas pela ECT;
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c) gastos incorridos em nome da Empresa.

VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de auditoria
interna, a adequacédo e o fiel cumprimento das transacdes com partes relacionadas
aos critérios estabelecidos na Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e sua
divulgacao;

VIl - elaborar relatorio anual com informacdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e suas recomendacdes, registrando, se houver, as divergéncias
51gn1f1cat1vas entre administracdo, auditoria interna, auditoria independente e o
proprio Comité de Auditoria Estatutario em relacao as demonstragées financeiras;

VIl - avaliar a razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os calculos
atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pela
entidade fechada de previdéncia complementar bem como os parametros dos planos
de salide geridos pela caixa de assisténcia a salde, dos quais a ECT é patrocinadora.

Art. 100. Ao menos 1 (um) dos membros do Comité de Auditoria devera participar das
reunides do Conselho de Administracdo que tratem das demonstracdes financeiras
periddicas, da contratacdo do auditor independente e do PAINT.

Art. 101. O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para receber
denGncias, inclusive sigilosas, internas e externas a Empresa, em matérias
relacionadas ao escopo de suas atividades.

CAPITULO VIl - COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE,
SUCESSAO E REMUNERACAO

Secao |
Da Caracterizacao

Art. 102. A ECT dispora de Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneracdo que visara assessorar os acionistas e o Conselho de Administracao nos
processos de indicacdo, de avaliacdo, de sucessdo e de remuneracao dos
administradores, conselheiros fiscais e demais membros de 6rgaos estatutarios.

Secao Il
Da Composicao

Art. 103. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao sera
constituido por 3 (trés) membros do Conselho de Administragdo ou do Comité de
Auditoria, sem remuneracdo adicional ou por membros externos remunerados,
hipétese em que a remuneragao sera definida em assembleia geral.

Paragrafo Unico. Caso o comité seja constituido apenas por integrantes do Conselho
de Administracdo, a maioria devera ser de conselheiros independentes.
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Secao lli
Das Competéncias

Art. 104. Compete ao Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao:

| - opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagao dos membros do Conselho de
Administracao e conselheiros fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos e a
auséncia de vedacodes para as respectivas eleigoes;

Il - opinar, de modo a auxiliar os membros do Conselho de Administracao, na
indicacdo de diretores e membros do Comité de Auditoria;

Il - verificar a conformidade do processo de avaliagdo e dos treinamentos dos
administradores e conselheiros fiscais;

IV - auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboracdo e no acompanhamento do
plano de sucessao de administradores;

V - auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboracdo da proposta de remuneragao
dos administradores para submissdo a Assembleia Geral;

VI - auxiliar o Conselho de Administracdo na avaliacdo das propostas relativas a
Politica de Pessoal e no seu acompanhamento.

§ 1° O comité devera se manifestar no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, a partir
do recebimento de formulario padronizado da entidade da Administracao Publica
responsavel pelas indicagdes, sob pena de aprovacao tacita e responsabilizacao de
seus membros, caso se comprove o descumprimento de algum requisito.

§ 2° As manifestacdes do comité, que serdo deliberadas por maioria de votos com
registro em ata, deverdo ser lavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, e conter a transcricdo apenas das deliberacoes
tomadas.

§ 3° A manifestacdo do comité sera encaminhada ao Conselho de Administracao, que
devera incluir, na proposta da administragao para a realizacao da Assembleia Geral
que tenha na ordem do dia a elei¢ao de membros do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal, sua manifestacdo acerca do enquadramento dos indicados aos
requisitos e vedagdes legais, regulamentares e estatutarios a luz da autodeclaracao e
documentos apresentados pelo indicado e da manifestacao do comité.

§ 4° O mesmo procedimento descrito no paragrafo anterior devera ser observado na
eleicio de diretores e membros do Comité de Auditoria, sendo que a manifestacao do
Conselho de Administracdo devera constar da ata da reunido que tiver como ordem
do dia a eleicdo dos membros desses 0rgaos.

Art. 105. As atas das reunides do Conselho de Administragcdo que deliberarem sobre
os assuntos acima mencionados deverdo ser divulgadas.

Art. 106. Na hipotese de o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao
considerar que a divulgacdo da ata possa por em risco interesse legitimo da ECT,
apenas o seu extrato sera divulgado.

Paragrafo Unico. A restricdo de que trata o caput nao sera oponivel aos 6rgaos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracao, observada a transferéncia de sigilo.
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Secao |
Do Exercicio Social

Art. 107. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro,
com término em 31 de dezembro de cada ano e obedecera, quanto as demonstragoes
financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislacao pertinente.

§ 1° A ECT devera elaborar demonstracdes financeiras anuais e trimestrais e divulga-
las em sitio eletronico, observando as regras de escrituragao e elaboracao de
demonstracdes financeiras contidas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
nas normas da Comissao de Valores Mobiliarios, inclusive quanto a obrigatoriedade de
auditoria independente por auditor registrado naquela autarquia.

§ 2° Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara elaborar, com base na
leg1slagao vigente e na escrituracdo contabil, as demonstragdes financeiras aplicaveis
as companhias de capital aberto, discriminando com clareza a situagéo do patriménio
da ECT e as mutacdes ocorridas no exercicio.

§ 3° Outras demonstracdes financeiras intermediarias serao preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislacao especifica.

§ 4° Os 6rgdos de contabilidade constantes na estrutura da empresa deverao ser
geridos por profissionais de contabilidade devidamente habilitados, conforme
legislacao aplicavel a area contabil.

Secéo Il
Da Destinacdo do Lucro

Art. 108. Observadas as disposicoes legais, o lucro liquido do exercicio tera a
seguinte destinacgao:

| - absorcao de prejuizos acumulados;

Il - 5% (cinco por cento) para constituicao da reserva legal, que nao podera exceder
20% (vinte por cento) do capital social;

Il - no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o
pagamento de dividendos, em harmonia com a Politica de Dividendos aprovada pela
ECT;

IV - 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, apds a constituicao da
reserva legal e distribuicdo dos dividendos, para constituicao de reserva estatutaria,
com a finalidade de garantir a manutencéo do capital de giro da ECT, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do capital social da Empresa.

Art. 109. O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou constituicdo de
outras reservas de lucros nos termos da lei.

Paragrafo Unico. A constituicdo de reserva de retencdo de lucros devera ser
acompanhada de justificativa em or¢amento de capital previamente aprovado pela
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Art. 110. O dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo em contrario da Assembleia
Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer
caso, dentro do exercicio social.

Art. 111. A ECT podera levantar balancos trimestrais ou em periodos menores para
declarar e distribuir, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, dividendos ou
juros sobre o capital proprio a conta de lucro apurado nesses balancos, desde que o
total dos dividendos pagos em cada trimestre do exercicio social nao exceda o
montante das reservas de capital de que trata o § 1° do artigo 182 da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, a serem convalidados pela Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 112. Sobre os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneracao sobre
o capital proprio, devidos ao Tesouro Nacional e aos demais acionistas, incidirao
encargos financeiros equivalentes a taxa Selic a partir do encerramento do exercicio
social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da incidéncia
de juros moratérios quando esse recolhimento ou pagamento nao se verificar na data
fixada em lei ou Assembleia Geral, devendo ser considerada como a taxa diaria, para
a atualizacdo desse valor durante os 5 (cinco) dias Uteis anteriores a data do
pagamento ou recolhimento, a mesma taxa Selic divulgada no 5° (quinto) dia atil que
antecede o dia da efetiva quitacao da obrigagao.

Paragrafo Unico. Podera ser imputado ao valor destinado a dividendos, apurados na
forma prevista neste artigo, integrado a respectiva importancia, para todos os efeitos
legais, o valor da remuneracéo, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o capital
proprio, nos termos da legislagao pertinente.

CAPITULO X - UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANGA

Secao |
Da Descricao

Art. 113. A ECT tera auditoria interna, area de conformidade e gestao de riscos, e
ouvidoria.

Art. 114. O Conselho de Administracdo estabelecerd Politica de Selecao para os
titulares dessas unidades, com assessoramento do Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessao e Remuneracao.

Secéo Il
Da Auditoria Interna

Art. 115. A auditoria interna devera ser vinculada ao Conselho de Administragao,
diretamente ou por meio do Comité de Auditoria Estatutario.

Art. 116. A auditoria interna compete:
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Il - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados; CAMBE PREVIDENCIA
DL PREVEIDE %"‘

Il - verificar o cumprimento e a implementagdo pela ECT das recomendagoes ou
determinacdes da Controladoria-Geral da Unido - CGU, do Tribunal de Contas da
Unido - TCU e do Conselho Fiscal;

IV - emitir parecer sobre prestacdo de contas anual da Empresa e sobre tomada de
contas especial;

V - avaliar a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos
riscos e dos processos de governanca e a confiabilidade do processo de coleta,
mensuracdo, classificagdo, acumulagdo, registro e divulgacao de eventos e
transacoes, visando ao preparo de demonstragoes financeiras;

VI - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 117. Serdo enviados relatérios trimestrais ao Comité de Auditoria sobre as
atividades desenvolvidas pela area de auditoria interna.

) Secao Il
Da Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos

Art. 118. As areas de conformidade e gerenciamento de riscos se vinculam:
| - diretamente ao Presidente da ECT, e sao conduzidas por ele; ou

Il - ao Presidente da ECT, por intermédio de outro diretor executivo, que ira conduzi-
la, podendo este ter outras competéncias.

Paragrafo Unico. A area de conformidade e gerenciamento de riscos se reportara
diretamente ao Conselho de Administracdo, em situacdes em que se suspeite do
envolvimento do Presidente da ECT em irregularidades ou quando este se furtar a
obrigacao de adotar medidas necessarias em relagéo a situacao a ele relatada.

Art. 119. As areas de conformidade e gerenciamento de riscos compete:

| - propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a ECT, as quais
deverao ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administracao, e
comunica-las a todo o corpo funcional da Empresa;

Il - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da ECT as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

Il - comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a Empresa;

IV - verificar a aplicacdo adequada do principio da segregacdo de funcdes, de forma
que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;
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V - verificar a conformidade do Cddigo de Conduta e Integridade e da realizaca
treinamentos periodicos, em vista da determinacao do art. 18 do Decre okg3§§’pg %Ei??ggrciiiL
de 27 de dezembro de 2016; s CAMBE PREVIDENS

V| - coordenar os processos de identificacao, classificagdo e avaliagao dos riscos a
que esta sujeita a ECT;

VIl - coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de acao para mitigacéo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequagao e a eficacia da gestao de
riscos;

VIl - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizacao,

IX - elaborar relatorios periédicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracao e Fiscal e ao Comité de Auditoria;

X - disseminar a importancia da conformidade e do gerenciamento de riscos, bem
como a responsabilidade de cada area da Empresa nesses aspectos;

X| - outras atividades correlatas definidas pelo diretor ao qual se vincula.

Secao IV
Da Ouvidoria

Art. 120. A Ouvidoria se vincula ao Conselho de Administragdo, ao qual devera se
reportar diretamente.

Art. 121. A Ouvidoria compete:

| - receber e examinar sugestdes e reclamacdes visando melhorar o atendimento da
ECT em relacdo a demandas de investidores, empregados, fornecedores, clientes,
usuarios e sociedade em geral;

Il - receber e examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas, relativas as
atividades da ECT;

lIl - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 122. A Ouvidoria devera dar encaminhamento aos procedimentos necessarios
para a solucdo dos problemas suscitados e fornecer meios suficientes para os
interessados acompanharem as providéncias adotadas.

CAPITULO XI - PESSOAL

Art. 123. O regime juridico do pessoal da ECT € o da Consolidagao das Leis do
Trabalho, da respectiva legislacdo complementar e dos regulamentos internos da
Empresa.

Art. 124. A contratacdo do pessoal permanente da ECT ocorrera por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos.
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Art. 125. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio def 0es e )
respectivas remuneracdes serao fixados em Plano de Cargos, Carreiras ef>5a arios e 045
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Art. 126. As funcdes gerenciais e técnicas, no ambito estadual, serdao exercidas
exclusivamente por empregados do quadro de pessoal permanente da ECT.
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Art. 127. Os cargos em comissao de livre nomeagao e exoneracao, aprovados pelo
Conselho de Administracao nos termos do art. 50, inciso XLI, deste Estatuto Social,
serdo submetidos, nos termos da lei, a aprovacdo da Secretaria de Coordenacao e
Governanca das Empresas Estatais - Sest, que fixara, também, o limite de seu
quantitativo.

CAPITULO XII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 128. E vedado a ECT:

| - conceder financiamento, prestar fianca ou aval a terceiros, sob qualquer
modalidade; e

Il - realizar contribuicdes ou conceder auxilios nao consignados no orcamento.

Art. 129. A ECT provera os meios necessarios para garantir o sigilo da
correspondéncia e o trafego postal e telegrafico, e zelara pela seguranca dos bens e
haveres da Empresa ou confiados a sua guarda.

Art. 130. A ECT tera exclusividade na exploracao dos servicos de que tratam os
incisos | a Ill do caput do art. 9° da Lei n° 6.538, de 22 de junho de 1978, conforme
inciso X do caput do art. 21 da Constituicao.

Art. 131. A ECT, atendendo a conveniéncias técnicas e econdmicas, e sem prejuizo
de suas atribuicdes e responsabilidades, podera celebrar contratos e convénios para
assegurar a prestacao de servigos.

Art. 132. A ECT, no exercicio de sua funcdo social, é obrigada a assegurar a
continuidade dos servicos postais e telegraficos, observados os indices de
confiabilidade, qualidade, eficiéncia e outros requisitos fixados pelo ministério
supervisor.

Art. 133. A ECT podera firmar parcerias comerciais que agreguem valor a sua marca e
proporcionem maior eficiéncia de sua infraestrutura, especialmente de sua rede de
atendimento e de distribuicao, desde que observada a legislacao aplicavel.

Art. 134. A ECT dispoe de orgao de corregedoria.

Paragrafo Unico. O titular da Corregedoria sera indicado pelo Presidente da ECT, de
acordo com as regras estabelecidas pela Controladoria-Geral da Uniao.

Art. 135. A Corregedoria se vincula ao Presidente da ECT, ao qual devera se reportar
diretamente.

Art. 136. A Corregedoria compete:
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| - administrar e realizar as atividades correcionais, atuando como 6rgao gestor dos
procedimentos de natureza disciplinar e de responsabilizacdo de pessoa juridica,
responsavel por disciplinar, controlar e/ou realizar atividades que envolv

FLS.:- 046 ‘f
AUTARQUIA MUNICIPAL |
b) investigacdo preliminar; (;iﬁmﬁ R !

a) avaliacao de admissibilidade;

c) apuracao de irregularidades disciplinares;

d) ajustamento de conduta;

e) sindicancia patrimonial; Tomada de Contas Especial;

f) julgamento;

g) processamento de empresas com base na Lei anticorrupcao (Lei n° 12.846/2013).

Il - outras atividades correlatas definidas pelo Presidente da ECT, respeitadas as
atribuicdes dos demais 6rgaos e comités estatutarios.
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CONTRATO MULTIPLO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS E VENDA DE PRODUTOS

Ne [

].

| CONTRATANTE:

Razdo Social:

CAMBE - CAMBE PREVIDENCIA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

CNPJ/MF:
20.237.599/0001-99
MATRIZ

Inscrigdo Estadual:****#xx*

Nome Fantasia:
CAMBE PREVIDENCI

| Endereco:

' RPORTUGAL, 58, centro

| Cidade: UF: CEP:

. CAMBE PR 86181-310
Endereco Eletronico: Telefone:

previdencia@cambe.pr.gov.br

43-3254-9454

Representante Legal I:
ANDREIA CRISTINA DA SILVA

Cargo/Fungao:
{  DIRETORA PRESIDENTE

RG: CPF:
66971910 025.958.749-42

Representante Legal Il
% 3k ok %k >k %k %k % %k k ¥

Cargo/Funcao:
3k % %k %k %k 3k %k % Xk

RG: CPF:

& % %k %k %k %k %k %k *k %k % ok %k *k %k k

34028316002076

34028316000103

CONTRATADA:

de 20 de margo de 1969.

CORREIOS — Empresa Publica, constituida nos termos do Decreto-Lei n® 509,

G 5
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MPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E
TELEGRAFOS CNPJ/MF: 34.028.316/0020-76
|

Superintendéncia Estadual PR
Endereco: Rua Jodo Negréo, 1251, Bloco I, 4° andar - Rebougas
Cidade: CURITIBA |UF: PRICEP: 80.002-900

Telefone: 3003-0800
;ngdg__r‘e_go Eletronico: contratoscomerciais@correios.com.br
Nome do Responsavel: SILVIO PRUDENTE DE MELO

CHEFE DA SECAO DE CONTRATOS COMERCIAIS 2 - SE-SPI
RG: 27.713.989-2 ICPF : 264.239.398-45
Nome do Responsavel: LUIZ GUSTAVO BARBOSA BELAI

CHEFE DA SECAO DE CONTRATOS COMERCIAIS 1 - SE-SPI
[RG 27 631.325-2 CPF:  214.966.128- 41

As partes, acima identificadas, tém, entre si, justo e avengado e celebram
por forca do presente Instrumento, elaborado conforme disposto no art. 62,
§ 39 |, da Lei 8.666/93, conforme Processo N2 ...........cocovvvnneenn.
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS e VENDA DE PRODUTOS, de acordo
com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de produtos e servicos por meio de
Pacote de Servicos dos CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condigdes Comerciais, que
permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigos exclusivos dos CORREIOS por
meio dos canais de atendimento disponibilizados.

1.2 Ao contratar o Pacote de Servicos, a CONTRATANTE sera categorizada pelos CORREIOS,
conforme critérios definidos no Termo de Condigdes Comerciais disponivel no portal dos
CORREIOS.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

2.1 Os servicos e produtos constantes no pacote contratado estardo relacionados no Termo de
Condi¢des Comerciais e disponiveis para utilizagdo somente apods seu cadastro nos sistemas
internos dos Correios.

2.2 Os procedimentos comerciais e operacionais referentes a produtos e servigos a serem
adotados pelas partes encontram-se nos respectivos Termos atualizados e disponibilizados no
portal dos CORREIOS.

2.3 A exclusdo de produto ou servigo ocorrera mediante comunicagao de uma das partes, com

aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias.
\

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

(
Ne—
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3.1 ACONTRATANTE se compromete a:

3.2 Observar e cumprir as regras gerais de aceitagdo de objetos e utilizagdo dos servigos,
conforme previsto nos Termos e Condigdes disponibilizados no portal dos CORREIOS e/ou nas
Tarifas/Tabelas de Pregos.

3.3 Responder pelo cumprimento das exigéncias legais vigentes, bem como por todo e
qualquer tributo que possa ou venha a ser exigido, decorrentes do conteddo enviado, bem
como pela veracidade das informagdes fornecidas.

3.4 Informar aos CORREIOS e manter atualizados, por carta, oficio, telegrama ou sistema de
contratacdo, todos os dados cadastrais para as comunicagdes necessdrias.

3.5  Postar os objetos nas Unidades previamente acordadas com os CORREIOS.

3.6 Apresentar obrigatoriamente o cartdo de postagem, ou outro instrumento autorizado
pelos CORREIOS, quando da utilizagdo dos servicos e/ou aquisigdo de produtos.

3.7 A CONTRATANTE é a Unica responsavel pelos cartdes de postagem e senhas de acesso aos
sistemas, fornecidos pelos CORREIOS para a postagem, inclusive por parte de seus
representantes credenciados, respondendo por danos causados por sua utilizagdo indevida.

3.8 Informar aos CORREIOS os seus representantes credenciados, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias Uteis, para emissdo do cartdo de postagem. Nas informacdes deverdo
constar o nome do 6rgdo e do seu responsavel, enderego, telefone para contato, enderego
eletrdnico e os tipos de servigos a serem utilizados.

3.8.1 Por representantes credenciados entendam-se os drgdos vinculados hierarquicamente
entre si ou que compdem o mesmo 6rgdo, cuja utilizagdo do contrato for autorizada pelos
CORREIOS.

3.8.2 A infracdo contratual por parte dos representantes credenciados serd de
responsabilidade da CONTRATANTE, apurada no teor deste contrato.

3.9 Providenciar o cadastramento nos sistemas e ferramentas corporativas dos CORREIOS e
controlar a utilizacdo dos servigos e sistemas por parte de seus representantes credenciados.

3.10 Na hipdtese de qualquer alteragdo no cartdo de postagem, comunicar aos CORREIOS para
as providéncias de cancelamento e emissdo de novo cartdo.

3.11 Em caso de perda, roubo ou extravio do cartdo de postagem ou senha de acesso, a
CONTRATANTE permanecerd responsdvel, enquanto ndo comunicar o fato oficialmente aos

CORREIOS, por meio de correspondéncia com prova de recebimento.

3.12 Acompanhar as informagdes relativas ao contrato, por meio do sistema de fatura
eletrénica, disponibilizado no portal dos CORREIOS.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DOS CORREIOS
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4.1 Os CORREIOS se comprometem a disponibilizar informagdes necessdrias aexe e“m:'mm

contrato, tabelas de precos e tarifas relativas aos servigos, e fatura de cobranga com dados do
contrato.

4.2 Executar e zelar pela prestagdo dos servigos e venda de produtos nos termos e prazos
previstos neste contrato.

4.3 Os CORREIOS deverdo informar a CONTRATANTE os novos valores dos produtos e servigos
sempre que ocorrer atualizagdo em suas tabelas e tarifas.

CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERAGAO, DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO

5.1 Pela compra de produtos e utilizagdo dos servigos constantes no pacote contratado, a
CONTRATANTE pagara aos CORREIOS os valores contidos nas tabelas de pregos e tarifas
vigentes.

5.2 O reajuste das tabelas de pregos e tarifas observara a periodicidade legal minima de 12
(doze) meses, contada a partir da data do inicio da vigéncia da tabela de precos e tarifas.

5.3 Independente do procedimento de reajuste, os valores definidos para os servigos prestados
e para os produtos vendidos poderdo ser revistos em prazo inferior a 12 meses se o Poder
Executivo assim o dispuser, visando a manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando édlea econémica
extraordindria e extracontratual.

5.4 A revisdo das tarifas dos servicos prestados pelos CORREIOS serd promovida pelo Ministério
das Comunicac¢des, em conformidade com o Art.70, | da Lei n2 9069, de 29 de junho de 1995,
combinada com o Portaria n° 386 de 30 de agosto de 2018 do Ministério da Fazenda.

5.5 O valor minimo de faturamento sera revisto quando da atualizagdo das tabelas de pregos
e tarifas ou dos Pacotes de Servigos.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1 Serd estabelecido valor minimo de faturamento de acordo com o pacote contratado, ou
periodicidade acordada entre as partes.

6.1.1 O valor minimo de faturamento sera correspondente ao Pacote de Servigos contratado
informado no Termo de Condi¢des Comerciais.

6.1.2 O valor minimo de faturamento do Pacote de Servigos sera cobrado apds o segundo ciclo
de faturamento indicado no sistema de fatura eletronica. A isengdo citada ndo se aplica a
contratos sucedaneos.

6.1.3 Havendo alteragdo no contrato ou no pacote de servigo, que implique em mudanga de
valor minimo dentro do ciclo de faturamento, o calculo do complemento a ser cobrado levara
em consideracdo a proporcionalidade dos valores minimos de faturamento utilizados dentro
do ciclo.

(i
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6.2 Na hipdtese de o valor a ser pago pelo cliente, relativo aos servigos prestados, ser inferior
3 valor minimo de faturamento do ciclo, a fatura emitida ao final de cada ciclo incluira, além
desse valor, um complemento para que 0 montante a ser pago atinja a importancia definida.
Nos casos de emissdo de fatura descentralizada, este valor sera langado para o Centro de Custo
principal do contrato.

6.3 No caso de suspensdo do cumprimento de suas obriga¢des conforme disposto na cldusula
Oitava ndo haverd incidéncia de valor minimo de faturamento no periodo abrangido pela
suspensdo, sendo aplicada a proporcionalidade pelos dias utilizados nos ciclos anteriores a
suspensdo e posteriores a reativagao.

6.4 Os CORREIOS disponibilizardo a CONTRATANTE em seu portal, a fatura correspondente aos
produtos adquiridos e servigos prestados no ciclo de faturamento.

6.4.1 Adicionalmente, a fatura para pagamento também poderd ser encaminhada para o
endereco pré-estabelecido, conforme ciclo e vencimento determinados para o contrato.

6.5 Serd considerada improcedente contestacdo dos valores de encargos por atraso de
pagamento sob alegagdo de ndo entrega da fatura fisica até seu vencimento, uma vez que ela
poderd ser emitida pela CONTRATANTE por meio do sistema de fatura eletrnica no portal
Correios.

6.6 Na hipotese de ndo haver tempo habil para a consolidagdo de todas as postagens efetuadas
no ciclo de faturamento, aquelas remanescentes serdo faturadas e/ou consideradas em
langamentos em ciclos posteriores.

6.7 Poderd ocorrer a restituicdo, mediante crédito em fatura posterior, de parte da
complementagéo financeira correspondente ao valor de postagens remanescentes quando da
ocorréncia da situagdo descrita acima.

6.8 O pagamento da fatura deverd ser realizado por via bancaria, conforme instrugdes
constantes do proprio documento de cobranga.

6.9 A forma de pagamento por meio de crédito em conta corrente somente sera aceita
mediante autorizacdo prévia e expressa da area financeira dos CORREIOS. Eventual depdsito
sem a anuéncia dos CORREIOS ndo caracterizara a quitagdo da fatura, estando a CONTRATANTE
sujeita as sangdes previstas na clausula Oitava.

6.10 Quando o pagamento ocorrer pela rede bancaria, a baixa da fatura dar-se-a apds o crédito
na conta corrente dos CORREIOS.

6.11 Ocorrendo atraso de pagamento, o valor devido serd atualizado financeiramente, entre a
data do vencimento e a data da efetiva compensagdo do crédito aos CORREIOS, de acordo com
a variacdo da taxa referencial do Sistema de Liquidagdo e Custddia — SELIC Meta, acrescido de
multa de 2% (dois por cento) e demais cominag¢des legais, independentemente de notificagao.
Neste caso, os encargos decorrentes do atraso de pagamento serdo cobrados em ciclos
posteriores.

6.12 A ndo-quitacdo da fatura até a data de vencimento poderd ensejar a suspensdo da
modalidade de pagamento a faturar.
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6.13 Em observancia a Instrugdo Normativa 119/2000 e a IN/SRF 459/20 ﬁfomféﬂa‘kﬁ}ié‘%”qﬁ“
deverd fornecer aos CORREIOS, comprovante de retengdo do imposto de renda, até o ultimo
dia util do més de fevereiro do ano-calendario subsequente aquele a que se referirem os
rendimentos informados, o Comprovante de Rendimentos Pagos e de Imposto sobre a Renda
Retido na Fonte. O envio do informe devera ser efetuado por meio de carta ao seguinte
endereco: CORREIOS — Departamento de Tributos SBN Quadra 1 — Asa Norte, Brasilia/DF CEP:
70002-900 ou por meio eletrénico para comprovanteretencao@correios.com.br.

6.14 Caso sejam realizadas retificagdes na Declara¢do de Rendimentos, o novo Comprovante
de Rendimentos Pagos e de Imposto sobre a Renda Retido na Fonte, deverd ser reenviado
imediatamente, para um dos enderegos citados no subitem anterior.

6.15 No caso de o pagamento das faturas ser efetuado por meio do SIAFI - Sistema Integrado
de Administracdo Financeira do Governo Federal, deve ser utilizado o procedimento OBFatura
— Extra-SIAFI, que possibilita a operacionalizagdo do pagamento com a indicagdo do cédigo de
barras ou linha digitavel constantes do boleto de cobranga.

6.16 Qualquer reclamacdo sobre erros de faturamento deverd ser apresentada pela
CONTRATANTE, preferencialmente, junto a Central de Atendimento dos CORREIOS — CAC ou
pelo Fale com os Correios, e recebera o seguinte tratamento.

6.16.1 Reclamacdo apresentada sem o pagamento da fatura, serd admitida até a data do
vencimento:

6.16.2 Se for procedente, os CORREIOS emitirdo nova fatura com o valor correto e com nova
data de vencimento ou efetuard os ajustes financeiros em ciclos de faturamentos posteriores
em caso de quitagdo da fatura reclamada.

6.16.3 Se for improcedente, a CONTRATANTE pagara a fatura. Caso o pagamento ocorra apds
o0 vencimento, pagara também os acréscimos legais previstos independentemente do prazo
necessdrio para a apuragao por parte dos CORREIOS.

6.16.4 Apos a data de vencimento, a reclamagdo somente sera aceita com o pagamento
integral da fatura.

6.17 Serdo recebidas reclamacdes até 90 (noventa) dias contados a partir do vencimento da
fatura.

6.17.1 Se for procedente sera efetuado o devido ajuste financeiro. No caso de quitagdo de
fatura, os valores correspondentes a reclamagdo e acatados pelos CORREIOS, serdo
considerados em ciclos de faturamento posteriores.

6.17.2 Os encargos e multas decorrentes de atraso de pagamento de fatura, bem como débitos
e créditos relativos a eventuais ajustes conforme critérios estabelecidos neste contrato, serdo
langados em ciclos posteriores, devidamente discriminados.

6.17.3 Os créditos devidos pelos CORREIOS, relativos a indenizagdes, cujos fatos geradores
foram apurados e devidamente comprovados pelos CORREIOS, serdo pagos diretamente a
CONTRATANTE via crédito em fatura.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA
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7.1 0 prazo de vigéncia do presente contrato, em conformidade com o Incise |f;/da ‘Art {52 DENCIA
da Lei 8.666/93, serd de 60 (SESSENTA) meses a partir da data de 14 de dezembro de 2023.

CLAUSULA OITAVA - DO INADIMPLEMENTO

8.1 O inadimplemento das obrigagGes previstas no presente contrato sera comunicado pela
parte prejudicada a outra, mediante notificagdo escrita, com prova de recebimento, para que
a parte inadimplente regularize a pendéncia financeira.

8.1.1 Se for apresentada defesa, a parte prejudicada devera se manifestar sobre esta.

8.2 Quando a decisdo motivada ndo acolher as razGes da defesa, a parte inadimplente deverd
regularizar a situacdo a partir da comunicagdo formal desse fato.

8.2.1 0 descumprimento do subitem anterior podera ensejar a rescisdo do contrato, a critério
da parte prejudicada, sem prejuizo de eventual indenizagdo por perdas e danos, além das
demais san¢des contratuais e legais aplicdveis.

8.3 O atraso de pagamento por prazo superior a 90 (noventa) dias concede aos CORREIOS o
direito de suspender o cumprimento de suas obrigagdes ou rescindir o contrato conforme
previsto no Artigo 78, da Lei 8.666/93.

8.4 Se permanecer inadimplente, a CONTRATANTE terd seu CNPJ inscrito no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, pelos CORREIOS, em
obediéncia ao disposto na Lei 10.522 de 19 de julho de 2002.

8.5 Sera de responsabilidade do CONTRATANTE as custas e as despesas cartoriais, caso haja
necessidade dos CORREIOS recorrerem ao mecanismo de “PROTESTO DE TiTULO”, para reaver
os seus valores devidos, por atraso no pagamento de faturas, podendo ser pagas diretamente
nos cartérios ou ressarcidas aos CORREIOS se o pagamento das custas ocorrer de forma
antecipada.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO
9.1 O presente contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo:

9.1.1 Por interesse de qualquer uma das partes e mediante comunicagdo formal, com prova de
recebimento e aviso prévio minimo de 30 (trinta) dias.

9.1.1.1 Quando a solicitagdo de rescisdo ocorrer concomitantemente a formalizagdo de
contrato sucedaneo, com valor minimo igual ou superior, a rescisao podera ocorrer na data da
formalizacdo do pedido, independente do aviso prévio a que se refere o subitem anterior. Os
servicos e produtos constantes no contrato sucedaneo estardo disponiveis para utilizagdo
somente apods seu cadastro nos sistemas dos Correios.

9.1.2 Automaticamente pelos Correios, sem aviso prévio, quando da ndo utilizagao de servigos
ou aquisicdo de produtos pelo periodo igual ou superior a 6 (seis) meses consecutivos.

9.2 Por inadimplemento, conforme consta na Cldusula Oitava.

9.3 Na hipotese de ocorrer qualquer das situagdes e formas previstas no bojo dos artigos 78 e
79 da Lei 8.666/93, obedecido ao disposto no subitem 8.1.
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9.4 Quando ocorrer interesse publico, as partes poderdo rescindir unilateralmente o contrato,
nos casos especificados no inciso | do art. 79 da Lei 8.666/93, nos termos do art. 58, Il
combinado com pardagrafo 32 do artigo 62, do mesmo Estatuto Licitatorio.

9.5 No caso de rescisdo, fica assegurado aos CORREIOS o direito de recebimento dos valores
correspondentes aos servigos prestados a CONTRATANTE e produtos adquiridos pela mesma
até a data da rescisdo, bem como a proporcionalidade dos valores minimos contratados, de
acordo com as condi¢cdes de pagamento estabelecidas neste contrato.

9.6 Da mesma forma fica garantida 8 CONTRATANTE a devolugdo de seus objetos e valores

devidos.
CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

10.1 Os recursos orcamentdrios para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato tém
seu valor estimado em RS 5.000,00 ( cinco mil reais ).

10.2 classificacdo destas despesas se dara da seguinte forma:
10.3 Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00
10.4 Projeto/Atividade/Programa de Trabalho: servigos postais

10.5 Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagbes orgamentarias
préoprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA APROVAGCAO E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

11.1 O presente contrato terd validade depois de aprovado pelos 6rgdos competentes da
CONTRATANTE e dos CORREIOS.

11.2 A realizacdo de licitacdo é inexigivel com base no caput do Artigo 25, caput, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

12.1 O tratamento de dados pessoais deve obedecer as disposi¢des legais vigentes, nos moldes
da Lei 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protegao e sigilo aos dados de pessoas naturais
que possam identifica-las ou torna-las identificaveis.

12.2 O tratamento de dados pessoais se dara, para fins de utilizagdo de solugbes de Correios
necessarias quando da execug¢do da prestagdo de servico

12.3 As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos
direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em
vigor e também no atendimento de requisicdes e determinacSes do Poder Judicidrio,
Ministério Publico e Orgdos de controle.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A utilizacdo dos servigos pela CONTRATANTE estd condicionada ao limite de crédito
disponibilizado pelos CORREIOS.

13.2 As partes responderdo pelo cumprimento das exigéncias relativas a documentagao fiscal,
na forma da legislagdo vigente, sendo que os tributos que forem devidos em decorréncia direta



FLS.: 05b
' AUTARQUIA MUNICIPAL
CAMBE PREVIDENCIA
ou indireta do presente contrato ou de sua execugdo constituem 6nus de responsabilidade
exclusiva do respectivo contribuinte, conforme definido na legislagdo vigente.

13.3 Havendo imputagdo de responsabilidade tributdria a uma parte em decorréncia de fato
cuja responsabilidade origindria seja da outra parte, cabera a esta ressarcir aquela os valores
efetivamente pagos.

13.3.1 Para efeito do ressarcimento exposto no subitem anterior, a obrigagado sera considerada
direito liquido e certo, devendo ser realizada em 10 (dez) dias, contados da data da
comprovagao de recebimento da comunicagdo oficial do seu pagamento.

13.4 Em complementagdo a obrigatoriedade legal expressa nos artigos 52 e 62, da Lei 6.538/78,
as partes devem também guardar sigilo absoluto sobre informag¢Bes proprietdrias e
confidenciais necessarias a prestagdo dos servigos ora contratados.

13.5 Quando houver necessidade de divulgacdo de qualquer uma dessas informagdes, a parte
interessada deverd solicitar, previamente, autorizagao expressa a outra.

13.6 Excetua-se o disposto nos subitens 13.4 e 13.5 os casos de solicitagdo de drgdos
reguladores, fiscalizadores e Ministério Publico, que terdo acesso a todas as informagdes e
deverdo respeitar o sigilo legal conforme o caso.

13.7 Este contrato podera ser revisto total ou parcialmente, a qualquer época, mediante prévio
entendimento entre as partes.

13.8 Alteracdes decorrentes de especificagdes da prestagdo de servigos e venda de produtos,
estabelecidos neste instrumento, serdo formalizadas, respeitando-se o disposto na legislagao

aplicada.

13.9 Havendo lacuna nos Termos, serdo aplicados os procedimentos gerais previstos neste
contrato.

13.10 A CONTRATANTE e seus autorizados sao responsdveis, civil e criminalmente, por danos
causados a pessoas, bens, equipamentos, sistemas e materiais dos CORREIOS, clientes e
sociedade, em virtude da inobservancia dos dispositivos legais e regulamentares.

13.11 Os CORREIOS ndo se responsabilizam:

13.12 Por valor incluido em objetos postados/entregues aos CORREIOS sem a respectiva
contratacdo do servigo de valor de valor declarado.

13.13 Pela demora na execucao de qualquer servigo, resultante de omissao ou erro por parte
da CONTRATANTE.

13.14 Por prejuizos indiretos e beneficios ndo-realizados.

13.15 Por objeto que, no todo ou em parte, seja confiscado ou destruido por autoridade
competente, desde que haja comprovagdo documental.

13.16 A responsabilidade dos CORREIOS cessa, sem prejuizo do disposto nos
respectivos Termos nas seguintes condigdes:
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13.17 Quando o objeto tiver sido entregue no enderego do destinatario a quem de direito ou
restituido a CONTRATANTE.

13.18 Término do prazo para a reclamagao.

13.19 Em caso fortuito ou de for¢ca maior (catastrofes naturais, guerra, revolugdo, motim,
tumulto e qualquer outro movimento de natureza popular, paralisagdo da jornada de trabalho
independentemente de sua vontade) regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Para dirimir as questGes oriundas deste contrato, sera competente o Foro da Justica
Federal, Secdo Judiciaria de CURITIBA/PR , com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

14.2 Por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato:
. Referéncia: Processo ne 53107.021390/2023-24

I
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COMUNICACAO INTERNA

Cambé, 11 de outubro de 2023.

Ao Senhor Bruno Gerdulli de Oliveira
Assessoria Juridica

Assunto: Solicita¢do de Parecer Juridico

Solicitamos a esta Assessoria Juridica Parecer a respeito do Processo
Administrativo N.° 069/2023, para a modalidade de Inexigibilidade com objetivo de
contratagdo da EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (ECT) devido a
inviabilidade de competi¢io por ser a Unica empresa publica vinculada ao Ministério das
Comunicagdes o qual executa e controla em regime de monopélio os servigos postais em todo
territorio nacional, bem como da Minuta Contratual cuja a mesma € padrdo dos CORREIOS e
das partes integrantes do processo:

- Minuta contratual fornecida pela EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS
E TELEGRAFOS (ECT), referente a realizagdo de procedimentos operacionais de envio de
correspondéncias, exclusivo ao objeto de servigo postal, excluindo a realizagéo de servigos de
encomendas para Autarquia Cambé Previdéncia;

- Certiddo de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual ndo foi possivel a
sua emissdo on-line, segue copia da tela em anexo; Certiddo Municipal de Curitiba ¢ a
Certiddo Trabalhista encontram-se positivas.

Com relagéo a situagdo da regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS), Certiddo Municipal de Cambé encontram-se regulares, a Certiddo
de Tributos Federais encontra-se positiva com efeitos de negativa; O Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) aos Tributos da Justi¢a do Trabalho encontrasse regular; Certiddes de
Débitos Municipais de Cambé encontra-se regular;

Solicitamos também, parecer com relagdo a continuidade do processo, haja
visto que a empresa em questdo se encontra-se com certiddes INDEFERIDAS e/ou
POSITIVAS, uma vez que a legislagdo exige que para a habilitagdo as documentagdes
relativas a regularidade fiscal e trabalhistas estejam regulares, (art. 29 da Lei 8.666/93) no
entanto trata-se de servigo essencial, sendo também servico de fornecimento unico e
exclusivo.

Atenciosamente,

Im bl

Andréia Cristind da Silva
\_Diretora Présidente

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310 @
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdenciﬂi}cambe.pr.gov.bi@
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REF: INEXIGIBILIDADE N° 006/2023 — AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA

O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da legalidade,
impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar ¢ regra.

Entretanto, ha contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando invidveis as licitagdes
nos tramites usuais.

Na ocorréncia de licitagdes invidveis, a lei previu excegdes a regra, as Dispensas de Licitagdes e a
Inexigibilidade de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 25,
inciso I da Lei n. 8.666/93, onde se verifica ocasiio em que € cabivel a Inexigibilidade de licitagdo:

“Art. 25 E Inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

“| - Para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros
que s6é possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de
marca, devendo a comprovagdo de exclusividade ser feita
através de atestado fornecido pelo 6rgdo de registro do
comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou
o servico, pelo Sindicato, Federagéo ou Confederagéo Patronal,
ou, ainda, pelas entidades equivalentes.”

Fundamentado na Lei 8.666, artigo 25, inciso I, de 21 de junho de 1.993, ndo hé necessidade de
abrir um processo licitatorio para a devida contratagéo do servigo.

Justifica-se a contratagio da empresa: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS (ECT), inscrita no CNPJ sob n° 34.028.316/0020-76, com filial na Rua Jodo Negrao,
n® 1.251, Bairro Rebougas, Curitiba/PR, que tem como objeto a realizacdo de procedimentos
operacionais de envio de correspondéncias, exclusivo ao objeto de servigo postal, excluindo a
realizaciio de servicos de encomendas para a Autarquia Cambé Previdéncia no periodo de 60 (meses)
meses, visto que a empresa através do Decreto-Lei n° 509 de 20/03/1969 foi transformada em empresa
publica, vinculada ao Ministério das Comunicagdes o qual executa e controla, em regime de
monopélio, os servigos postais em todo territério nacional; e com base na Lei 6.538 de 22/06/1978 a
qual dispde que os servigos postais s6 podem ser realizados em todo territ6rio do Pais através de
empresa publica vinculada do Ministério das Comunicagdes. Sendo assim a ECT ¢ a unica empresa de
servicos publicos que fornece este servigo no territério nacional. Sendo que dnus da outorga se
encontra dentro do limite permitido em lei para a contratagdo direta, devido ao embasamento
doutrinario, nfo ha necessidade que se abra o processo licitatorio para o julgamento de propostas ¢ em

‘\

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 6181 310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe pr.gov.
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razdo da natureza singular, com profissionais e produtos que s6 possam ser fornecidos pela empresa
em questdo.

Considerando o parecer juridico, da Assessoria Juridica desta Autarquia, onde com base em
precedentes do TCU. Permitindo realizar a contratagdo em cardter excepcional, com empresa detentora
de monopolio de servigos publicos essenciais que ndo tenham toda a sua regularidade fiscal
comprovada.

Devido ao embasamento doutrindrio e parecer juridico a inexigibilidade em tela ¢ praticavel, e foi
constatado que atende as necessidades da Autarquia Cambé Previdéncia, cujo os valores pelos servigos
prestagdo serdo pagos mensalmente apos a realizagdo dos servi¢os de envio de correspondéncias,
exclusivo de servigo postal, mediante a apresentagdo da fatura.

Cambé, 11 de outubro de 2023.

o i
ndréra Cristina dg Silva
iretora Presidente

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CE%/86181-310§ & &

Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br
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Assunto: Inexigibilidade de Licitagao para Contratacao de Fornecimento de Servigos Postais

para a Autarquia Cambé Previdencia.

PARECER JURIDICO

Ementa: Direito Administrativo. Licitagdes e Contratos
Administrativos. Lei n° 8.666/93. Inexigibilidade de
licitagio. Contratagio de pessoa juridica para
Fornecimento de Servigos postais, excluindo o envio de
encomendas, para a Autarquia Cambé Previdéncia.
Auséncia de Certidao Negativa Municipal e Estadual.
Possibilidade.

01. Relatério

Foi solicitado a este Departamento Juridico parecer a respeito da
possibilidade de inexigibilidade de licitagao para contratagao da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT) para prestacao de servicos de Fornecimento de Servicos Postais
(envio de correspondéncias), excluindo a realizagio de servicos de envio de encomendas,
para a Autarquia Cambé Previdéncia, pelo valor global estimado de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) pelo periodo de 12 (doze) meses sendo esta a unica e exclusiva fornecedora destes

servigos neste Municipio.

Verifica-se que a Autarquia, necessitando do fornecimento dos
servicos supracitado elaborou Processo Administrativo para elaboracio de tal Contrato

Especial.

Deste modo temos a unica fornecedora dos servigos requisitados e
necessarios a0 funcionamento desta Autarquia, e, sabiamente, foi requerida a inexigibilidade
de licitagao para aquisicao dos servicos, conforme o apresentado no processo administrativo

041/2018.

Verifica-se ainda, no referido processo administrativo que a empresa

possui débitos junto a Fazenda Municipal de Cambé encontra-se regular, porém em sua sede

Rua Portugal, 58 — Centro — Cambeé—-Parana — CEP 8%7181-310
Fone: (43) 3254-9454 - ¢e-mail: previdencia@cambe.pr.gowv or]
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estadual, Curitiba/PR, restou INDEFERIDA. Em relacio a Fazenda Estadual nao fot

possivel a sua emissao. As demais certidoes, mesmo eventualmente positivas, possuem
efeitos de negativa, encontra-se em situagao regular perante o FGTS e apesar de inscrita no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, a certidao emitida também confere efeitos
negativos, ressaltando que informacdes foram ratificadas pelo setor de compras e licitagoes.
Também nao foi possivel asseverar os débitos existentes em relagao ao Municipio de Curitiba,

onde fica a sua sede.

A analise, portanto, restringe-se a possibilidade de mexigibilidade de
licitacdo para contratagao com a consequente realizagao dos servicos expressos no contrato,
no valor estimado total de R§ R$ 5.000,00 (cinco mul reais) pelo periodo de 12 (doze) meses,

destinados a atender as necessidades da Autarquia Municipal Cambé — Previdéncia.

Eo que se tem a relatar. Em seguida, exara-se o opinativo.
02. Fundamentagio Juridica.

Inicialmente, vale destacar que a Administra¢ao Publica, por forca
do Artigo 37 da Constituicio Federal, deve observar rigorosamente os principios da

Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e da Eficiéncia.

Pelo principio da Legalidade, a administragao publica nao pode

praticar nenhum ato sem que haja previsiao expressa em Lel.
Quanto ao tema o jurista Hely Lopes Meirelles ressalta:

Na Administracio publica nio hd vontade liberdade
nem vontade pessoal. Enquanto na administragio
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na
Administragdo Publica so é permitido fazer o que a lei

autoriza. A lei para o particular significa “pode fazer

Rua Portugal, 58 — Centro — Cambeée—-Parana — CEP 8\@‘!31—310}(
Fone: (43) 3254-9454 - c-mail: previdencia@cambe-pr-gov-er
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assim”; para o administrador publico significa “deve

fazer assim”.}

Lancadas essas premissas e estabelecido que a administragao publica
nio pode praticar qualquer ato sem que haja observancia da legislagao pertinente, vale tecer

algumas consideragdes sobre o instituto da licitagao.

A necessidade da aquisicao, pelo poder publico, de bens e servigos
que nio podem ser produzidos pela administragio publica levou o legislador a criar um
procedimento destinado a aquisi¢io de tais bens ou servicos com a devida observancia dos

principios esculpidos na Constituicao Federal.

Dessa forma, estabelece o artigo 2° da Lein® 8.666/93 que “As obras,
servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagies, concessoes, permissoes e locagoes da Administragao
Piiblica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente precedidas de licttagdo, ressalvadas as

hipdteses previstas nesta Le?.

Observa-se, portanto, que as aquisicoes de bens e servigos pela
Administragio Publica devem observar, em regra, a realizacao de licitacio, regida pela Lei n®

8.666/93.

Ocorre que, por vezes, a realizacao do procedimento licitatorio nio
se mostra viavel. Para tais casos a Lei prevé as hipoteses de dispensa e inexigibilidade de

licitacao.
Neste sentido estabelece o artigo 25, caput da Lei n® 8.666/93:

Art. 25, E inexigivel a licitacao quando houver inviabilidade
de competicio, en: especial:

()

No caso presente, o Diretor Presidente da Autarquia Cambé —

Previdéncia justificou a necessidade de contratagio em razao da empresa ser a Unica

1 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. 26. Ed. S3o Paulo: Malheiros, 2001. P. 82

Rua Portugal, 58 — Centro — Camb&—-Parana — C 8618‘1—3‘\0
Fone: (43) 3254-9454 - c-mail: previdencia@ ambe.pr-gov.or3
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fornecedora desses servigos neste Municipio, fazendo incidir o permissivo do pg. e

25 citado.

Os demais requisitos previstos pelo dispositivo legal também se

encontram presentes, excetuando-se as certiddes negativas municipal e a estadual.

Neste sentido, quando das contratagdes por dispensa ou
inexigibilidade de licitacao, a certidao municipal (para érgaos estaduais, pois a certidio
estadual também pode nio ser obrigatéria para 6rgaos municipais) podera ser solicitada
apenas nas hipdteses em que as “dificuldades” para sua obtengao mostrem-se razoaveis com
a contratacio. Existem precedentes do TCU (Decisao n® 431/97 - Plenario e Acordao n°
1.105/2006 - Plenario), pela possibilidade, em carater excepcional, de se realizar a contratagao
com empresa detentora de monopélio de servigos publicos essenciais que nao tenham toda

a sua regularidade fiscal comprovada.

Dessa forma, tendo em vista que, conforme informado pelo
Diretor - Presidente da Autarquia Cambé — Previdéncia, tratar-se da UNICA E

EXCLUSIVA fornecedora dos servigos essenciais elencados, e que a empresa descrita

no inicio deste parecer apresenta os demais requisitos da lei em conformidade, nao ha ébice

para a realizagao da inexigibilidade de licitagao.

A observancia de prncipios como o da razoabilidade,
proporcionalidade, economicidade e eficiéncia, por certo, resultara na celebragio do contrato
mals vantajoso. Neste caso especifico levou-se em consideracio também o principio da

continuidade do servico publico.

Logo, por forca dos principios constitucionais que regem a

administracao publica, deve ser observada, necessariamente, a qualidade dos servicos

prestados, fator imprescindivel para a contratacao.

Por derradeiro, para que haja perfeicio no procedimento em
questdo, devem ser observadas as disposigdes do artigo 26 e seu paragrafo unico da Lei de

Licitagoes.

Assim, o processo deve ser autuado, numerado, conter o recurso
proprio para a despesa, a indicagao do objeto e do prego, a comunicagao a autoridade

supetior, a ratificagiao da inexigibilidade e a publicagiao da decisao ratificadora.

Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe. .gov.brd

Rua Portugal, 58 — Centro — Cambe—-Parana —\C 86181—-310 @V
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03. Conclusao

Dessa forma, ante toda a fundamentacao exposta e consideradas as
ressalvas  estabelecidas neste parecer, este setor Juridico se manifesta pela
POSSIBILIDADE DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO para a contratagio da
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (ECT)., CNPJ n°
34.028.316/0020-76, para prestacio de servicos de Fornecimento de Setrvigos Postais
especificos para a Autarquia Cambé Previdéncia, pelo valor global estimado de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) pelo periodo de 12 (doze) meses. Os demais detalhamentos para

cumprimento estao contidos no contrato a ser firmado.

O presente parecer nao vincula a decisao da autoridade competente,

podendo ser acatado ou nao, pois parecer juridico nao tem carater vinculatério e nem obriga
a autoridade. (STJ: HC40234/MT, HABEAS CORPUS - 2004/0175066-0, HC — STJ —
RHC 17034-SP, HC28731-SP, ST] — RHC 7165-RO)

Sem mais. Este ¢ o parecer SM].

Cambé/PR, 11 de outubro de 2023.

Bruno Gg¢rdulli de Oliveira

Assessor Juridico
OAB/PR n° 60.542

Autarquia Cambé Previdéncia

\
/\<

Rua Portugal, 58 — Centro — Cambé—Parana =~ CEF 86181-3
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia mbe. gov brS
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

CONTRATO MULTIPLO DE PRESTAGAO DE SERVICOS E VENDA DE PRODUTOS N2 [
].

CONTRATANTE:
{ Razdo Social:

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBE -
CAMBE PREVIDENCIA
CNPJ/MF:

20.237.599/0001-99
MATRIZ
Nome Fantasia:
CAMBE PREVIDENCI

Inscricdo Estadual:****x***

{ Enderego:
| R PORTUGAL, 58, centro
Cidade: UF: CEP:
CAMBE PR 86181-310
| Endereco Eletronico: Telefone:
previdencia@cambe.pr.gov.br 43-3254-9454

| Representante Legal I:
~ ANDREIA CRISTINA DA SILVA
Cargo/Funcdo: RG: CPF:
DIRETORA PRESIDENTE 66971910 025.958.749-42
Representante Legal Il:

ok K oK ok ok K ok kK K

| Cargo/Fungdo: RG: CPF:

K ok ok ok ok K K ok K oK oK oK ok ok ok ok ok * % % ok K % K

CONTRATADA:
ICORREIOS — Empresa Publica, constituida nos termos do Decreto-Lei n® 509, de 20 de margo de 1969.
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

CNPJ/MF: 34.028.316/0020-76

Superintendéncia Estadual PR

Endereco:  Rua Jodo Negrao, 1251, Bloco I, 4° andar - Rebougas
Cidade: CURITIBA UF: PR [CEP: 80.002-900
Telefone: 3003-0800

|[Endereco Eletronico: contratoscomerciais(@gcorreios.com.br
Nome do Responsavel: MATEUS HENRIQUE RAMOS POLTRONIERI

GERENTE DE SUPORTE COMERCIAL - GESUP/SPI
RG:  43.309.179 SSP/SP [CPF ;<349.693.448-41

[Nome do Responsavel: LUIZ GUSTAVO BARBOSA BELAI M S;C - ' ; ‘

)

o




CHEFE DA SECAO DE CONTRATOS COMERCIAIS 1 - SE-SPI
RG: 27.631.325-2 ' [CPF:  214.966.128-4%: 5155 pore

Ry R g,

As partes, acima identificadas, tém, entre si, justo e avencado e celebram por forca do presente
Instrumento, elaborado conforme disposto no art. 62, § 39, I, da Lei 8.666/93, conforme Processo n®
............................. , CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS e VENDA DE PRODUTOS, de acordo com as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos
dos CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condi¢des Comerciais, que permite a compra de produtos e utilizagao
dos diversos servicos exclusivos dos CORREIOS por meio dos canais de atendimento disponibilizados.

1.2 Ao contratar o Pacote de Servicos, a CONTRATANTE sera categorizada pelos CORREIOS, conforme critérios
definidos no Termo de Condi¢des Comerciais disponivel no portal dos CORREIOS.
CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1 Os servicos e produtos constantes no pacote contratado estardo relacionados no Termo de Condi¢des Comerciais
‘e disponiveis para utilizagdo somente ap6s seu cadastro nos sistemas internos dos Correios.

2.2 Os procedimentos comerciais e operacionais referentes a produtos e servigos a serem adotados pelas partes
encontram-se nos respectivos Termos atualizados e disponibilizados no portal dos CORREIOS.

2.3 A exclusdo de produto ou servigo ocorrerd mediante comunicagdo de uma das partes, com aviso prévio de no
minimo 30 (trinta) dias.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 A CONTRATANTE se compromete a:

3.2 Observar e cumprir as regras gerais de aceitagdo de objetos e utilizagdo dos servigos, conforme previsto nos
Termos e Condi¢des disponibilizados no portal dos CORREIOS e/ou nas Tarifas/Tabelas de Pregos.

3.3 Responder pelo cumprimento das exigéncias legais vigentes, bem como por todo e qualquer tributo que possa
ou venha a ser exigido, decorrentes do conteddo enviado, bem como pela veracidade das informag&es fornecidas.

.3.4 Informar aos CORREIOS e manter atualizados, por carta, oficio, telegrama ou sistema de contratacdo, todos os
dados cadastrais para as comunicagGes necessarias.

3.5 Postar os objetos nas Unidades previamente acordadas com os CORREIOS.

3.6 Apresentar obrigatoriamente o cartdo de postagem, ou outro instrumento autorizado pelos CORREIOS, quando
da utilizagdo dos servigos e/ou aquisi¢do de produtos.

3.7 A CONTRATANTE é a Unica responsével pelos cartdes de postagem e senhas de acesso aos sistemas, fornecidos
pelos CORREIOS para a postagem, inclusive por parte de seus representantes credenciados, respondendo por danos
causados por sua utilizagdo indevida.

3.8 Informar aos CORREIOS os seus representantes credenciados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
Uteis, para emissdo do cartdo de postagem. Nas informagdes deverdo constar o nome do ¢rgdo e do seu
responsavel, endereco, telefone para contato, enderego eletrdnico e os tipos de servigos a serem utilizados.

3.8.1 Por representantes credenciados entendam-se os ¢rgdos vinculados hierarquicamente entre si ou que
compdem o mesmo érgdo, cuja utilizagdo do contrato for autorizada pelos CORREIOS.

3.8.2 A infragdo contratual por parte dos representantes credenciados serd de responsabilidade da CONTRATANTE,
apurada no teor deste contrato. A
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3.9 Providenciar o cadastramento nos sistemas e ferramentas corporativas dos CORREIO eégry’ ﬁPE %‘é
servigos e sistemas por parte de seus representantes credenciados. Vi CIA

3.10 Na hipétese de qualquer alteragdo no cartdo de postagem, comunicar aos CORREIOS para as providéncias de
cancelamento e emissdo de novo cartdo.

3.11 Em caso de perda, roubo ou extravio do cartdo de postagem ou senha de acesso, a CONTRATANTE permanecera
responsavel, enquanto n3o comunicar o fato oficialmente aos CORREIOS, por meio de correspondéncia com prova
de recebimento.

3.12 Acompanhar as informagdes relativas ao contrato, por meio do sistema de fatura eletronica, disponibilizado no
portal dos CORREIOS.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DOS CORREIOS

4.1 Os CORREIOS se comprometem a disponibilizar informagdes necessarias a execugdo deste contrato, tabelas de
precos e tarifas relativas aos servigos, e fatura de cobranga com dados do contrato.

4.2 Executar e zelar pela prestagdo dos servigos e venda de produtos nos termos e prazos previstos neste contrato.
4.3 Os CORREIOS deverdo informar 3 CONTRATANTE os novos valores dos produtos e servigos sempre que ocorrer
atualizacdo em suas tabelas e tarifas.

CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERAGAO, DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO

5.1 Pela compra de produtos e utilizagdo dos servigos constantes no pacote contratado, a CONTRATANTE pagara aos
CORREIOQS os valores contidos nas tabelas de pregos e tarifas vigentes.

5.2 O reajuste das tabelas de pregos e tarifas observard a periodicidade legal minima de 12 (doze) meses, contada a
partir da data do inicio da vigéncia da tabela de precos e tarifas.

5.3 Independente do procedimento de reajuste, os valores definidos para os servigos prestados e para os produtos
vendidos poderdo ser revistos em prazo inferior a 12 meses se o Poder Executivo assim o dispuser, visando a
manutenc¢do do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdémica extraordinaria e
xtracontratual.

5.4 A revis3o das tarifas dos servicos prestados pelos CORREIOS serd promovida pelo Ministério das Comunicagdes,

em conformidade com o Art.70, | da Lei n2 9069, de 29 de junho de 1995, combinada com o Portaria n° 386 de 30 de
agosto de 2018 do Ministério da Fazenda.

5.5 O valor minimo de faturamento sera revisto quando da atualizagdo das tabelas de precos e tarifas ou dos Pacotes
de Servigos.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 Sera estabelecido valor minimo de faturamento de acordo com o pacote contratado, ou periodicidade acordada
entre as partes.

6.1.1 O valor minimo de faturamento serd correspondente ao Pacote de Servigos contratado informado no Termo de
CondigGes Comerciais.

6.1.2 O valor minimo de faturamento do Pacote de Servigos sera cobrado apds o segundo ciclo de faturamento
indicado no sistema de fatura eletrdnica. A isengio citada ndo se aplica a contratos sucedaneos.

I
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6.1.3 Havendo alteragio no contrato ou no pacote de servigo, que implique em mudanga dé ValFARMITHE MeMICTRAL
ciclo de faturamento, o calculo do complemento a ser cobrado levara em consideragéoﬁdvﬁ}g@mﬁimmg(dépmg\
valores minimos de faturamento utilizados dentro do ciclo.

6.2 Na hipdtese de o valor a ser pago pelo cliente, relativo aos servigos prestados, ser inferior a valor minimo de
faturamento do ciclo, a fatura emitida ao final de cada ciclo incluird, além desse valor, um complemento para que o
montante a ser pago atinja a importancia definida. Nos casos de emissdo de fatura descentralizada, este valor sera
lancado para o Centro de Custo principal do contrato.

6.3 No caso de suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes conforme disposto na clausula Qitava ndo haver3
incidéncia de valor minimo de faturamento no periodo abrangido pela suspensdo, sendo aplicada a
proporcionalidade pelos dias utilizados nos ciclos anteriores a suspensdo e posteriores a reativagdo.

6.4 Os CORREIOS disponibilizardo a CONTRATANTE em seu portal, a fatura correspondente aos produtos adquiridos e
servicos prestados no ciclo de faturamento.

6.4.1 Adicionalmente, a fatura para pagamento também podera ser encaminhada para o enderego pré-estabelecido,
conforme ciclo e vencimento determinados para o contrato.

6.5 Sera considerada improcedente contestagdo dos valores de encargos por atraso de pagamento sob alegagdo de
J0 entrega da fatura fisica até seu vencimento, uma vez que ela podera ser emitida pela CONTRATANTE por meio
do sistema de fatura eletrénica no portal Correios.

6.6 Na hipotese de ndo haver tempo habil para a consolidagdo de todas as postagens efetuadas no ciclo de
faturamento, aquelas remanescentes serdo faturadas e/ou consideradas em langamentos em ciclos posteriores.

6.7 Podera ocorrer a restituicdo, mediante crédito em fatura posterior, de parte da complementagdo financeira
correspondente ao valor de postagens remanescentes quando da ocorréncia da situagdo descrita acima.

6.8 O pagamento da fatura devera ser realizado por via bancaria, conforme instrugdes constantes do prdprio
documento de cobranga.

6.9 A forma de pagamento por meio de crédito em conta corrente somente sera aceita mediante autorizacdo prévia
e expressa da area financeira dos CORREIOS. Eventual depdsito sem a anuéncia dos CORREIOS ndo caracterizard a
quitacdo da fatura, estando a CONTRATANTE sujeita as sangdes previstas na clausula Oitava.

.6.10 Quando o pagamento ocorrer pela rede bancdria, a baixa da fatura dar-se-a apds o crédito na conta corrente
os CORREIOS.

6.11 Ocorrendo atraso de pagamento, o valor devido sera atualizado financeiramente, entre a data do vencimento e
a data da efetiva compensacao do crédito aos CORREIOS, de acordo com a variagdo da taxa referencial do Sistema de
Liquidagdo e Custddia — SELIC Meta, acrescido de multa de 2% (dois por cento) e demais cominacgdes legais,
independentemente de notificagdo. Neste caso, os encargos decorrentes do atraso de pagamento serdo cobrados
em ciclos posteriores.

6.12 A ndo-quitacdo da fatura até a data de vencimento podera ensejar a suspensdo da modalidade de pagamento a
faturar.

6.13 Em observancia a Instrugdo Normativa 119/2000 e a IN/SRF 459/2004, a fonte pagadora deverd fornecer aos
CORREIOS, comprovante de retengdo do imposto de renda, até o ultimo dia util do més de fevereiro do ano-
calenddrio subsequente aquele a que se referirem os rendimentos informados, o Comprovante de Rendimentos
Pagos e de Imposto sobre a Renda Retido na Fonte. O envio do informe devera ser efetuado por meio de carta ao
seguinte endereco: CORREIOS — Departamento de Tributos SBN Quadra 1 — Asa Norte, Brasilia/DF CEP: 70002-900 ou
por meio eletrénico para comprovanteretencao@correios.com.br.

6.14 Caso sejam realizadas retificagdes na Declaragdo de Rendimentos, o novo Comprovante de Rendimentos Pagos
e de Imposto sobre a Renda Retido na Fonte, devera ser reenviado imediatamente, para um dos enderegos citados

no subitem anterior. \\/ \
A &
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6.15 No caso de o pagamento das faturas ser efetuado por meio do SIAFI - Sistema E‘&W %Nmngﬁﬁ?&a
Financeira do Governo Federal, deve ser utilizado o procedimento OBFatura — Extra-STRETgae-pussiby

operacionalizagdo do pagamento com a indicagdo do cddigo de barras ou linha digitdvel constantes do boleto de

cobranga.

-

"
8.

6.16 Qualquer reclamagio sobre erros de faturamento deverd ser apresentada pela CONTRATANTE,
preferencialmente, junto a Central de Atendimento dos CORREIOS — CAC ou pelo Fale com os Correios, e receberd o
seguinte tratamento.

6.16.1 Reclamagdo apresentada sem o pagamento da fatura, serd admitida até a data do vencimento:

6.16.2 Se for procedente, os CORREIOS emitirdo nova fatura com o valor correto e com nova data de vencimento ou
efetuard os ajustes financeiros em ciclos de faturamentos posteriores em caso de quitagdo da fatura reclamada.

6.16.3 Se for improcedente, a CONTRATANTE pagara a fatura. Caso o pagamento ocorra ap6s o vencimento, pagara
também os acréscimos legais previstos independentemente do prazo necessdrio para a apuragdo por parte dos
CORREIOS.

6.16.4 Apds a data de vencimento, a reclamagdo somente sera aceita com o pagamento integral da fatura.
6.17 Ser3o recebidas reclamacdes até 90 (noventa) dias contados a partir do vencimento da fatura.

6.17.1 Se for procedente serd efetuado o devido ajuste financeiro. No caso de quitagdo de fatura, os valores
correspondentes & reclamagdo e acatados pelos CORREIOS, serdo considerados em ciclos de faturamento
posteriores.

6.17.2 Os encargos e multas decorrentes de atraso de pagamento de fatura, bem como débitos e créditos relativos a
eventuais ajustes conforme critérios estabelecidos neste contrato, serdo langados em ciclos posteriores,
devidamente discriminados.

6.17.3 Os créditos devidos pelos CORREIOS, relativos a indenizagdes, cujos fatos geradores foram apurados e
devidamente comprovados pelos CORREIOS, serdo pagos diretamente a CONTRATANTE via crédito em fatura.
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presente contrato, em conformidade com o Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, serd de

12 (MESES) meses a partir de 14 de dezembro de 2023, podendo prorrogar-se por meio de termo aditivo, por
eriodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA OITAVA — DO INADIMPLEMENTO

8.1 O inadimplemento das obrigagdes previstas no presente contrato sera comunicado pela parte prejudicada a
outra, mediante notificacdo escrita, com prova de recebimento, para que a parte inadimplente regularize a
pendéncia financeira.

8.1.1 Se for apresentada defesa, a parte prejudicada devera se manifestar sobre esta.

8.2 Quando a decisdo motivada n3o acolher as razdes da defesa, a parte inadimplente deverd regularizar a situagdo a
partir da comunicagdo formal desse fato.

8.2.1 O descumprimento do subitem anterior poderd ensejar a rescisdo do contrato, a critério da parte prejudicada,
sem prejuizo de eventual indenizagdo por perdas e danos, além das demais sangdes contratuais e legais aplicaveis.

8.3 O atraso de pagamento por prazo superior a 90 (noventa) dias concede aos CORREIOS o direito de suspender o
cumprimento de suas obrigagdes ou rescindir o contrato conforme previsto no Artigo 78, da Lei 8.666/93.

8.4 Se permanecer inadimplente, a CONTRATANTE terd seu CNPJ inscrito no Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, pelos CORREIOS, em obediéncia ao disposto na Lei 10.522 de 19 de julho

“-/ o \



8.5 Sera de responsabilidade do CONTRATANTE as custas e as despesas cartoriais, caso haja necessidade dos
CORREIOS recorrerem ao mecanismo de “PROTESTO DE TITULO”, para reaver os seus valores devidos, por atraso no
pagamento de faturas, podendo ser pagas diretamente nos cartorios ou ressarcidas aos CORREIOS se o pagamento

das custas ocorrer de forma antecipada. ‘ 7
P , N/
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9.1 O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo: SRS ST ARG

9.1.1 Por interesse de qualquer uma das partes e mediante comunicagdo formal, com prova de recebimento e aviso
prévio minimo de 30 (trinta) dias.

9.1.1.1 Quando a solicitagdo de rescisdo ocorrer concomitantemente a formalizagdo de contrato sucedaneo, com
valor minimo igual ou superior, a rescisdo podera ocorrer na data da formalizagdo do pedido, independente do aviso
prévio a que se refere o subitem anterior. Os servicos e produtos constantes no contrato sucedaneo estardo
disponiveis para utilizagdo somente apds seu cadastro nos sistemas dos Correios.

9.1.2 Automaticamente pelos Correios, sem aviso prévio, quando da ndo utilizagdo de servicos ou aquisi¢do de
produtos pelo periodo igual ou superior a 6 (seis) meses consecutivos.

9.2 Por inadimplemento, conforme consta na Clausula Oitava.

9.3 Na hipdtese de ocorrer qualquer das situagdes e formas previstas no bojo dos artigos 78 e 79 da Lei 8.666/93,
obedecido ao disposto no subitem 8.1.

9.4 Quando ocorrer interesse publico, as partes poderdo rescindir unilateralmente o contrato, nos casos
especificados no inciso | do art. 79 da Lei 8.666/93, nos termos do art. 58, I, combinado com pardgrafo 32 do artigo
62, do mesmo Estatuto Licitatério.

9.5 No caso de rescisdo, fica assegurado aos CORREIOS o direito de recebimento dos valores correspondentes aos
servicos prestados a CONTRATANTE e produtos adquiridos pela mesma até a data da rescisdo, bem como a
proporcionalidade dos valores minimos contratados, de acordo com as condiges de pagamento estabelecidas neste
contrato.

9.6 Da mesma forma fica garantida a CONTRATANTE a devolugdo de seus objetos e valores devidos.
CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 Os recursos orgamentdrios para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato tém seu valor estimado
em RS 5.000,00 ( cinco mil reais).

10.2 classificagdo destas despesas se dard da seguinte forma:

10.3 Elemento de Despesa:  3.3.90.39.00.00.00

10.4 Projeto/Atividade/Programa de Trabalho: servigos postais

10.5 Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagdes orgamentdrias préprias, consignadas nos
respectivos Orgamentos-Programa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA APROVAGAO E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

11.1 O presente contrato terad validade depois de aprovado pelos érgdos competentes da CONTRATANTE e dos
CORREIOS.

11.2 A realizagdo de licitagdo é inexigivel com base no caput do Artigo 25, caput, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS




12.1 O tratamento de dados pessoais deve obedecer as disposigdes legais vigentes, nos moldes da Lei 13. 709/2018
(LGPD), visando dar efetiva protegdo e sigilo aos dados de pessoas naturais que possam |d}mn' :

identificaveis. » 's"'L.b ﬂ 7 2

12.2 O tratamento de dados pessoais se dard, para fins de utilizagdo de solugdes de C rr’é%s‘?é@é‘@é?’%ﬁs‘ %E;%}_deb!'d
execucdo da prestacao de servico . COMBE PREVIDE

12.3 As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares
previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor e também no atendimento de
requisicdes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 A utilizacdo dos servicos pela CONTRATANTE estd condicionada ao limite de crédito disponibilizado pelos
CORREIOS.

13.2 As partes responderdo pelo cumprimento das exigéncias relativas a documentagao fiscal, na forma da legisla¢ado
vigente, sendo que os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente contrato ou de sua
execugdo constituem dnus de responsabilidade exclusiva do respectivo contribuinte, conforme definido na legislagado
vigente.

3.3 Havendo imputagdo de responsabilidade tributdria a uma parte em decorréncia de fato cuja responsabilidade
origindria seja da outra parte, cabera a esta ressarcir aquela os valores efetivamente pagos.

13.3.1 Para efeito do ressarcimento exposto no subitem anterior, a obrigagdo serd considerada direito liquido e
certo, devendo ser realizada em 10 (dez) dias, contados da data da comprovagdo de recebimento da comunicagdo
oficial do seu pagamento.

13.4 Em complementacdo a obrigatoriedade legal expressa nos artigos 52 e 62, da Lei 6.538/78, as partes devem
também guardar sigilo absoluto sobre informagdes proprietarias e confidenciais necessarias a prestagdo dos servigcos
ora contratados.

13.5 Quando houver necessidade de divulgacdo de qualguer uma dessas informagdes, a parte interessada devera
solicitar, previamente, autorizagdo expressa a outra.

13.6 Excetua-se o disposto nos subitens 13.4 e 13.5 os casos de solicitagdo de 6rgdos reguladores, fiscalizadores e
Ministério Publico, que terdo acesso a todas as informagdes e deverdo respeitar o sigilo legal conforme o caso.

‘3.7 Este contrato poderad ser revisto total ou parcialmente, a qualquer época, mediante prévio entendimento entre
as partes.

13.8 AlteragOes decorrentes de especificagdes da prestagdo de servigos e venda de produtos, estabelecidos neste
instrumento, serdo formalizadas, respeitando-se o disposto na legislagdo aplicada.

13.9 Havendo lacuna nos Termos, serdo aplicados os procedimentos gerais previstos neste contrato.

13.10 A CONTRATANTE e seus autorizados sdo responsaveis, civil e criminalmente, por danos causados a pessoas,
bens, equipamentos, sistemas e materiais dos CORREIOS, clientes e sociedade, em virtude da inobservancia dos
dispositivos legais e regulamentares.

13.11 Os CORREIOS nédo se responsabilizam:

13.12 Por valor incluido em objetos postados/entregues aos CORREIOS sem a respectiva contratagdo do servigo de
valor de valor declarado.

13.13 Pela demora na execugdo de qualquer servigo, resultante de omissdo ou erro por parte da CONTRATANTE.

13.14 Por prejuizos indiretos e beneficios ndo-realizados.




13.15 Por objeto que, no todo ou em parte, seja confiscado ou destruido por autoridade competente, desde que
haja comprovagdo documental.

13.16 A responsabilidade dos CORREIOS cessa, sem prejuizo do disposto nos respectivos Termos nas seguintes
condigdes:

13.17 Quando o objeto tiver sido entregue no endereco do destinatdrio a quem
CONTRATANTE. FLS.: nN7:3

i AUTARQUIA MUNICIPAL
13.18 Término do prazo para a reclamagao. L abihp. PREVIDENCIA

“zngraen?

13.19 Em caso fortuito ou de forga maior (catdstrofes naturais, guerra, revolugdo, motim, tumulto e qualquer outro
movimento de natureza popular, paralisagdo da jornada de trabalho independentemente de sua vontade)
regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, serd competente o Foro da Justiga Federal, Se¢ao Judiciaria de
CURITIBA/PR , com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

.4.2 Por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato:

e T Wy

'ﬁ ) Documento assinado eletronicamente por ANDREIA CRISTINA DA SILVA, Usudrio Externo, em
; 3@'0 {‘ﬁ 08/11/2023, as 13:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?

£ assinatura

! eletronica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

S

s e

i o~ *i Documento assinado eletronicamente por Mateus Henrique Ramos Poltronieri, Gerente, em
:}E‘L @ 08/11/2023, as 16:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n®
1 assinatura

%elear&nim 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s 0 BN, W

' Sel

¢ assinatura

_ Documento assinado eletronicamente por Luiz Gustavo Barbosa Belai, Chefe de Secao - G1, em
L‘ﬁ 08/11/2023, as 17:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?

| elewénica  §8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 53107.021390/2023-24 Versdo: Dezembro/2021
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Sy

ADJUDICACAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2023 — AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA

De acordo com o Artigo n° 25, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes ,
conforme Comunicacgéo interna do Diretora Presidente da Cambé Previdéncia e com o
Parecer da Assessoria Juridica da Autarquia Municipal Cambé Previdéncia, esta comisséo
de Licitacdo, nomeada pela Portaria n° 025/2022, adjudica o objeto desta
INEXIGIBILIDADE de licitagdo para contratagdo da EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS - CNPJ 34.028.316/0020-76 para realizagdo de
procedimentos operacionais de envio de correspondéncias, exclusivo para servigco postal,
excluindo a realizagao de servigos de encomendas para a Autarquia Cambé Previdéncia
pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data de 14/12/2023, contrato prorrogavel nos
termos da Lei e pelo valor global estimado de R$ 5.000,00 (Cinco Mil reais). Os
pagamentos serao efetuados apés os faturamentos que deverao ocorrer no encerramento
dos meses que houverem correspondéncias despachadas.

A validade da presente adjudicagdo fica expressamente condicionada a
ratificacdo da autoridade administrativa superior.

Cambé, 08 de novembro de 2023.

Silviane ida de Oliveira

residente

%’yc_\ouxﬁ»c————
Ana\g,l udia Conchon Bertan

Membro

Vanessa Maria da Silva Tofalini

Membro

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br
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RATIFICAGAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2023

RATIFICO as razdes da Comissdo de Licitagdo nomeada pela portaria n° 025/2022, desta
Autarquia, que embasada pelo Artigo n° 25, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracoes e no Parecer da Assessoria Juridica da Autarquia Cambé — Previdéncia a
INEXIGIBILIDADE 006/2022 de licitagdo para contratagdo da EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS — CNPJ 34.028.316/0020-76 para realizagio de procedimentos
operacionais de envio de correspondéncias, exclusivo para servigo postal, excluindo a
realizacdo de servigos de encomendas para a Autarquia Cambé Previdéncia pelo prazo de 12
(doze meses) a contar da data DE 14/12/2023, contrato prorrogavel nos termos da Lei e pelo
valor global estimado de R$ 5.000,00 (Cinco Mil reais). Os pagamentos serao efetuados apds
os faturamentos que deverdo ocorrer no encerramento dos meses que houverem
correspondéncias despachadas.

Cambé, 08 de novembro de 2023.

Cnstlna yfénva

iretora Presidente

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 861?1(310 | @

Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL PR

ICC/SE/PR

- 9912629155
Assunto:  CONTATO MULTIPLO CONVENCIONAL Assunto

Data de emissao 09/11/23

4v=a

" F L.;D nN76
Seguem os dados atualizados do contrato n° : 9912629155 1 /-\UTAuQ_UIA MUNAICIPAL '
CAMBE PREVIDENCIA
2OD./ESPECIFICACAO DO SERVICO VIDE ANEXO |
CONTRATO 9912629155
CLIENTE AUTARQUIA MUN PREV SOCIAL SERV PUB CAMBE

NOME REDUZIDO

CAMBE PREVIDENCIA

' ENDERECO DE COBRANGA

RUA PORTUGAL 58 CENTRO - CAMBE / PR - 86181310

TELEFONE/CONTATO COMERCIAL

43 - 32549454 /| EDUARDO ANZOLA PIVARO

| E=MAIL

PREVIDENCIA@CAMBE.PR.GOV.BR / LICITACAO.PREVIDENCIA@CAMBE.PR.GOV.BR /
PREVIDENCIA@CAMBE.PR.GOV.BR / LICITACAO.PREVIDENCIA@CAMBE.PR.GOV.BR /

PREVIDENCIA@CAMBE.PR.GOV.BR

TELEFONE/CONTATO OPERACIONAL

43 - 32549454 | EDUARDO ANZOLA PIVARO

| CNPJ

20237599000199

INSCRIGAO ESTADUAL

ISENTO

ENDERECO DE VISITA

RUA PORTUGAL 58 - CENTRO - CAMBE/PR - 86181310

UNIDADE DE VINCULAGAO

VIDE ANEXO I

TIPO DE EMPRESA

PJ MUNICIPAL DIREITO PUBLICO / AUTARQUIA MUNICIPAL

{

CODIGO ADMINISTRATIVO 23357843
| NUMERO DO CARTAO VIDE ANEXO I
DATA DE VIGENCIA 14/12/23
NCIMENTO DA FATURA 21
VIGENCIA FINAL DO CONTRATO 14/12/24
LIMITE DE CREDITO 1,00
| CLASSIFICACAO CLIENTE VAREJO
COTA MINIMA DE FATURAMENTO COTA MiNIMA MENSAL DE FATURAMENTO CORRESPONDENTE AQUELA DE MAIOR
S SER lc_;os PRESTADOS, FIXADO NA TABELA DE PRECOS E

VALOR DENTRE O
V

TARIFAS DE SER

I% JONAIS, PARA CONTRATOS CONVENCIONAIS, OU
TABELA DE PRECO |

ACJONA
ECIFICA PARA O SERVIGO

! COTA MINIMA DE POSTAGEM

OBS:

Atenciosamente

Matricula: 88967450
00435831

Versao 0001

- SEC CONTR COMERC SPI 2/GESUP \

=
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S

ANEXO | - Cédigo / Especificagao do Servico i" ~J o ,} =
P LD n77 |

Codigo Descrigdo p AUTARQUIA MUNICIPAL
RCB00003741 BRONZE OP COMPLETO L CAMBE PREVIDENCIA j
RCDEVARPROD COMPLEM DEVAR PRODUTOS s ‘ ‘
RC_BALCAO RC_BALCAO

RCLOG+ RC LOG+

RC_CERTIFICACAO RC_CERTIFICACAO

RCTODOS RCTODOS

RCCOLV RC COLV

79642 TRATAMENTO ARQUIVO ELETRONICO
79596 FECHAMENTO ENVELOPE AUTOADESIV
79600 FECHAMENTO ENVELOPE NAO AUTOAD
79634 PREPARACAO DE ETIQUETAS

79626 PREPARACAO AVISO RECEBIMENTO
79529 MONTAGEM DE CAIXA TAM 1

79537 MONTAGEM DE CAIXA TAM 2

79545 MONTAGEM DE CAIXA TAM 3

3 MONTAGEM DE CAIXA TAM 4

79561 MONTAGEM DE CAIXA TAM 5

79570 MONTAGEM DE CAIXA TAM 6

79588 MONTAGEM DE CAIXA TAM 7

79499 BORRIFACAO DE SPRAY

79502 EMPACOTAMENTO DE ITENS

79480 AFIXACAO AVISO DE RECEBIMENTO
79618 PESAGEM DE OBJETOS

79650 TRATAMENTO DE DEVOLUCAO

79510 FRAGMENTACAO

86738 API BUSCA CEP

85715 E DNE BASICO ATUALIZACAO TRIM
86720 API PRE POSTAGEM

85723 E DNE MASTER

80179 CARTA REG A VISTA MFD

03212 SEDEX CONTR GRAND FORMATO

03328 PAC CONTR GRAND FORMATO

03972 TRANSFER LOG

10618 ARMAZENAMENTO LOGICO

0 INT TR A4 MON RG FAIXA 1

76171 PRE POSTAGEM CAIXA OP B

76198 PRE POSTAGEM CAIXA OP D1

76201 PRE POSTAGEM CAIXA OP D2

36790 REMEC NAC SEMAR DIG BRON

33170 PACKET EXPRESS DISTRIBUICAO

11320 E CARTA SIMPLES TRANSMISSAO

33162 PACKET STANDARD DISTRIBUICAO
45128 EXPORTA FACIL STANDARD

61018 TELEGRAMA INTERNACIONAL ORDINA
61310 TELEGRAMA DE ESTADO ETAT

76120 PRE POSTAGEM ENV OP B

80152 CARTA SIMPLES SELO E SE PCTE

03220 SEDEX CONTRATO AG

03271 SEDEX CONTRATO PGTO ENTREGA
04090 SEDEX PC CONTRATO AG

04260 SEDEX CONTRATO LOCKER

03247 SEDEX REVERSO

14753 MDP BASICA ESTADUAL A FATURAR
11355 E CARTA REG INTEGRACAO

11398 E CARTA C AR DIG INTEGRACAO

12564 E CARTAC AR ELET INTEGRACAO
44105 MALOTE

80276 CARTA REG B1 MFD



(? Correlos

100% BRASIL

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

ANEXO | - Cédigo / Especificagdo do Servigo

Codigo
10740
76155
76163
12017
12025
75884
76082
76210
76228
45012
45039
10588
45209
42099
80250
s
15326
12653
14869
76112
45195
45179
10014
12246
63045
60186
62197
11401
85731
85740
80284
80080
15300
15229
7
61913
63010
63037
77909
06165
11312
02275
76139
76180
80292
80322
80624
80900
35491
35530
80160
34053
34070
34169
34142
34088
34177
03662

Descrigﬁg

INT PR A4 MON RG FAIXA 1

PRE POSTAGEM ENV OP D2

PRE POSTAGEM CAIXA OP A

CARTA RESPOSTA NACIONAL CONVEN
CARTA RESPOSTA NACIONAL TAXA P
SELO PERSON C VINHETAA VISTA
SELO PERSON S VINHETA A VISTA
SELO PERSON S VINHETA A FATUR
SELO PERSON C VINHETAA FATUR
DOCUMENTO INTERNACION EXPRESSO
DOCUMENTO INTERNACION STANDARD
ARMAZENAMENTO FISICO

EXPORTA FACIL ECONOMICO

COLETA PROGRAMADA

CARTA RG B1 CHANC ETIQUETA

MDP BASICA NACIONAL A FATURAR
MDPB NACIONAL A FAT CHANCELA
ENTREGA DIGITAL

DEVOLUCAO FISICA NAO RETIRADA
PRE POSTAGEM ENV OP A

EXPORTA FACIL PREMIUM
DOCUMENTO INTERNACION PREMIUM
CARTA SIMPLES A VISTA

CARTAO RESPOSTA NACIONAL TA
TELEGRAMA VIA INTERNET INTERNA
TELEGRAMA NACIONAL GC AGENCIA
TELEGRAMA NACIONAL 4H GRANDES
E CARTAC AR DIG TRANSMISSAO

E DNE MASTER ATUALIZACAO ANUAL
E DNE BASICO ATUALIZACAO ANUAL
CARTA RG AR CONV B1 CHAN ETIQ
CARTA REG AR ELET B1 MFD

MDPB ESTADUAL A FAT CHANCELA
MALA DIRETA END IND NACIONAL
TELEGRAMA DE ESTADO ONU ETATPR
TELEGRAMA INT.AVISO DE SERVICO
TELEGRAMA FONADO INTERNACIONAL
TELEGRAMA VIA INTERNET INTERNA
COLETA NO MESMO DIA UNITIZADOR
SERVICO POSTAL PRE PAGO

E CARTA SIMPLES INTEGRACAO

MD COM GEOMARKETING ENDERECADA
PRE POSTAGEM ENV OP C

PRE POSTAGEM CAIXA OP C

CARTA REG AR CONV B1 MFD

CARTA REG AR DIG B1 MFD

CARTA RG AR DIG B1 CHANCELA
CARTA RG AR ELTR B1 CHANC ETIQ
BC PROTOCOLO

BC PROTOCOLO A FATURAR

CARTA SIMPLES CHANCELA PCTE
CAIXA POSTAL ASSIN ANUAL

CAIXA POSTAL RENOV SEMESTR
CAIXA POSTAL RENOV SEMESTR AGF
CAIXA POSTAL ASSIN ANUAL AGF
CAIXA POSTAL RENOV ANUAL

CAIXA POSTAL RENOV ANUAL AGF
SEDEX HOJE EMPRESARIAL




&2 Correlos

100% BRASIL

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
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ANEXO | - Cédigo / Especificacdao do Servico

Cédigo
41360
15210
04227
03301
03298
03310
04000
04286
36404
34100
20060
20117
20133
04219
63053
1
29050
34061
34150
34096
34185
03140
03158
03174
14745
03182
03204
03190
15318
36668
36277
36536
85693
38202
0
38237
38229
86711
12033
04960
76147
42102
34207
06157
34045
34134
45071
03352
77992
34118
45110
77968
39888
39870
14877
15199
62170
60178

Descrigao
VPNEENEOMENDACOMERCIRECEWA
MALA DIRETAEND IND ESTADUAL
CORREIOS MINI ENVIOS CTR AG
PAC REVERSO

PAC CONTRATO AG

PAC CONTRATO PGTO ENTREGA
PAC PC CONTRATO AG

PAC CONTRATO LOCKER

REMEC EST AR DIG BRON

CAIXA POSTAL MANUTENCAO
IMPRESSO NORMAL_ ATE 20 KG NP
IMPRESSO NAC NORM FAT CHANC NP
IMPRESSO NAC NORM FAT MFD NP
SEDEX KIT ISENCAO

TELEGRAMA VIA INTERNET INTERNA
MALA M ECONOMICA

MALAM INTERN.

CAIXA POSTAL ASSIN BIANUAL
CAIXA POSTAL ASSIN BIANUAL AGF
CAIXA POSTAL RENOV BIANUAL
CAIXA POSTAL RENOV BIANUAL AGF
SEDEX 12 CONTRATO AG
SEDEX 10 CONTRATO AG
SEDEX 12 REVERSO

MDP BASICA LOCAL 1 AFATURAR
SEDEX 10 REVERSO

SEDEX HOJE CONTRATO AG
SEDEX HOJE REVERSO

MDPB LOCAL A FAT CHANCELA
REMEC EST SEMAR DIG BRON
REMEX AR DIG BRON

REMEC NAC AR DIG BRON

E DNE MASTER ATUALIZACAO TRIM
AP| PRECOS

API PRAZOS

SRO INTERATIVIDADE

SRO RASTRO

APl BUSCAAGENCIAS

CARTAO RESPOSTA NACIONAL
DESVIO MINI ENVIOS AG

PRE POSTAGEM ENV OP D1
COLETA NO MESMO DIA

CPF INSCRICAO

PGTO ANTECIPADO SERV POSTAIS
CAIXA POSTAL ASSIN SEMESTR
CAIXA POSTAL ASSIN SEMESTR AGF
DOCUMENTO INTER STANDARD CHANC
SEDEX KIT

COLETA REVERSO 22 TENTATIVA
CAIXA POSTAL COPIA DE CHAVE
EXPORTA FACIL EXPRESSO
COLETA REVERSO 12 TENTATIVA
SEDEX CORREIOS LOG +

PAC CORREIOS LOG +

MDPD NAO END (FATURAR)

MALA DIRETAEND IND LOCAL
TELEGRAMA NACIONAL 4H INTERNET
TELEGRAMA NACIONAL 4H BALCAO

y n7qQ
FLS.: 78
| AUTARQUIA MUNICIPAL
CAMBE PREVIDENCIA

AT T

R
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ANEXO | - Cédigo / Especificagdo do Servigo bty

Codigo
62189
68039
11363
06513
06530
06483
75990
78727
05460
06521
78719
78735
55689
55298
54488
3
85464
34797
05061
06378
35505
35467
35459
05053
35483
06360
34827
34843
34924
06130
34819
34800
78522
39110
6
78514
74926
89826
89818
89583
89095
89168
89575
89761
89320
89273
89311
89591
89710
89249
89559
89354
89346
89729
89737
89265
89230
89338

Descrigdo

TELEGRAMA NACIONAL 4H FONADO
CARTA VIA INTERNET NACIONAL

E CARTA REG TRANSMISSAO
CORREIOSCEL CHIP 22 VIA FATURA
CORREIOSCEL RECARGA E CHIP FAT
RECEBIMENTO DE DOACOES STER
SELOS PERSONALIZADOS SAIDA
SELO INSTITUCIONAL A FATURAR
RECEBIMENTO CARNES FATS E ASSE
CORREIOSCEL RECARGA FATURAR
SELO INSTITUCIONAL A VISTA

SELO INSTITUCIONAL STER
REMESSA NACIONAL FILATELIA
SERVICOS FILATELICOS OUTROS
REPLICA CARIMBO COMEMORATIVO
SELO INSTITUCIONAL STER

VENDA DE CARIMBO COMEMORATIVO
BC CONSULTA E IMPRESSAO

BC CAP PAGAMENTO PREMIO

BC VENDA CAP DIGITAL PU

BC NOVO CADASTRO MN TERCEIROS
BC NOVO CADASTRO MN

BC NOVO CADASTRO

BC CAP PAGAMENTO RESGATE

BC SOLICIT SERVICO TERCEIROS
BC VENDA CAP TERC MANUAL PU
BC EMISSAO DOC FOTO BIOMETRIA
BC ATUALIZACAO CADASTRAL

BC SOLICITACAO DE SERVICO

BC VENDA CAP TERC MANUAL PM
BC EMISSAO DE BILHETE

BC REGULARIZACAO FINAN FISCAL
ATENDIMENTO DE DEVOLUCAO
CORREIOS LOG AD VALOREM
ARMAZENAGEM POR VOLUME
ATENDIMENTO DE PEDIDOS
CORREIOS LOG ITEM ARMAZENADO
CERTIFICADO DIGITAL SEM MIDIA
CERTIFICADO DIGITAL COM MIDIA
CERT DIG AV E-CPF A3 12M NUVEM
DEVOLUCAO DE CERTIFIC DIGITAL
CERT DIGITALA FATUR A1 E CNPJ
CERTIFICADO DIGITAL SEM MIDIA
REEMISSAO CERTIF DIGITAL

CERT DIGITALAFATUR A1 E CPF
CERT DIGITALA VISTAA1 E CNPJ
CERT DIGITAL A VISTA ME EPP
CERTIFICADO DIGITAL COM MIDIA
DEVOLUCAO DE CERTIFICADO DIGIT
CERTIFICADO DIGITALAGR
CERTIFICADO INSTITUCIONAL

CERT DIGITALA FATUR A3 E CNPJ
CERT DIGITAL A FATUR A3 E CPF
CERTIFICADO DIGITAL AGR
CERTIFICADO DIGITAL COM MIDIA
CERT DIGITALA VISTAAT E CPF
REEMISSAO CERTIF DIGITAL

CERT DIGITALA FATUR A1 E CNPJ

(\_—jsﬁ’/fj

AUTARQUIA MUNICIPAL

CAMBE PREVIDENCIA
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ANEXO | - Cédigo / Especificagdo do Servico

Codigo Descrigao

89290 CERT DIGITALA VISTAA3 E CNPJ

89370 AR CORREIOS CERTIFICADOS

89753 CERTIFICADO DIGITAL SEM MIDIA

89362 CERTI DIGITAL A FATURAR ME EPP

89281 CERT DIGITALAVISTAA3 E CPF

15482 DEVOLUCAO FISICA ESTAMPA DIGIT

60151 TELEGRAMA NACIONAL GC AGENCIA

14729 DEVOLUCAO FISICA

55255 INDENIZACAO NAO DEV MALOTE G

60143 TELEGRAMA REGULARIZACAO

62090 . TELEGRAMA NACIONAL 4H GRANDES

76910 SELO PERSONALIZADO STER

55247 INDENIZACAO NAO DEV MALOTE M

47317 ‘ DNE LICENCIAM GRANDES USUARIOS

62073 TELEGRAMA NACIONAL 4H INTERNET
0 TELEGRAMA NACIONAL 4H BALCAO

76902 SELO PERSON STER A FATURAR

62081 TELEGRAMA NACIONAL 4H FONADO

77895 COLETAAGENDADAA FATURAR

ANEXO Il - Cartdo de Postagem / Unidade de Vinculagao

N° Cliente Cliente do Cartao Namero Cartdo Unidade do Cartao Céd. Da Mensagem

48210534 CAMBE PREVIDENCIA 0078066956 Postagens em todas as agéncias da ECT.
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EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 01 1i292<3 AUTARQUIA
CAMBE — PREVIDENCIA ;

QUIA MUNI%IPAL ‘
£ PREVIDENCIA

7
Origem: Processo de Inexigibilidade n° 006/2023- W ,{WJ e
4 M,O\/\U j
( (A} ;

Data de Assinatura do Contrato: 08 de novembro « v/ ﬁ/\

CONTRATANTE: Autarquia Municipal de Previc }\(’M 5 s Publicos do
1 0,0

Municipio de Cambé — Autarquia Cambé Previdénc uU\/W“\” 99

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e reiegrafos - CNPJ 34.028. 316/0020 76

Objeto: Contratagido da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos para a realizagdo de
procedimentos operacionais de envio de correspondéncias exclusivo ao objeto contratado
de servico postal, excluindo a realizagéo de servigos de encomendas para a Autarquia
Cambé Previdéncia valor total estimado de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

Inicio do contrato 14/12/2023.
Prazo: 12 (doze) meses. Podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93
Foro: Comarca de Cambé, Estado do Parana.

Assinaturas:

ANDREIA CRISTINA DA SILVA

Autarquia Cambé Previdéncia
Diretora presidente
Contratante

MATEUS HENRIQUE RAMOS POLTRONIERI
Empresa Brasileira De Correios e Telégrafos
Gerente de Suporte Comercial - GESUP/SPI

Contratada

LUIZ GUSTAVO BARBOSA BELAI
Empresa Brasileira De Correios e Telégrafos
Chefe de Secéo de Contratos Comerciais 1 — SE-SPI
Contratada

Rua Portugal, 58 - Centro - Cambé-Parana - CEP 86181-310
Fone: (43) 3254-9454 - e-mail: previdencia@cambe.pr.gov.br ‘ ﬁ
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AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA
CAMBE - PARANA

RATIFICAGAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2023

RATIFICO as razbes da Comissdo de Licitagao
nomeada pela portaria n° 025/2022, desta Autarquia,
quegembasada pelo Artigo n° 25, inciso |, da Lei
Fe | n° 8.666/93 e suas alteragdes e no Parecer
da®sessoria Juridica da Autarquia Cambé —
Previdéncia a INEXIGIBILIDADE 006/2022 de
licitagdo para contratagcdo da EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS -
CNPJ 34.028.316/0020-76 para realizagdo de
procedimentos operacionais de envio de
correspondéncias, exclusivo para servigo postal,
excluindo a realizagdo de servigos de encomendas
para a Autarquia Cambé Previdéncia pelo prazo de 12
{doze meses) a contar da data DE 14/12/2023,
contrato prorrogavel nos termos da Lei e pelo valor
global estimado de R$ 5.000,00 (Cinco Mil reais). Os
pagamentos serdo efetuados ap6s os faturamentos
que deverao ocorrer no encerramento dos meses que
houverem correspondéncias despachadas.

Cambé, 08 de novembro de 2023.

Andréia Cristina da Silva
Diretora Presidente

AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA
CAMBE - PARANA

iZXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
VICOS N° 011/2023 - AUTARQUIA CAMBE
- PREVIDENCIA

Origem: Processo de Inexigibilidade n® 006/2023-
CAMBE PREVIDENCIA

Data de Assinatura do Contrato: 08 de novembro de
2.023.

CONTRATANTE: Autarquia Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cambé
- Autarquia Cambé Previdéncia. — CNPJ
20.237.599/0001-99

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - CNPJ 34.028.316/0020-76

Objeto: Contratagdo da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos para a realizagdo de
procedimentos operacionais de envio de
correspondéncias exclusivo ao objeto contratado de
servigo postal, excluindo a realizagdo de servigos de
encomendas para a Autarquia Cambé Previdéncia
valor total estimado de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).
Inicio do contrato 14/12/2023.

Prazo: 12 (doze) meses. Podendo ser prorrogado

nos termos da Lei 8.666/93

Foro: Comarca de Cambé, Estado do Parana.
Assinaturas:

ANDREIA CRISTINA DA SILVA
Autarquia Cambé Previdéncia
Diretora presidente

Contratante

MATEUS HENRIQUE RAMOS POLTRONIERI
Empresa Brasileira De Correios e Telégrafos
Gerente de Suporte Comercial - GESUP/SPI
Contratada

LUIZ GUSTAVO BARBOSA BELAI
Empresa Brasileira De Correios e Telégrafos
Chefe de Segao de Contratos Comerciais 1 — SE-
SPI
Contratada

' COMDEC - Companhia de
Desenvolvimento de Cambé

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CAMBE

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 006/2023

Origem: Edital de Procedimento Licitatério Modo de
Disputa Fechado n.° 004/2023.

Data de Assinatura: 08 de Novembro de 2023.
Contratante: COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CAMBE — COMDEC.
Contratada: TUPY TUBOS DE CONCRETO E
ART. DE CIME. LTDA. - EPP.

Objeto: Fornecimento, de forma parcelada, de 850
(oitocentos e cinqlienta) metros de Tubo de Concreto
para a manutengao e execugdo de galerias de dguas
pluviais em diversos locais neste Municipio.

Valor Global: R$ 59.494,50 (cinqiienta e nove mil,
quatrocentos e noventa e quatro e cingienta
centavos).

Prazo de Fornecimento: 06 (seis) meses.

Prazo de Vigéncia: 08 (oito) meses.

Foro: Comarca de Cambé, Estado do Parana.

Assinaturas:

MATHEUS WILTON ZAMBON DE CAMPOS
Tupy Tubos de Concreto e Art. de Cimento Ltda. -
EPP

MARIO VANDER MARTINS ROBERTO
Diretor Presidente - COMDEC

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CAMBE

HOMOLOGAGAOQ

Adotamos as razdes do Parecer da Comissdo de
Licitagdes, designada pelo Ato Deliberativo n°
001/2023, HOMOLOGAMOS em favor da empresa,
CASA DO ASFALTO DISTRIBUIDORA,
INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTO LTDA,,
num valor global de R$ 3.115.000,00 (trés milhdes,
cento e quinze mil reais), referente ao Edital de
Procedimento Licitatério Modo de Disputa Fechado
n° 005/2023, que tem por objeto a contratagdo de
Pessoa Juridica para o fornecimento, de 700
(setecentos) toneladas de Emulsédo Asfaltica
Catidnica Modificada por Polimero Elastomérico —

Assinado Digitalmente | Jornalista Responsével: Thiago Mossini - MTB: 5432 | Produgdo e Programag

RC1C-E a serem utilizadas nos servigos de micro
revestimento em diversos locais neste Municipio.

Cambé, 16 de Novembro de 2023.

MARIO VANDER MARTINS ROBERTO
Diretor Presidente

Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente de
Cambé

Resolugdo n° 48/2023

Sumula: Aprova a utilizagdo do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente para a Execugéo do Projeto
Parque Acessivel, como forma de ampliagdo da
Deliberagdo 80/2022 - Incentivo Parque Acessivel
FIA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cambé-Pr, - CMDCA - no uso de
suas atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n°
2.588 de 10/04/2013 e conforme deliberagdo em
Reuniéo Extraordinaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente realizada em
datade 06/11/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a utilizagdo do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente para a Execugédo do Projeto
Parque Acessivel no valor de R$200.850,00
(duzentos mil e oitocentos e cinquenta reais), como
forma de ampliagdo da Deliberagdo 80/2022 -
Incentivo Parque Acessivel FIA.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Cambé, 13 de novembro de 2023.
LUCIMARA CRISTINA FRASSON PONTES

Presidente do CMDCA
Municipio de Cambé

Conselho Municipal de

Assisténcia Social de Cambé

Resolugdo n° 29/2023

Samula: Dispoe sobre Aprovagédo da Adesdo ao
recurso da Emenda Parlamentar n° 202371170013
referente a Estruturagdo da Rede de Servigos do
SUAS, com Espelho da Programagéo para a APAE n°
410370120230001 para despesas de custeio no valor
de R$50.000,00.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cambé - Pr, - CMAS - no uso de suas atribuigdes que
Ihe confere a Lei Municipal n® 2.606 de 24/07/2013 e
conforme reunido Ordinaria do Conseiho Municipal
de Assisténcia Social realizada em data de 14 de
novembro de 2023.
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