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1. APRESENTAÇÃO  
 

A Autarquia Municipal de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Cambé – Cambé Previdência foi criada pela Lei Municipal nº 2.647/2014 com a finalidade 
de gerir o Regime Próprio de Previdência Social do Município de Cambé, sendo uma 
entidade autárquica, com personalidade jurídica e detentora de autonomia administrativa, 
gerencial, orçamentária, financeira e patrimonial, tendo como objetivo atender ao 
pagamento dos benefícios previdenciários concedidos aos seus segurados e 
dependentes. 
 
Abrange os servidores ativos, inativos e pensionistas da Prefeitura Municipal, Câmara 
Municipal e da Autarquia Cambé Previdência. 
 
Este relatório trata-se de um instrumento de transparência e prestação de contas da 
gestão, relativas ao exercício de 2022. A seguir, serão especificadas informações sobre: 
Dados dos segurados, receitas e despesas; Evolução da Situação Atuarial; Gestão de 
Investimentos; Publicação das atividades dos órgãos Colegiados; Atividades 
Institucionais; e Canais de atendimento.   

 

2. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS 
 
 

2.1 Dados dos segurados 
 

- Dados em relação aos segurados do Regime Próprio de Previdência do Município de 
Cambé em 31/12/2022: 

Item  Ativos  Beneficiários  Total 

Quantidade  2.668 1.023 3.691 

Remuneração/Provento 
Médio (em R$)  

                     
3.583,03  

                     
4.045,81  3.711,30 



 

 

Folha mensal (em R$)  
              

9.559.528,01  
              

4.138.862,55  13.698.390,56 
 

- Detalhamento dos Benefícios Concedidos no ano de 2022:  

Requerente  Publicação  Categoria  Modalidade  

Cirlene Da Cunha Damas  07/01/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Marco Antonio Oliveira  07/01/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Sueli Granero De Oliveira  19/01/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade 

Dalva Aparecida De Oliveira Santos  26/01/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Darci Cabral Comar  28/01/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Cicero Aparecido Teixeira  02/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Herminia Antonia Ferro Bataielo  04/02/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Manuel Rodrigues Do Nascimento Neto  04/02/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Sandra Pimenta Neves De Angelis  04/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Izabel Piccolo Estevao  18/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Jaqueline Alves De Brito Fernandes  18/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Joao Alclade Saturnino  18/02/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade  

Marta Maria Dos Santos  18/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Wagner Dos Santos  18/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Zulmira Silva Alves  18/02/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Maria Darlene Soares  09/03/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Marini Da Silva Santos  09/03/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Maria Caetano Bochi  10/03/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Dalva Ortega Camilo Ribeiro  13/04/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Maria Das Flores Muniz  14/04/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Eneilta Barbosa De Oliveira  20/04/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade  

Paulo Batista De Paula  20/04/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Sueli Oliveira Lopes  20/04/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade 



 

 

Helena De Almeida Florindo  01/05/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Irene Basso  11/05/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Celia Regina Da Silva  18/05/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade  

Maria Aparecida Dos Santos  03/06/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Samaralis Camargo Capelari  03/06/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Sandra Nazare Pessoa De Almeida  03/06/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Silmara Patrocinio Fernandes  03/06/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Leonilda Bairral Re Reberti  08/06/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Jose Maria Cristovam  23/06/2022 Aposentadoria  Compulsória Incapacidade  

Maria Aparecida Da Silva Delgado  16/07/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Helena Maria Medeiros Gonçalves  10/08/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Dirce Munhoz Da Silva Napoleao  10/08/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Elizabeth Rodrigues Casimiro  12/08/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Aloysio Paschoal Turrisi Filho  17/08/2022 Aposentadoria  Especial Agentes Nocivos  

Anesio Gomedi  27/08/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Maisa Victrio Pizaia  09/09/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Maria Regina Ribeiro Russi  09/09/2022 Aposentadoria  Especial Magistério  

Luiza Trombeta Leite 10/09/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Adenir Mendes Falcão  07/10/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Marli Pires Fonseca Dolci  07/10/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Marta Romagnoli Do Nascimento  07/10/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Ilda Lombardo Damazio 18/10/2022 Pensão  Pensão Por Morte  

Geni Golçalves Caramori  21/10/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade  

Josenaldo Marinho Da Costa  04/11/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Mailde Vicente Gonçalves  04/11/2022 Aposentadoria  Especial Magistério  

Ivani De Oliveira Gonçalves  11/11/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Vair Luiz Da Silva  23/11/2022 Aposentadoria  Especial Agentes Nocivos  

Juvenir Sampaio Claro  04/12/2022 Pensão  Pensão Por Morte  



 

 

Sirlene Moraes Trindade  12/12/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  

Aparecida Da Conceicao 16/12/2022 Aposentadoria  Voluntária Idade e Tempo  
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- Recadastramento 
 
A Cambe Previdência realiza, anualmente, a prova de vida de aposentados e 
pensionistas no mês de aniversário de cada segurado.  
 
Caso o segurado não compareça, seu pagamento é bloqueado até a regularização do 
recadastramento conforme disposto na Portaria 016 / 2.021. 
   
 
 
2.2   Receitas  

Em 2022, a Cambé Previdência contabilizou as seguintes receitas consolidadas:  

RECEITAS  VALOR (R$) 

Contribuição Patronal                      23.868.787,67  

Contribuição Segurado                      19.913.792,16  

Parcelamentos                        4.377.716,56  

Aportes para Cobertura de Déficit Atuarial                      12.427.096,17  

Aplicação Financeira                      13.438.708,07  

Aluguéis e Arrendamentos                           321.536,69  

Em trâmite
10
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Aprovado
0

0%

Encerrado
2
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Compensação Previdenciária                        1.903.100,88  

Outras Receitas  15.101,68  

Transferência Financeira Recebida                        2.354.000,00  

Total                      78.619.839,88  

 

 
2.3 Despesas  

 
No ano de 2022, as despesas consolidadas foram as seguintes:  

DESPESAS  VALOR  
Aposentadorias                      46.706.602,24  
Pensões                        5.476.111,58  
Folha Ativos e Conselheiros                           952.646,37  
PASEP                          744.715,27  
Compensação Previdenciária                           195.899,84  
Obras, Equipamentos e Material Permanente                             27.832,64  
Outros                           304.985,92  
Transferência Financeira Devolvida                        1.727.562,07  
Total                      56.136.355,93  

 
 
 

3 EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL 
 
Análise comparativa das últimas avaliações atuariais:  

Comparativo de Resultados Anuais do Fundo Previdenciário  

Item dez/20 dez/21 dez/22 

Número de Servidores Ativos 2.586 2.570 2.668 

Valor Médio da Remuneração do Ativo (R$) 3.292,95 3.387,25 3.583,03 

Número de Beneficiários 971 1.002 1.023 

Valor Médio dos Benefícios (R$) 3.815,59 3.399,82 4.045,81 

Custo Total do Plano (R$) 1.143.543.486,48 1.234.466.740,11 1.272.650.607,57 

Custo do Plano (em % da Folha) 108,43% 97,93% 99,40% 



 

 

Déficit / Superávit Atuarial (R$) 2.805.538,95 66.881.713,30 27.896.768,94 

Déficit / Superávit Atuarial (em % da Folha) 0,27% 5,31% 2,18% 

Saldo dos Demais Parcelamentos em R$ 23.675.414,82 33.545.721,79 33.152.888,01 

Valor dos Investimentos do Plano (R$) 164.072.223,74 171.397.788,23 191.664.819,27 
Nota Explicativa: Dos dados disponíveis para análise, destacam-se o aumento do número de servidores ativos e inativos e a 
redução do superávit atuarial em decorrência da redução da taxa de juros de 4,85% para 4,72% ao ano e da tábua de mortalidade 
geral da IBGE-2019 para IBGE-2020. 

 
 

4 GESTÃO DE INVESTIMENTOS 
 

4.1 Política Anual de Investimentos 

Conforme Ata da reunião ordinária do Conselho Administrativo de 24/03/2022, houve a 
aprovação da Política Anual de Investimentos para o exercício de 2022, elaborada pelo 
Comitê de Investimentos.  

A Política Anual de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta 
todos os processos de tomada de decisões relativos aos investimentos do Regime 
Próprio de Previdência Social, sendo também um instrumento necessário para garantir a 
consistência da gestão dos recursos em busca do equilíbrio econômico-financeiro.  

A carteira de investimentos da Autarquia apresentou rentabilidade no ano de 2022 até o 
mês de dezembro a ordem positiva de 11,3005% a.a., valor superior à meta atuarial 
estabelecida, que é de 10,9154% a.a. Deste modo, as performances advindas das 
aplicações durante o ano estão descritas nas tabelas e gráficos abaixo: 

Meta Atuarial do RPPS – definida na política de investimentos: 

 



 

 

Rentabilidade mensal x Meta Atuarial - janeiro a dezembro de 2022: 

 

 

Rentabilidade mensal x Meta Atuarial - janeiro a dezembro de 2022: 

 

 



 

 

4.2 Aplicações financeiras  

Em 31 de dezembro de 2022, os recursos consolidados do RPPS estavam aplicados em 
fundos de investimentos de renda fixa e renda variável, conforme distribuição a seguir:  

Tipo de Fundo  VALOR - R$  %  

FUNDOS DE INVESTIMENTO QUE APLICAM EXCLUSIVAMENTE EM TÍTULOS DE 
EMISSÃO DO TESOURO NACIONAL  

130.504.901,68 80,06% 

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA  18.656.441,53 11,44% 

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA COM SUFIXO "CRÉDITO PRIVADO" 2.509.604,06 1,54% 

FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM AÇÕES 6.133.892,99 3,76% 

FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO  4.665.168,65 2,86% 

FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM PARTICIPAÇÕES 540.700,01 0,33% 

TOTAL  163.010.708,92 100,00% 

 

4.3 Informações de Ativos que compõem a carteira de investimentos  

Descrição detalhada dos ativos de renda fixa e renda variável que compõem a carteira 
de investimentos no ano de 2022: 

BANCO CONTA CNPJ  
DISPOSITIVO DA 

RESOLUÇÃO CMN  NOME DO FUNDO   SALDO ATUAL   

BANCO 
BRADESCO S/A 13673-5 13.397.466/0001-14 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

BRADESCO CP 
PODER PUBLICO  

                   
1.095.419,34  

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL  71005-7 44.683.378/0001-02 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA BRASIL 2023 
TÍTULOS PÚBLICOS 
FI RENDA FIXA  

                   
4.043.992,46  

BANCO 
BRADESCO S/A 13673-5 33.399.411/0001-90 

FI de Renda Fixa - 
Art. 7º, III, "a" 

BRADESCO DI 
PREMIUM 

                   
6.501.715,67  

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 251-6 14.508.643/0001-55 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL 
DISPONIBILIADADES 
RF 320.246,32 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 15.486.083/0001-83 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

BB PREVIDENCIARIO 
TITULOS PUBLICOS 
IPCA  16.222.520,00 

BANCO 
BRADESCO S/A 14306-5 13.397.466/0001-14 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

BRADESCO CP 
PODER PUBLICO  671.962,94 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 10.740.658/0001-93 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL IMA-
B TIT PUBL L 6.878.381,27 



 

 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 14.508.643/0001-55 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL 
DISPONIBILIADADES 
RF 499.862,63 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 10.577.503/0001-88 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

FI CAIXA BRASIL IMA 
B5+ RF LP 2.845.497,83 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 11.060.913/0001-10 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL IMA-
B 5 TP RF LP 12.035.145,98 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 250-8 05.164.356/0001-84 

FI de Renda Fixa - 
Art. 7º, III, "a" 

CAIXA FI TITULOS 
PUBLICOS RF 3.559.040,60 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 19.523.305/0001-06 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" BB PREV TP IPCA VII 255.961,40 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 13.077.415/0001-05 

FI de Renda Fixa - 
Art. 7º, III, "a" BB PREV RF FLUXO 3.020.717,31 

BANCO DO 
BRASIL S/A 408190 07.442.078/0001-05 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" PREV IMA-B TP 12.575.973,66 

BRB 426345 16.720.629/0001-46 
FI em Participações - 

fechado - Art. II 
BRB QAM FIP 
IMOBILIARIO PARANA 540.700,01 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 13.322.205/0001-35 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

BB PREVIDENCIARIO 
RF IDKA 2 TPFI 4.824.754,46 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 14.386.926/0001-71 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

 CAIXA FI BRASIL 
IDkA IPCA 2A 
TÍTULOS PÚBLICOS 
RF LP 6.125.348,82 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 14.091.645/0001-91 

FI Renda Fixa 
"Crédito Privado" - 

Art. 7º, V, "b" 
RF CREDITO 
PRIVADO IPCA III 2.509.604,06 

BANCO DO 
BRASIL S/A 408190 18.270.783/0001-99 

FI Ações Livre - Art. 
8º, I 

BB PREVIDENCIARIO 
ACOES ALOCACAO 
FIC DE FI  2.456.153,95 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 18.270.783/0001-99 

FI Ações Livre - Art. 
8º, I 

BB PREVIDENCIARIO 
ACOES ALOCACAO 
FIC DE FI  1.988.065,93 

BANCO DO 
BRASIL S/A 408190 29.258.294/0001-38 

FI Ações Livre - Art. 
8º, I 

BB PREVIDENCIARIO 
VALOR FIC FIA / 
AÇOES VALOR 1.119.414,58 

ITAÚ UNIBANCO 
S/A  36855-0 14.437.684/0001-06 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

ITAU RF IMA-B 5+ FI 
EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVEST 5.383.136,39 



 

 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 249-4 34.660.276/0001-18 

FI Multimercado - 
Aberto - Art. 10,I 

CAIXA FIC BRASIL 
ESTRATÉGIA LIVRE 
MULTIMERCADO LP 670.496,21 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 35.292.588/0001-89 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CNPJ BB PREV RF 
RET TOTAL  1.327.982,59 

BANCO 
BRADESCO S/A 13673-5 24.022.566/0001-82 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

BRADESCO FI RF 
IKDA PRE 2 3.164.537,27 

BANCO DO 
BRASIL S/A 38564-6 29.258.294/0001-38 

FI Ações Livre - Art. 
8º, I 

CNPJ BB AÇOES 
VALOR  570.258,53 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 71005-7 14.508.643/0001-55 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL 
DISPONIBILIADADES 
RF 19.792.053,14 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 2664 14.508.643/0001-55 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL 
DISPONIBILIADADES 
RF 739,74 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 71005-7 14.386.926/0001-71 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

 CAIXA FI BRASIL 
IDkA IPCA 2A 
TÍTULOS PÚBLICOS 
RF LP 6.748.486,20 

ITAÚ UNIBANCO 
S/A  36855-0 26.269.692/0001-61 

FI Multimercado - 
Aberto - Art. 10, I 

ITAU 
MULTIMERCADO MM 
SP500 BRL FIC  3.994.672,44 

CAIXA 
ECONÔMICA 
FEDERAL 250-8 14.508.643/0001-55 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CAIXA FI BRASIL 
DISPONIBILIADADES 
RF 18.061.378,06 

ITAÚ UNIBANCO 
S/A  36855-0 21.838.150/0001-49 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

ITAU INSTITUCIONAL 
ALOCACAO 
DINAMICA RF FICFI  5.378.016,51 

ITAÚ UNIBANCO 
S/A  36855-0 32.972.942/0001-28 

FI de Renda Fixa - 
Art. 7º, III, "a" 

ITAU INSTITUCIONAL 
GLOBAL DINAMICO 
RF LP FIC  5.574.967,95 

BANCO DO 
BRASIL S/A 408190 35.292.588/0001-89 

FI 100% títulos TN - 
Art. 7º, I, "b" 

CNPJ BB PREV RF 
RET TOTAL  3.246.453,67 

TOTAL          164.003.657,92 

 

4.4 Imóveis  

Descrição detalhada dos imóveis recebidos em dação em pagamento, que compõe a 
carteira de investimentos no ano de 2022  



 

 

MATRICULA DISCRIMINAÇÃO DO ATIVO   VALOR  

27818 
 AREA 701,44 M2 - RUA FRANÇA ESQUINA COM RUA CANADA - QUADRA 23 
LOTE 14 - CAMBE - PR  R$           835.000,00  

27816 
 AREA 509,30 M2 - RUA NOSSA SENHORA DO ROCCIO - QUADRA 45 - LOTE 9 
- CAMBÉ - PR  R$           285.000,00  

11763 
AREA 594M2 - RUA NOSSA SENHORA DO ROCCIO - QUADRA 88 - LOTE 16 - 
CAMBÉ - PR  R$           240.000,00  

4336 

 AREA 104,64 M2 - RUA OTTO GAERNER - QUADRA 18 - LOTE 6 - CAMBE - PR  R$           154.800,00  

 SOBRADO DE ALVENARIA 184,92M2 - RUA OTTO GAERNER - QUADRA 18 - 
LOTE 6 - CAMBE - PR  R$           308.400,00  

3314 

 AREA 560 M2 - RUA OTTO GAERNER - QUADRA 18 - LOTE 6 - CAMBE - PR  R$           750.000,00  

 CASA DE ALVENARIA 94M2 E CASA DE MADEIRA 125M2 - RUA OTTO 
GAERNER - QUADRA 18 - LOTE 6 - CAMBE - PR  R$           298.000,00  

6529  AREA 560 M2 - RUA FRANÇA - QUADRA 18 - LOTE 11 - CAMBE - PR  R$           600.500,00  

3450  AREA 560M2 - RUA DINAMARCA - QUADRA 67 - LOTE 7 - CAMBE - PR   R$           390.000,00  

2179  AREA 250M2 - RUA PARANOA - QUADRA 4 - LOTE 11 - CAMBE - PR  R$           126.500,00  

2177 AREA 250M2 - RUA PARANOA - QUADRA 4 - LOTE 14 - CAMBE - PR  R$           126.500,00  

27820 RUA SÃO JOSE - QUADRA 1 - LOTE 2 - CAMBÉ - PR   R$           134.000,00  

27819 AREA 442,73M2 - RUA JEQUITINHONHA - QUADRA 14 - LOTE 16 - CAMBE - PR   R$           220.000,00  

7636 AREA 440M2 - RUA PORTO ALEGRE - QUADRA 11 - LOTE 10 - CAMBE - PR   R$           132.000,00  

7637 AREA 400M2 - RUA PORTO ALEGRE - QUADRA 11 - LOTE 11 - CAMBE - PR   R$           124.500,00  

9372 AREA 400M2 - RUA PORTO ALEGRE - QUADRA 11 - LOTE 12 - CAMBE - PR   R$           124.500,00  

1482 
AREA 60.500M2 - CONTINUACAO DA RUA SÃO SALVADOR - LOTE 2 - GLEBA 
PATRIMONIO CAMBÉ - CAMBE - PR   R$       2.970.000,00  

2655 
 AREA 121.000M2 - PROXIMO A BR 369 - LOTE 5 - GLEBA NOVA DANTZIG - 
CAMBE - PR  R$       4.800.000,00  

27817 
AREA 87.120M2 - FIM DA RUA OTTO GAERTNER - LOTES 143 E 144 - GLEBA 
PATRIMONIO CAMBE - PR   R$       2.194.000,00  

18023 RUA NOVA YORK - LOTE 84-B5 - GLEBA PATRIMONIO CAMBE - CAMBE - PR  R$           510.000,00  

6779 AREA 390M2 - RUA DOS TRES PODERES - QUADRA 2 - LOTE 7 - CAMBE - PR   R$           164.000,00  

6791 
AREA 554,70M2 - RUA DOS TRES PODERES - QUADRA 2 - LOTE 8 - CAMBE - 
PR   R$           210.000,00  



 

 

6772 
 AREA 317,27M2 - RUA ANTONIO RAMINELLI - QUADRA 41 - LOTE 23 - CAMBE 
- PR   R$           244.000,00  

26846 
 AREA 300M2 - RUA FRANCISCO LOPES HERNANDES - QUADRA 18 - LOTE 27 
- CAMBE - PR   R$           115.500,00  

26847 
 AREA 300M2 - RUA FRANCISCO LOPES HERNANDES - QUADRA 18 - LOTE 28 
- CAMBE - PR   R$           115.500,00  

10094 RECANTO SANTA ANDREA - QUADRA 2 - LOTE 12 - CAMBE - PR   R$           120.500,00  

10091 RECANTO SANTA ANDREA - QUADRA 2 - LOTE 13 - CAMBE - PR   R$           183.900,00  

10090 
 AREA 5.050,66M2 - RECANTO SANTA ANDREA - QUADRA 2 - LOTE 14 - 
CAMBE - PR   R$           184.500,00  

10092  AREA 5.012,95M2 - RECANTO SANTA ANDREA - QUADRA 2 - LOTE 15   R$           183.500,00  

10093 AREA 5.004,24M2 - RECANTO SANTA ANDREA - QUADRA 2 - LOTE 16   R$           182.500,00  

24460  AREA 300M2 - RUA POMPEIA - QUADRA 12 - LOTE 8 - CAMBE - PR   R$           120.000,00  

16511  AREA 300M2 - RUA RANCHARIA - QUADRA 32 - LOTE 7 - CAMBE - PR   R$           126.000,00  

13900  AREA 1.331M2 - RUA TOCANTINS - AO LADO DO N. 627 - CAMBE - PR   R$           465.000,00  

22423 
 AREA 300M2 - RUA NELSON GONCALVES - QUADRA 1 - LOTE 1 - CAMBE - 
PR   R$             98.000,00  

22424 
AREA 442,27M2 - RUA NELSON GONCALVES - QUADRA 1 - LOTE 2 - CAMBE - 
PR   R$           126.500,00  

25865 

AREA 304M2 - AVENIDA BRASIL 78 - QUADRA 16 DATA 24 - CAMBE - PR   R$       1.021.000,00  

PREDIO EM ALVENARIA 417,52M2 - AVENIDA BRASIL, 78 - QUADRA 16 DATA 
24 - CAMBE - PR   R$           989.000,00  

27388 
AREA 5.617,93M2 - RUA MIGUEL AIDAR - QUADRA 10 - SUBDIVISAO DO LOTE 
107 - JARDIM BELA SUICA - CAMBE - PR   R$       1.300.000,00  

25838 
 AREA 6.507,94M2 - SUBDIVISAO DO LOTE 113/A-1 GLEBA PATRIMONIO 
CAMBE - CAMBE - PR   R$       1.580.000,00  

11291 
 AREA 3.610,84M2 - SUBDIVISAO DO LOTE 26 GLEBA PATRIMONIO CAMBE - 
CONJ. HABITACIONAL CAMBE II - CAMBE - PR  R$       1.064.000,00  

20572 
 AREA 25.120,11M2 - DESTACADA DA FUSAO DOS LOTES 21 E 21/A - GLEBA 
ROLAND - CAMBE - PR   R$       1.470.000,00  

23944 
AREA 4.249,091M2 - SUBDIVISAO DO LOTE 112-A - GLEBA CAFESAL - JARDIM 
DO CAFÉ - CAMBE - PR   R$       1.277.000,00  

27389 
AREA 3.355,534M2 - QUADRA 11 -SUBDIVISAO DO LOTE 7 - GLEBA CAFESAL 
- JARDIM BELA SUICA - CAMBE - PR   R$           815.500,00  

  TOTAL   R$     27.479.600,00  



 

 

5 ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 
 

 
5.1 Conselho de Administração 
 

A Cambé Previdência conta em sua estrutura com órgãos colegiados, que contribuem 
para a governança do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS.  

O Conselho de Administração é um órgão de normatização e deliberação superior, 
composto por sete membros, sendo 2 (dois) membros indicados pelo poder executivo, 1 
(um) membro pelo poder legislativo e 4 (quatro) membros eleitos pelos servidores ativos 
e inativos.   

As reuniões são mensais e o calendário é disponibilizado no site da autarquia no início 
de cada exercício, bem como as atas das respectivas reuniões são publicadas para 
acesso ao público e maior transparência.     

As principais ocorrências e deliberações do Conselho de Administração, no ano de 2022, 
foram as seguintes:   

- Análises e aprovação das propostas de investimentos e movimentações apresentadas 
pelo Comitê de Investimentos no decorrer do período;  

- Análise dos relatórios mensais de receitas, despesas e investimentos;  

- Acompanhamento e participação em algumas Assembleias Gerais de Cotistas, 
ocorridas durante o período, dos Fundos de Investimentos Estruturados existentes na 
carteira;  

- Aprovação da proposta orçamentária;  

- Aprovação da Política de Investimentos;  

- Aprovação da Avaliação Atuarial;  

- Aprovação das Contas Anuais. 

 

 



 

 

Composição do Conselho de Administração, mandato 2020-2025: 

- Aldecir Cairrão  

- Eduardo Anzola Pivaro 

- Carlos Alberto Serpeloni 

- Jackson Romeu Ariukudo 

- Josiele Diniz da Silva Richieri 

- Paulo Humberto Pizaia Neto 

- Wagner Santana  

 

5.2 Conselho Fiscal   
 

Outro órgão colegiado, que contribui para a governança do Regime Próprio de 
Previdência Social – RPPS é o Conselho Fiscal, que é um órgão de fiscalização, 
composto por cinco membros, sendo eleitos pelos servidores ativos e inativos.  

As reuniões são mensais e o calendário é disponibilizado no site da Autarquia no início 
de cada exercício, bem como as atas das respectivas reuniões são publicadas para 
acesso ao público e maior transparência.     

As principais ocorrências e deliberações do Conselho Fiscal, no ano de 2022, foram as 
seguintes:   

 
- Fiscalização referente ao cumprimento do estabelecido no Plano de Custeio;  
 
- Acompanhamento da execução orçamentária; 
 
- Aprovação do balanço, balancetes mensais e demonstrações financeiras;  
 
- Fiscalização do cumprimento do estabelecido no Programa de Investimentos; 
 



 

 

- Fiscalização de contratos;  
 
- Fiscalização do demonstrativo de aplicações financeiras e seu desempenho; 
 
- Fiscalização do fluxo de recebimentos de contribuições, seu recebimento dentro dos 
prazos e contribuições em atraso.  

 
 

Composição do Conselho Fiscal, mandato 2020-2025:  

 

- Anderson Alves Teodoro 

- Andrea Muniz de Oliveira Alves 

- Angela Maria de Paula  

- Eliane Aparecida Dias Truksnis 

- Solange Francisco Lopes da Rocha 

 

 
5.3 Comitê de Investimentos 
 
 
O comitê de Investimentos é formado por 3 (três) servidores vinculados ao regime próprio 
de previdência de Cambé, devendo a totalidade dos membros serem aprovados em 
exame de certificação profissional, estabelecido pelos órgãos fiscalizadores. Os 
membros serão nomeados por ato do Poder Executivo Municipal e terão mandato de 04 
(quatro) anos.    

As principais ocorrências e deliberações do Comitê de investimentos, no ano de 2022, 
foram as seguintes:   

- Elaboração da Política Anual de Investimentos e encaminhamento para aprovação pelo 
Conselho de Administração;   



 

 

- Análise dos demonstrativos financeiros mensais e rendimentos das aplicações 
financeiras, para acompanhamento do desempenho obtido pelos investimentos, em 
consonância com a política de investimentos bem como com os limites de investimentos 
e diversificações estabelecidos na legislação vigente;   

- Seleção de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e retiradas em 
investimentos e indicação de alocações em consonância com a política de investimentos 
e cenário macroeconômico;  

- Atendimento a especialistas do mercado financeiro, bem como credenciamento de 
entidades aptas a captar recursos do RPPS. 

 

Membros do Comitê de Investimentos, mandato 2022-2024 

- Andréia Cristina da Silva – CPA - Certificação Profissional ANBIMA Válido até 
08/10/2024  

- Eduardo Anzola Pivaro - CPA - Certificação Profissional ANBIMA -Válido até 
28/11/2026 

- Luciana Kaguiama - CPA - Certificação Profissional ANBIMA Válido até 25/03/2025 

 

6 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 

 

6.1 Gestão de Pessoal  

 

- Diretoria Executiva 

A Diretoria Executiva é o órgão de execução da gestão do RPPS e é composta pela 
Diretora Presidente, Diretora Administrativa e Financeira e Diretora de Benefícios, 
nomeadas por ato do Poder Executivo Municipal. 



 

 

Para compor a Diretoria Executiva, os servidores deverão apresentar ao menos uma 
formação em nível superior, nos cursos de Administração, Ciências Contábeis, Ciências 
Atuariais, Direito, Economia ou congênere e experiência de, no mínimo 2 (dois) anos nas 
áreas previdenciária, financeira, administrativa, contábil, jurídica, de fiscalização, atuarial 
ou de auditoria. Também deverão comprovar certificação adequada ao cargo que 
ocupará, que será emitida por meio de processo realizado por instituição certificadora 
devidamente credenciada.  

  

Composição da Diretoria Executiva: 

Cargo  Dirigentes  Formação Certificação  Validade  

Diretora Presidente Andréia Cristina da Silva 
Ciências 

Contábeis 
CPA-10 08/10/2024 

Diretora Administrativa e 
Financeira 

Andréia Cristina da Silva 
Ciências 

Contábeis 
CPA-10 08/10/2024 

Diretora de Benefícios 
Ana Claudia Conchon 

Bertan 
Administração CGRPPS 30/03/2026 

 

- Equipe  

 Bruno Gerdruli de Oliveira – Assessor Jurídico; 
 

 Luciana Kaguiama – Contadora;  
 

 Raphael de Camargo Fabrini – Assistente Administrativo; e  
 

 Silviane Candida Oliveira – Assistente Administrativo.  

 

- Treinamentos/Capacitação de servidores/membros dos conselhos  

 16 a 18/02/2022 – Teoria e Prática do Novo Comprev – APEPREV – Curitiba/Pr.; 
 

 21 a 25/03/2022 – Trilha CPA 10 – AMBIMA – Curso on-line; 
 

 11 a 13/04/2022 – Congresso Estadual Previdenciário - APEPREV, Maringá/Pr.; 



 

 

 
 09/05/2022 – Radar de Contabilidade Pública – EFD-Reinf Conceitos Gerais e 

Especificidades para o Setor Público – CRC/SC – Curso on-line; 
 

 28/06/2022 – eSocial com enfoque no Setor Público – CRC/BA – Curso on-line; 
 

 03 a 05/08/2022 – XP Expert 2022 – Curso on-line; 
 

 08/07/2022 – Radar de Contabilidade Pública – EFD Reinf – a visão da Receita 
Federal do Brasil – CRC/SC – Curso on-line; 
 

 10/08/2022 – DCTF Web e EFD Reinf – para órgãos públicos – CRC/BA – Curso 
on-line; 
 

 12/08/2022 – Impacto da Lei Federal 14.133/2021 sobre as peças do 
Planejamento Orçamentário – CRC/PR – Curso on-line; 
 

 16/08/2022 – Vem aí a Nova PCA – Uma Conversa com os Gestores Municipais 
– Tribunal de Contas do Paraná – Jacarezinho/Pr.;  
 

 21 23/09/2022 – Congresso Paranaense de Previdência - APEPREV, Curitiba/Pr.; 
 

 17 a 18/10/2022 – Curso das Novas Certificações RPPS – Crédito & Mercado em 
conjunto com APEPREV – Cambé/Pr. 

 

6.2 Gestão Orçamentária e Financeira  

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO DISPÊNDIOS  

MÊS  
ORÇAMENTÁRIO 
EMPENHADO (R$) 

RESTOS A PAGAR 
(R$) TOTAL MENSAL (R$) 

Janeiro                      213.617,82                           9.130,49                      222.748,31  

Fevereiro                      142.302,71                        11.275,02                      153.577,73  

Março                      136.246,61                        136.246,61  



 

 

Abril                      132.853,95                        132.853,95  

Maio                     135.109,29                        135.109,29  

Junho                     142.275,48                        142.275,48  

Julho                      132.554,46                        132.554,46  

Agosto                      149.224,82                        149.224,82  

Setembro                     187.190,02                        187.190,02  

Outubro                     163.650,81                        163.650,81  

Novembro                     158.523,09                        95.838,91                      254.362,00  

Dezembro                     237.335,30                        237.335,30  

TOTAL                  1.930.884,36                      116.244,42                  2.047.128,78  

 

6.3 Gerenciamento do custeio e contratos  
 

Foram realizados os seguintes processos de licitação no ano de 2022:  

TIPO DE 
LICITAÇÃO  

Nº DA 
LICITAÇÃO 

OBJETO  

Dispensa de 
licitação  

01/2022 

Contratação de Empresa habilitada e capacitada para Elaboração da 
Avaliação Atuarial do ano de 2022 e consultoria atuarial ao Regime Próprio 
de Previdência Social (RPPS) pelo período de 12 meses e reavaliação do 
cálculo atuarial caso necessário, incluindo 3 reuniões presenciais para 
apresentações, treinamentos ou eventos no Município de Cambé RPPS 
durante a vigência do contrato com a Autarquia Cambé Previdência. 

Dispensa de 
licitação  

02/2022 

Contratação de empresa jurídica especializada em Serviços de Telefonia 
IP/VOIP, com viabilidade técnica para DDR, abrangendo 01 linha com 
DDD 43 para realização de ligações na modalidade Local e Longa 
Distância Nacional - fixo-fixo e fixo-celular, através do Serviço Telefônico 
Fixo Comutado (STFC), ou destas para outras redes de telecomunicações; 
e Contratação de empresa jurídica especializada na disponibilização de 
Link Dedicado por Fibra Óptica, com no mínimo 50 (cinquenta) Mbps de 
velocidade de download e upload, devendo disponibilizar IP (internet 
protocol) fixo, incluindo instalação de infraestrutura e manutenção na sede 
da Autarquia Cambé Previdência 



 

 

Dispensa de 
licitação  

03/2022 

Contratação de Empresa habilitada e capacitada para fornecimento de 01 
(um) Relógio de Ponto Eletrônico e Contratação de Licença de uso de 
Software para gerenciamento das informações coletadas durante a 
vigência do contrato com a Autarquia Cambé Previdência. 

Dispensa de 
licitação  

04/2022 

Contratação de empresa habilitada e qualificada para fornecimento de 
licença de uso de sistema web de informática para simulação, concessão 
e emissão de documentos de benefícios para o regime próprio de 
previdência, incluindo treinamento e migração dos dados pré-existentes 
no sistema utilizado atualmente pela Cambé Previdência. 

Dispensa de 
licitação  

05/2022 

Contratação de Empresa especializada em construção civil para a 
execução de nova estrutura e telhamento do imóvel de propriedade desta 
Autarquia, matrícula nº 4.336, situado à rua Otto Gaertner, nº 35, locado 
pela Companhia de Desenvolvimento de Cambé – COMDEC 

Pregão  1/2022 

Contratação de pessoa jurídica para a realização de serviços de roçagem 
de matos, gramas, capins e outros, incluindo capina manual e remoção de 
resíduos, podas de arvores quando necessário - retirada de papéis, 
plásticos e demais lixos urbanos de impacto ambiental que por ventura 
forem descartados indevidamente nos terrenos de propriedade da 
Autarquia Cambé Previdência, bem como a remoção dos resíduos da 
execução dos trabalhos executados pela empresa tudo o mais que se fizer 
necessário à total execução dos serviços em conformidade com o termo 
de referência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

1/2022 
Contratação de Empresa habilitada e capacitada para prestação de 
serviços de Seguro Empresarial para o prédio sede desta Autarquia 
Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

2/2022 

Contratação de empresa habilitada e capacitada para a aquisição de 01 
(um) certificado digital e-CNPJ, modelo a1, com processo de emissão 
realizado na sede da autarquia e validade de 12 meses a contar do dia 
18/02/2022 para esta autarquia Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

3/2022 
Contratação de Empresa habilitada e capacitada para prestação de 
serviços de manutenção elétrica no prédio sede desta Autarquia Cambé 
Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

4/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para fornecimento de 
materiais de cozinha e limpeza para a autarquia Cambé Previdência. 



 

 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

5/2022 
Contratação de Empresa Habilitada e Capacitada para Fornecimento de 
Materiais de Expediente para a Autarquia Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

6/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para fornecimento de 02 
(dois) adaptadores de telefone analógico de 04 portas – ata ht814 
grandstream 4 fxs. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

7/2022 

Contratação de empresa habilitada e capacitada para o fornecimento de 
01 (uma) escada em alumínio, para uso doméstico com 03 (três) degraus 
e 02 (dois) assentos sanitários, na forma oval, almofadado, nas cores bege 
e marrom para uso na sede da Autarquia Cambé Previdência 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

8/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para a confecção e 
instalação de painel de alumínio composto (ACM) 3mm, com dimensão 
280x60 cm para a fachada da sede da Autarquia Cambé Previdência 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

9/2022 
Fornecimento de 1 (um) gás de cozinha (GLP) para sede desta Autarquia 
Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

10/2022 

Contratação de empresa habilitada e capacitada para o fornecimento de 
01 (uma) central de alarme intelbras amt 2018 18z, 1(um) sensor jfl de 
detector mic infravermelho e execução da instalação na sede da Cambé 
Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

11/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para o fornecimento e 
troca de 01 (uma) bateria de 60 amperes para o veículo Fiat Siena Essence 
1.6 2016/2017 de propriedade da autarquia Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

12/2022 

Contratação de Empresa Habilitada e Capacitada para Fornecimento e 
troca de 1 (um) Refil do Filtro para o Purificador de Água Latina P355, 02 
(duas) torneiras para o Purificador de Água modelo Latina P355 e 01 (um) 
Bebedouro de Água Mesa – Galão (natural/gelada) para instalação na 
recepção da Autarquia Municipal Cambé Previdência. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

13/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para prestação de 
serviços de recargas para 4 (quatro) extintores de propriedade desta 
Autarquia Cambé Previdência. 



 

 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

14/2022 

Contratação de Empresa Habilitada e Capacitada para Fornecimento de 
Prestação de Serviços de Seguro para o Veículo Fiat Grand Siena 
2016/2017 – Placa Bav 2215 - Renavam 01098970893 de Propriedade 
desta Autarquia Cambé Previdência, com Vigência das 24 Horas do dia 
21/10/2022 até as 24 horas do dia 21/10/2023. 

Dispensa 
simplificada 
de licitação  

15/2022 
Contratação de empresa habilitada e capacitada para fornecimento de 
materiais de cozinha, higiene e limpeza para a autarquia Cambé 
previdência. 

Inexigibilidade  1/2022 Contratação de Assinatura Anual da Revista RPPS Brasil 

Inexigibilidade  2/2022 

Contratação de Pessoa Jurídica devidamente habilitada para fornecimento 
de um auditório para a realização do Curso para Certificação promovido 
pela APEPREV, nos dias 17 e 18 de outubro de 2022 na cidade de Cambé-
Pr. 

 
 
 

Quanto aos contratos, no período foram firmados os seguintes:  

Contrato  Fornecedor  Licitação  Objeto 

1/2022 
Actuarial Assessoria e 

Consultoria Atuarial 
Ltda EPP 

0001/2022 - 
Processo 
dispensa 

 
Contratação de empresa para elaboração da 

avaliação atuarial do ano de 2022 e consultoria 
atuarial ao regime próprio de previdência social 

(RPPS) pelo período de 12 meses e reavaliação do 
cálculo atuarial caso necessário, incluindo 3 
reuniões presenciais para apresentações, 

treinamentos ou eventos no município de cambe 
durante a vigência do contrato com a Autarquia 

Cambé Previdência. 
  

2/2022 
Netdigital 

Telecomunicações 
Ltda 

0002/2022 - 
Processo 
dispensa 

 
Contratação de empresa jurídica serviços de 

telefonia ip/voip, com viabilidade técnica para ddr, 
abrangendo 01 linha com ddd 43 para realização de 

ligações na modalidade local e longa distância 
nacional - fixo-fixo e fixo-celular, através do serviço 

telefônico fixo comutado (stfc), ou destas para 
outras redes de telecomunicações e contratação de 
empresa jurídica especializada na disponibilização 
de link dedicado por fibra optica, com no mínimo 50 

(cinquenta) mbps de velocidade de download e 
upload, devendo disponibilizar ip (internet protocol) 



 

 

fixo, incluindo instalação de infraestrutura e 
manutenção na sede da Autarquia Cambé 

Previdência. 
  

3/2022 
Nvoip Plataforma De 

Telefonia Ltda 

0002/2022 - 
Processo 
dispensa 

 
Contratação de empresa jurídica serviços de 

telefonia ip/voip, com viabilidade técnica para ddr, 
abrangendo 01 linha com ddd 43 para realização de 

ligações na modalidade local e longa distância 
nacional - fixo-fixo e fixo-celular, através do serviço 

telefônico fixo comutado (stfc), ou destas para 
outras redes de telecomunicações e contratação de 
empresa jurídica especializada na disponibilização 
de link dedicado por fibra optica, com no mínimo 50 

(cinquenta) mbps de velocidade de download e 
upload, devendo disponibilizar ip (internet protocol) 

fixo, incluindo instalação de infraestrutura e 
manutenção na sede da Autarquia Cambé 

Previdência. 
  

4/2022 

Nascimento Comércio 
e Manutenção de 

Pontos de Acesso - 
Eireli 

0003/2022 - 
Processo 
dispensa 

O presente contrato tem por objeto o fornecimento 
pela contratada à contratante, de 01 (um) relógio de 
ponto eletrônico e contratação de licença de uso de 

software para gerenciamento das informações 
coletadas – sistema web basic para 05 servidores, 

pelo prazo de 12 meses 

5/2022 
Flavio Ferreira Dos 
Santos Gramados 

0001/2022 - 
Pregão 

 
Prestação de serviços de prestação de serviços de 

roçagem de matos, gramas, capins e outros, 
incluindo capina manual e remoção de resíduos, 

podas de arvores quando necessário e ainda 
retirada de papéis, plásticos e demais lixos urbanos 

de impacto ambiental que por ventura forem 
descartados indevidamente nos terrenos de 

propriedade da Autarquia Cambé previdência, bem 
como a remoção dos resíduos da execução dos 

trabalhos executados pela empresa. 
  



 

 

6/2022 
Actuary Serviços de 

Informática Ltda - Me 

0004/2022 - 
Processo 
dispensa 

 
Contratação de empresa especializada para 

fornecimento de licença de uso de sistema web de 
informática para simulação, Concessão e Emissão 

de documentos de benefícios para o Regime 
Próprio de Previdência Municipal, incluindo 

implementação das regras próprias conforme lei 
municipal nº 057/2021 vigente, treinamento e 

migração dos dados pré-existentes no sistema 
utilizado atualmente pela Cambé Previdência. 

  

7/2022 
Companhia de 

Desenvolvimento de 
Cambe COMDEC 

0005/2022 - 
Processo 
dispensa 

Contratação de empresa especializada em 
construção civil para a execução de nova estrutura 

e telhamento do imóvel de propriedade desta 
autarquia, matrícula nº 4.336, situado à rua Otto 

Gaertner, nº 35, locado pela companhia de 
desenvolvimento de Cambé – COMDEC 

 
6.4 Controle Interno: 

Os serviços de controle interno do Município encontram-se estruturado e regulamentado 
pelas seguintes Leis:  

 Em 19/12/2006 - Aprovação da Lei nº. 2.089/2006, que dispõe sobre a criação do 
sistema de controle interno;  
 

 Em 19/12/2007 - Aprovação da Lei nº. 2.164/2007, que dispõe sobre a estrutura da 
unidade de controle interno;  

 
 Em 22/05/2009 - Aprovação da Lei nº. 2259/2009, que dispõe sobre a alteração no 

sistema de controle interno;  
 

 Em 22/05/2009 - Aprovação da Lei Complementar nº. 019/2009, que acresce e 
modifica a estrutura organizacional desta prefeitura, abrangendo o controle interno;  
 

 Em 05/04/2012 - Aprovação da Lei nº. 2530/2012, que altera dispositivos da Lei 
2089/206 e da Lei 2259/2009 e dá outras providências;  
 

 Em 27/12/2018 - Aprovação da Lei n.º 2934/2018, que modifica e revoga artigos da 
Lei n.º 2089/2006, da Lei n.º 2164/2007 e suas alterações. 



 

 

Atividades desenvolvidas pelo Controle Interno no exercício de 2022:  

 Acompanhamento nas ações de receitas e despesas;  
 

 Acompanhamento dos processos licitatórios do exercício; 
 

 Acompanhamento das solicitações de diárias por parte dos servidores, verificando 
a solicitação e posterior prestação de contas da mesma; 
 

 Monitoramento APA 02/2022.  

Já o Relatório de Prestação de Contas Anual, referente a 2022, foi concluído e enviado 
ao Tribunal de Contas do Estado – TCE/PR em março de 2023, conforme Instrução 
Normativa nº 178/2023, do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

 

6.5 Imagem Institucional 

 
 
O Município de Cambé, através da Autarquia Cambé Previdência, possui o Indicador de 
Situação Previdenciária nota “B – Cobertura Previdenciária” – conforme o ISP-RPPS – 
2022 – (Indice de Sustentabilidade dos Regimes Próprios de Previdência Social) 
divulgado anualmente pela Secretaria de Previdência do Ministério da Economia. 

O Indicador de Sustentabilidade Previdenciária – ISP-RPPS, instituído pela SPREV/ME 
– avalia os aspectos de gestão, transparência, modernização, situação financeira e a 
situação atuarial para a cobertura dos compromissos previdenciários, que avalia a 
solvência do plano de benefícios e corresponde a razão entre os valores das provisões 
matemáticas previdenciárias e o total das aplicações e disponibilidades do RPPS. 

A classificação no ISP – RPPS , é mensurada com base nas informações divulgadas por 
meio  do CADPREV (Sistema de Informações dos Regimes Públicos de Previdência 
Social) , os quais compreendem  o  Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial – 
DRAA,  Demonstrativo da Política de Investimentos – DPIN,  Demonstrativos de 
Informações Previdenciárias e Repasses – DIPR e Demonstrativos de Aplicações e 
Investimentos dos Recursos – DAIR e do SICONFI – Demonstrativo das Receitas e 
Despesas Previdenciárias do Regime Próprio de Previdência Social do Relatório 



 

 

Resumido da Execução Orçamentária – RREO, e ainda  das informações constantes do 
extrato previdenciário dos Certificados de Regularidade Previdenciária – CRP  e por fim, 
este facultativo, as certificações institucionais obtidas no Pró-Gestão RPPS.  

 

6.6 Cumprimento de decisões judiciais e Conformidade  

 
Segue abaixo os dados apresentados pela assessoria jurídica deste RPPS:  
 
- Das ações em primeira instância: 
  

 Informa-se que existem 64 (sessenta e quatro) ações judiciais ativas em que figura 
como parte a Autarquia Cambé Previdência. Destas ações ATIVAS, esta autarquia 
figura no pólo passivo em 61 (sessenta e uma) delas e no pólo ativo em 2 (duas) 
delas e, por fim, como interessado em 1 (uma) das demandas; 
 

 Existem 6 (seis) ações suspensas por dependerem de julgamentos relacionados 
ou por pedidos formulados pelas partes; 
 

 Existem 117 (cento e dezessete) ações judiciais arquivadas definitivamente por 
terem sido extintas, sendo que, dentre estas, 14 (quatorze) tiveram seu 
arquivamento efetivado em 2022. 

 
- Das ações em segunda instância: 
 

 Informa-se que existem 25 (vinte e cinco) ações judiciais ativas em que figura 
como parte a Autarquia Cambé Previdência. Destas ações ATIVAS, esta Autarquia 
figura no pólo passivo em 13 (treze) delas e no pólo ativo em 3 (três) delas e, por 
fim, como interessado em 9 (nove) das demandas;   
 

 Existem 89 (oitenta e nove) ações judiciais arquivadas definitivamente por terem 
sido extintas, sendo que, dentre estas, 11 (onze) tiveram seu arquivamento 
efetivado em 2022. 
 

- Das demandas em processo de execução/cumprimento contra a Autarquia: 



 

 

Informa-se que existem 12 (doze) ações em que esta Autarquia figura no pólo passivo e 
que tiveram êxito da parte Requerente, ou seja, esta Autarquia acabou vencida nas 
demandas. Porém, vale dizer, que tais situações ocorreram desde o ano de 2017 e não 
apenas no ano de 2022. 

Por fim também vale dizer que, no ano de 2022, esta Autarquia obteve êxito em sua 
defesa em 12 (doze) ações judiciais, ressaltando, apenas no ano de 2022. 
 

Quanto à legislação aplicada ao RPPS de Cambé, no exercício de 2022, o município de 
Cambé, em conjunto com a Autarquia Cambé Previdência adequou e/ou instituiu as 
seguintes normas ou legislações:  

 Lei municipal Nº 3.079 de 15 de março de 2022: Altera e inclui dispositivos ao art. 
3° da Lei Municipal n° 2.767/2015 que dispõe sobre a estruturação, composição e 
funcionamento do Comitê de Investimentos no âmbito da Autarquia Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Cambé — Cambé 
Previdência; 
 

 Lei municipal Nº 3.123 de 25 de outubro de 2022: Altera, inclui e revoga 
dispositivos na Lei Municipal 2.647, de 06 de março de 2.014, no âmbito da 
Autarquia Municipal CAMBE-PREVIDÊNCIA e da outras providências; 

Também foi publicada a Cartilha Previdenciária, que elenca as regras para 
aposentadorias e pensões para os segurados do RPSS, de acordo com as novas regras 
vigentes. 

 
 

7 CANAIS DE ATENDIMENTO 
  

CANAIS DE COMUNICAÇÃO  

Site: www.cambeprevidencia.pr.gov.br 

e-mail institucional: previdencia@cambe.pr.gov.br 

Telefone (43) 3254-9454 


